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ELOTERJESZTES i 2075 MARC 13
a Budapest Févaros XV. keriileti Rakospalota, Pesttijhely, Ujpalota Onkormanyzat
Gazdasagi Mikodtetési Kézpont féigazgatoi (magasab Nﬁ%ﬁé}
beosztasanak ellatasara vonatkozo palyazati kiirasrol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A polgarmester a 602/2020. (VI.2.) sz. Képvisel6-testlilet helyett hozott hatarozataval [a
Képviseld-testulet 233/2020. (VI.2.) 6k. szamu hatarozata] bizta meg Barkai Katalint a
Gazdasagi Mukodtetési Kézpont (a tovabbiakban: GMK) féigazgatdi (magasabb vezetd)
feladatainak ellatasaval 2020. julius 1. napjatol 2025. junius 30. napjaig terjed¢ hatarozott
idétartamra. Barkai Katalin magasabb vezetéi megbizatasa 2025. junius 30. napjan lejar,
emellett nyugdijba vonulasa miatt 2025. marcius 1. napjatdl mentesitettem a rendelkezésre
allasi és munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldl, ezért U) magasabb vezetdi
palyazat kiirasa valt szukségessé.

A koézalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §
(1) bekezdése szerint a magasabb vezetd beosztas ellatasara szolé megbizasra a Kjt. 20/A.
§ (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi
jogkdr gyakorloja irja ki.

Magyarorszag helyi 6énkormanyzatairol szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7)
bekezdése, valamint a 42. § 2. pontja értelmében az 6nkormanyzat fenntartasaban mikodo
koltségvetési szervek vezetSinek kinevezésével kapcsolatos hataskért, es ezzel
Osszefliggésben a palyazat kiirasaval kapcsolatos déntési jogositvanyt, valamint a szakmai
bizottsag létrehozasat a Kepviseld-testulet kdzvetlenul gyakorolja.

A Kjt. 23. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetdi, illetve vezetéi feladat ellatasa
magasabb vezetd, illetve vezetd beosztasra térténd megbizassal tértenik. A magasabb
vezetdi, illetve vezetdi megbizas feltétele, hogy a koézalkalmazott - a kinevezés szerinti
munkakoére mellett - |atja el a magasabb vezetdi, illetve vezetdi beosztasbdl eredd feladatait.
A megbizast és annak elfogadasat irasba kell foglalni. Magasabb vezet6 - a 90. §-ban foglalt
kivétellel - csak felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezd kdzalkalmazott lehet.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében eléirtak alapjan — jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban
— magasabb vezet6i beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hataridé lejartat
kéveté huszonegy napon belll a kinevezési, megbizasi jogkér gyakorldja altal |étrehozott
legalabb haromtagu, a betoltendé munkakér feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé
bizottsag hallgatja meg, amelynek nem lehet tagja — a helyi énkormanyzati képviselé-testulet
tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorldja.

Idésbarat dnkormanyzat + Befogadd telepiilés 1




A beérkezett palyazatok véleményezésére létrehozott bizottsag elnékének Cserdiné Németh

Angéla polgarmestert, tagjainak
- Téth Imre alpolgarmestert,
- Csernak Janos alpolgarmestert
- Legard Krisztiant, a Pénzlgyi Bizottsag elntkét, valamint
- dr. Szalay Kornél Géza képvisel6t
javaslom.

A kinevezési, megbizasi jogkér gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve
dént a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol, egyebekben a
palyazat elbiralasanak rendjét a munkaltaté hatarozza meg.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése értelmében a magasabb vezetdi megbizas jogszabalyban
megjelolt, legfeliebb 5 évig terjed6 hatarozott idére szdl. E rendelkezesre tekintettel
javaslom, hogy a Képviseld-testllet hatarozott idétartamra, 2025. julius 1. napjatol 2030.
junius 30. napjaig irja ki a palyazatot a GMK féigazgatdi (magasabb vezetd) feladatainak
ellatasara.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése ertelmében a palyazati felhivast kézzé kell tenni a kormanyzati
személylgyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan valamint a helyben
szokasos modon (Onkormanyzat honlapja). A palyazat benyujtasanak a hatarideje a
palyazati felhivasnak a személylgyi kézpont honlapjan valé elsddleges kdzzétételetdl
szamitott tizenét napnal — a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napnal -
révidebb nem lehet.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje 2025. majus 6. (kedd) 12:00 6ra. A palyazatok
elbirasanak hatarideje 2025. junius 26-a.

Kérem a tisztelt Képviselé-testiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Budapest, 2025. marcius /.,

'L, JE 1--k‘-‘.il l’—L LA f‘u 4
Cserdiné Németh Angéla

polgarmester
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1. Melléklet: Palyazati kiiras

2. El6készitésert felelés szervezeti egység: &
Nepjoléti és Intezmeényfelugyeleti Foosztaly 2025. marcius ” Alairas:... @/

.....

3. Bizottsagok: Népjoleti és Kulturalis Bizottsag, Jogi Bizottsag
4. Egyeztetésre megkiildve:

Koézgazdasagi Foosztaly 2025. mar(:lus[ Alairas..

5. Jegyzé6i lattamozas: 2025. marcius /7. Alairas:
6. Meghivandok: .
7. Hattéranyag a Népjoléti és Intézmeényfelugyeleti Féosztalyon talalhato.

Hatarozati javaslat:
Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat Képviselé-
testulete ugy dont, hogy

(1) munkaltatéi jogkoérében eljarva, a Budapest Fdvaros XV. kerileti Rakospalota,
Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat Gazdasagi Mikodtetési Kézpont (1158 Budapest, Ady
Endre utca 31-33.) féigazgatoi (magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara palyazatot ir ki
az el6terjesztes melleklete szerinti tartalommal, és felkeri a polgarmestert, hogy tegye meg a
szllkséges intézkedést a palyazati felhivas kdzzététele érdekében.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2025. marcius 27. (elfogadasra)
2025. marcius 31. (a palyazati felhivas kozzétetelére)

(2) a Budapest Févaros XV. kerilleti Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat
Gazdasagi MUkodtetési Kézpont (1158 Budapest, Ady Endre utca 31-33.) fdigazgatoi
(magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara kiirt palyazat véleményezésére bizottsagot hoz
létre. A véleményezé bizottsag elndkének Cserdine Németh Angéela polgarmestert, tagjanak

- Toth Imre alpolgarmestert,

- Csernak Janos alpolgarmestert,

- Legard Krisztiant, a Pénzugyi Bizottsag elnékét, valamint

- dr. Szalay Kornél Géza képviselét
bizza meg.

Felelés: polgarmester
Hatarido: 2025. marcius 27. (elfogadasra)

ogszab alyi hivatkozasok:
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7) bekezdese, 42. § 2.
pontja,
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § (1) bekezdése, (3)-(8) bekezdései,
20/B. § (1)-(4) bekezdései, 23. § (1) és (3) bekezdései,
a kozalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXII. térvény végrehajtasarol szélo 77/1993. (V. 12))
Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése.

A hatarozati javaslatok elfogadasahoz egyszerii tobbség sziikséges!
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Az eldterjesztés melléklete

PALYAZATI FELHIVAS

Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota, Pestiijhely, Ujpalota Onkormanyzat
Képviselo-testiilete

a kodzalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Budapest Févaros XV. keriileti Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat
Gazdasagi Mikodtetési Kézpont (1158 Budapest, Ady Endre u. 31-33.)

Féigazgato (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.

Munkaltato: Budapest Févaros XV. Kerilet Onkormanyzat Képvisel6-testilete és
polgarmestere

Beosztas: féigazgatd (magasabb vezetd).
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: Hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony

A magasabb vezet6i megbizas id6tartama: hatarozott idére, 2025. julius. 1. napjatol 2030.
junius 30. napjaig szol.

A munkaveégzés helye: 1158 Budapest, Ady Endre utca 31-33.

Foglalkoztatas munkaideje, munkarendje, formaja: teljes munkaidd, heti 40 ora
Az intézmeény tevékenységi kore:

A Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata altal
fenntartott kéznevelési, gyermekvédelmi és szocidlis intézmenyei részere, gazdasagi- és
pénzlgyi feladatok ellatasa. Az intézményi és tabori gyermekétkeztetési feladatok ellatasa,
amelyet fozokonyhak muikddtetésével és vasarolt szolgaltatas utjan lat el.

llletmény és juttatasok: Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. térvény, és a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. térvény végrehajtasardl szolo 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet a helyi dnkormanyzatok
altal fenntartott szolgaltato feladatokat ellaté egyes koltségvetési intézmeényeknél, valamint a
Budapest Févaros XV. Kerilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata
koltségvetési szerveinél foglalkoztatott munkavallalok juttatasi szabalyzatanak rendelkezései
az iranyadok.

Palyazati feltételek:
A palyazo:
e bintetlen eléélet,
e betoltott tizennyolcadik eletev
e magyar allampolgarsag, vagy kulon jogszabaly szerint a szabad mozgas es
tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve huzamos tartozkodasi jogosultsaggal
rendelkezd,
e allam elleni blncselekmény [a Bunteté Térvénykonyvrdl szolo 2012, evi C. térvény (a
tovabbiakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Bunteté Torvénykonyvrdl szold 1978. évi



IV. térveny (a tovabbiakban: 1978. évi IV. térveny) X. fejezet], igazsagszolgaltatas
elleni blncselekmény (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. térvény XV. fejezet
VI. cim), korrupcios blncselekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasaga,
valamint a nemzetkdzi kézélet tisztasaga elleni blncselekmény (1978. évi IV. torvény
XV. fejezet VII. és VIII. cim), hivatali blncselekmény (Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az
1978. évi IV. torvény XV. fejezet IV. cim), illetve kdzbizalom elleni blincselekmény (Btk.
XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. torvény XVI. fejezet Ill. cim) miatt indult
blntetdeljaras hatalya alatt nem all,

felséfoku keépesites, foiskolai vagy egyetemi mlszaki, gazdasagi, kézigazgatasi vagy
jogi szakiranyu fels6foku vegzettség,

a magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
koézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kézalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd.

vagyonnyilatkozat teteli kdtelezettseg,

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaro Iényeges feladatok:

Az o6nalléan mikodd koltségvetési szerv tevékenységének iranyitasa, jogszerl
mikodesenek es hatékony gazdalkodasanak biztositasa. Az intézmény munkajanak
megszervezése, a tevékenységek ellendrzése, a koltségvetésben jovahagyott és
megtervezett feladatok eredményes végrehajtasanak és gazdasagos megoldasanak
biztositasa.

Az intézmény pénzlgyi-szamviteli, gazdasagi, kozbeszerzési tevékenységenek
szervezése, iranyitasa, ellendrzése. A gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolddo
szabalyzatok készitése, sajat szervezetére eés a kozpontilag egységes
szabalyozasokra vonatkozoan, azok folyamatos karbantartasa.

Koltségvetés, koltségvetési beszamolok készitese, evkozi adatszolgaltatasok,
személyzeti és munkadlgyi feladatok szervezése, iranyitasa.

Intézkedések megtetele az intézmenyi vagyon kezelésere, az eszk6zdk megbrzesere,
és rendeltetésszerl mikdodtetésére, hasznositasara.

Az intézmény és az ellatasi kérbe tartozo intézmények esetében a gazdalkodasra
vonatkozé jogszabalyok folyamatos figyelése, betartasanak ellendrzese,
ellendriztetése. A gazdalkodas szabalyszerlségeének biztositasa, a bizonylati- és
okmanyfegyelem betartasa és betartatasa.

Az intézményi gazdalkodas tdrvényességének, a hatékony és eredményes
feladatellatas megvalésitasanak folyamatos ellendrzése. Az ellatasi kérbe tartozo
koltségvetési szervek tevékenységének segitése folyamatos informacioadassal es
egyeztetéssel.

Sportfellletek és taborok Uzemeltetésével kapcsolatos feladatellatas.

Kulsé szervezetek szamara készitett adatszolgaltatasok szervezése, ellendrzése,
bevallasok, statisztikai jelentések készittetése. Palyazatok figyelése, a palyazatok
elkészitése, az elszamolas lebonyolitasa. Kapcsolattartas a fenntartoval,
tarsintézményekkel, egyéb szakhatosagokkal. Ellenérzésekben valo aktiv részvétel.
Koézrem(kodés a szerzodések eldkészitésében, megkodtésében, valamint a vagyoni
jogot vagy kotelezettséget érintd egyéb megallapodasok eldkészitésében.

Felelds a kozpénzek felhasznalasaval, a kéztulajdon hasznalatanak nyilvanossagaval,
atlathatobba tételével és ellenérzésének bdévitésével Osszeflggd jogszabalyok,
valamint az allamhaztartasrol széld térvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet rendelkezései alapjan ellatandé feladatok, adatszolgaltatasok
teljesitéseeért.

A kéltségvetési szerv vezetdje a fenntarto feligyelete és ellendrzeése mellett 6nalloan
vezeti, és korlatozas nélkul képviseli a kdltségvetési szervet, ellatja az alapité okirat
szerinti tevékenységeket, munkaltatdja a kéltsegvetési szerv kdzalkalmazottainak, felel
az intézmény vagyonkezelésébe adott vagyon rendeltetésszerl hasznalataért és
hasznositasaért, egyuttmikaodik a kéltségvetési szervet érinté dnkormanyzati déntések




meghozatalaban, felel a koltségvetési szervben folyd szakmai munkaért és a
kéltségvetes vegrehajtasaeért.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« 5 evet meghaladé vezetdi tapasztalat,
e helyismeret,
» Onkormanyzati kéltségvetési szervnél szerzett gyakorlat,
o koOzbeszerzesi gyakorlat.

Elvart kompetenciak:
e« kivald szintli déntési képesseg, kiemelkedd kommunikacios és targyaldképesség,
szakma iranti elkotelezettség,
¢ menedzsment szemilelet, j& szervezOkészség, a munka iranti felelésség eés
hivatastudat.
» felhasznald szintli MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
1. jelentkezés a palyazatra
2. részletes szakmai Gnéletrajz (a palyazé pontos szemelyi adatai, valamint eddigi
munkahelyei és munkakdrei pontos adatokkal),
3. az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai program, amely tartalmazza a szakmai
helyzetelemzésre épuld fejlesztési elképzeléseket,
4. avégzettséget és szakképzettséget igazold okiratok masolata,
5. szakmai gyakorlatot igazolé munkadgyi dokumentumok masolata;
6. 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold kérelem
masolata,
7. a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a
7.1. az allas betdltése esetén Osszeférhetetlenséget eredményezd kérilmény nem all
fenn, illetve azokat a kinevezeés idépontjaig megszunteti,
7.2. a jogszabalyban el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséget vallalja;
7.3.a palyazati anyagban foglalt szemeélyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszeflggesben szikséges kezelesehez hozzajarul,
7.4. Ujonnan létesitett jogviszony esetében elfogadja a kdzalkalmazotti jogviszony 4
hénapos prébaidejét,
7.5.a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz (harmadik
személlyel kézléshez) hozzajarul,
7.6. a palyazat elbiralasara vonatkozo eldterjesztést a képviseld-testllet nyilvanos vagy
zart Ulés keretében targyalja.

A beosztas betdlthetéségének idépontja: 2025. julius 1. napjatol télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. majus 6. (kedd) 12:00 ora.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot Reiszné Naszadi Magdolna a Népjoléti
és Intézményfellgyeleti Féosztaly féosztalyvezetdje nyujt a 06-1/305-3256-0s telefonszamon
vagy személyesen munkanapokon Ugyfélfogadasi idében (H: 13.30-18.00, SZ: 8.00-16.30, P:
8.00-11.30).

A palyazatok benyujtasanak maodja és helye: A palyazat kizarélag szemelyesen, irasban,
kettd azonos szovegl és mellékletli peldanyban, zart boritékban (egy példanyt nem kerlnk
osszeflizni) nyujthatd be Budapest Févaros XV. Kerileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és
Intézményfellgyeleti Féosztalyanak féosztalyvezetéjénél (1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. fszt.
16. szoba) hivatali idében.



A boritékon fel kell feltintetni a ,Gazdasagi Mlkddtetési Kézpont féigazgatdi (magasabb
vezetd) palyazat” megjeldlest.

A palyazat elbiralasanak madja, rendje: A palyazokat a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorléja altal létrehozott szakmai bizottsag hallgatja meg, majd a szakmai bizottsag
javaslatanak ismeretében a Kepviselo-testillet dént a magasabb vezetéi megbizasrol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. junius 26.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

a) szemelylgyi kozpont internetes oldala
b) az Onkormanyzat honlapja (www.bpxv.hu.)

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.bpxv.hu honlapon szerezhet.



