Budapest Fovaros | |kt. szam:

%@ POLGARMESTER Az lilés szima:

XV. kerileti Onkormanyzat | 9 ;2. S_ Q\CI ZQZ_Z )

1153 Budapest, Bocskai u, 1-3. - 1601 Bp. Pf. 46, | 2 A% - U 11022 .

XVO KERU LE Tel.: +36 1 305 3136  Fax: +36 1307 737637..Az.ﬁiésidépont' . |

polgarmest
ALOTA wv?s.baiv.-ﬁm 12022 aprilis 28057165
Hiv. szam: 5/28-54/2022

(Népjoleti és Intézményfellgyeleti Féosztaly) !
i
I

| ,f'\t\’c['{c: ...................................

ELOTERJESZTES

a Dr. Vass Laszl6 Egészségiigyi Intézmény 2021. évi szakmai beszamoldjardl és a
2022-2026. évi szakmai tervérdl, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
jovahagyasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A gyogyintézetek mikodési rendjérdl, illetve a szakmai vezetd testlletérdl széld 43/2003.
(VIl. 29.) sz. ESzCsM rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 6/A. §-a elbirja az Intézmeny
részére, hogy az altala nyujtott szolgaltatasok tervszerl és mindségi fejlesztésére szakmai
tervet kell készitenie, melyet a fenntarté fogad el. A szakmai tervet 6téves idétartamra kell
kidolgozni ugy, hogy a szakmai terv teljesitésének értékelését kovetben, és az értékelés
alapjan - ha szikséges - a gyogyintézet vezetése a soron kovetkezé 6t évre modositja,
illetéleg kiegésziti a szakmai tervet. A gyogyintézet vezetése évente koteles értékelni a
szakmai terv teljestlését és ennek alapjan tesz javaslatot a Képvisel6-testiletnek a
kovetkezo 6t ev fejlesztesére vonatkozoan.

A szakmai tervnek tartalmaznia kell:

a) a gyogyito-megeldzo feladatok dsszetételének valtoztatasaval,

b) a feladatok valtozasaval 6sszefliggd belsd szervezeti valtozasokkal,

c) a jelentdsebb felljitasokkal és fejlesztésekkel,

d) a human erdéforrasok fejlesztésével, valamint

e) a mindségbiztositassal és mindségfejlesztéssel 6sszefliggd koncepcidkat és

mindezek pénziigyi tervét.

A Dr. Vass Laszl6 Egészségigyi Intézmény (a tovabbiakban: Intézmény) féigazgatod
féorvosa, Peskdné dr. Buzna Andrea elkészitette az Intézmény 2021. évre vonatkozd
szakmai beszamoléjat (1. melléklet) és — az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésével
6sszhangban — szakmai tervét (2. melléklet). A Szakmai Vezet6 Testiilet 2022. marcius 01.
napjan megtargyalta (3. melléklet) és elfogadta a 2022-2026. évi Szakmai fejlesztési tervet.

A Dr. Vass Laszlo Egészségugyi Intézmény (a tovabbiakban: Intézmény) Alapité Okiratanak
modositasa valt szilkségessé a kdzelmultban, mert az Intézmény telephelyei k6zé a Hubay
Jend tér 8. szam alatt Haziorvosi rendeld kerllt [étesitésre; valamint a kdltségvetési szerv
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vezetdjének megbizasi rendjében is valtozas allt be, kiegészilt az egészséglgyi szolgalati
jogviszonyrdl szélé 2020. évi C. tv. vonatkozd rendelkezései alapjan. Ezek a valtozasok,
valamint egyéb, kilénb6zé szabalyzatokban, utasitasokban, jogszabalyokban térténd
pontositas is indokoltta teszik az Intézmény SZMSZ-ének modositasat.

Az dallamhaztartasrol szélé 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése értelmeben a
koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsé rendjét és modjat
szervezeti és mikdédési szabalyzat allapita meg. A szervezeti egységekre vonatkozo
szabélyokat a kdltségvetési szerv szervezeti és mikddési szabalyzatéban vagy a szervezeti
egységek (gyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsé szabalyzatban kell
meghatarozni.

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
13. § (1) bekezdése szabdlyozza a koéltségvetési szervek szervezeti és mikdodési
szabalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) tartalmi elemeit. A hivatkozott jogszabalyhely
egyebek mellett kimondja, hogy a kdltségvetési szerv szervezeti és mukodesi szabalyzata
tartalmazza a szervezeti felépitést és a mikddés rendjét, a szervezeti eqységek - ezen beliil
a gazdasdgi szervezet - megnevezését, feladatait, a koltségvetési szerv szervezeti abrajat,
valamint a szervezeti és mikodési szabalyzatban nevesitett munkakérdkhoéz tartozo feladat-
és hataskéroket, a hataskorok gyakorldsanak maodjat, a helyettesités rendjét (ideértve - a
koltségvetési szerv vezetbjének és gazdasdgi vezetdjének akadalyoztatasa eseten vagy ha
a tisztség ideiglenesen nincs betéltve - az altalanos helyettesités rendjét), az ezekhez
kapcsolodo felelGsségi szabalyokat.

Erre, valamint az alabbi kériilményekre tekintettel az Intézmény aktualizalta az Intézmeény
SZMSZ-ét. A mellékletben a valtozasok jelzése szirke kiemeléssel tortént.

A legfontosabb médositasok a kévetkezdk:

4. oldal: Alapité Okirat szam valtozasa, telephely megnevezés valtozasa a Hésok ut

3-ban,

- 5. oldal: Bezsilla fogaszati rendelé elhelyezése,

- 6. oldal: a 2020. évi C térvény beemelése az 5/1-es pontba,

- 8. oldal:Orszagos Kérhaz Féigazgatdé 2/2021-es utasitdésa a szemelyes
kézremikddok engedélyevel kapcsolatosan,

- 19. oldal: Orvosigazgaté feladata az oltdpontok szervezésével modosult,

- 20. oldal: Intézményvezetd asszisztens feladata médosult, a szirépont és az oltépont
szervezésével kapcsolatosan.

- 21. oldal: A Vezeté védoénd feladatanak boviteése az oltopont szervezésével
kapcsolatosan,

- 29. oldal: Az Intézményben megalakult az Uzemi Tanécs,

- az 1. sz. mellékletben a praxis szamok modositasa megtdrtent,

- a Bezsilla Nandor utcai Gyermek fogszabalyozas és Gyermek fogaszat elhelyezése,
ugyanitt a Hubay Jend tér 8. uj telephelyként térténd megjelenitése,

- a 3. szamu mellékletben az azonositd adatoknal a megnevezések részben valtoztak

(NEAK, OTH)
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Az Intézmény - figyelemmel az egészségigyrél szélé 1997. évi CLIV. torvény (a
tovabbiakban: Eltv.) 3. § e)-g) pontjaira és ga) alpontjara valamint a Rendelet 1. §-ara és 3.
§ (3) bekezdésére — mikddési rendjét szervezeti és mikodési szabalyzatban hatarozza
meg, melyet ugyanezen jogszabalyhely (6) bekezdése illetve az Eutv. 155. § (1) bekezdés f)
pontja alapjan a fenntarté hagy jova. Az Intézmény SZMSZ-ére vonatkozdan a Rendelet 4.
§-a tartalmaz tovabbi el6irasokat.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni €s a hatarozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Budapest, 2022. aprilis , —,

Caedn A At
Cserdiné Németh Angéla
polgarmester

1. Mellékletek:
1. melléklet: 2021. évre vonatkoz6 szakmai beszamolo és intézményi mindségi célok
2. melléklet: Dr. Vass Laszlo Egészséglgyi Intézmeény Szakmai fejlesztési program
2022-2026
3. melléklet: Jegyzdkdnyv a Szakmai Vezetd Testulet Ulésérdl,
4. melléklet: Dr. Vass Laszl6 Egészségugyi Intézmény Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata
2. El6készitésért felel6s szervezeti egység(ek):

Népjoléti és Intézményfelugyeleti Foosztaly 2022. aprilis ,,V- , Alairas: ... ).
3. Bizottsagok: Pénzligyi Bizottsag, Népjoléti Bizottsag, Jogi Bizottsag
4. Egyeztetésre megkiildve:

Kozgazdasagi Féosztaly 2022. aprilis ,!I-, Aléirés:..?@‘i%@!ﬁ..

5. Jegyzi lattamozas: 2022. aprilis 7, Aairas:. 00

6. Meghivandok: Peskoné dr. Buzna Andrea féigazgato féorvos,

dr. Kovacs Imre gazdasagi igazgatd
7. Hattéranyag a Népjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztalyon talalhatoé.
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Hatarozati javaslatok:
Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat Képvisels-
testllete ugy dént, hogy

(1) az eldterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Budapest Févaros XV.
Kerilet Onkormanyzat Dr. Vass Laszlo6 Egészségugyi Intézmény 2021. évre vonatkozo
szakmai beszamologjat.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2022. aprilis 28. (dontésre)

(2) az elbterjesztés 2. sz. melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Budapest Févaros XV.
Kerulet Onkormanyzat Dr. Vass Laszl6 Egészségigyi Intézmény 2022-2026. évekre
vonatkozd szakmai tervét.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2022. aprilis 28. (dontésre)

(3) az elGterjesztés 4. melléklete szerinti tartalommal jovahagyja a Dr. Vass Laszlo
Egészséglgyi Intézmény Szervezeti és MUkodési Szabalyzatat. Felkéri a polgarmestert,
hogy a koéltségvetési szervet értesitse a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat jovahagyasarol.

A hatarozati javaslatok elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges!

Jogs abalyi hivatkozasok:
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. tv.13.§ (1) bek.

— az egészséqgligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 3. § e)-g) pontja és ga) alpontja,
155. § (1) bekezdés f) pontja,

— a gyogyintézetek mukddesi rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiletérdl szolo
43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 1. §-a, 3. § (3) bekezdése és (6) bekezdése, 4.
§-a, 6/A. §

— egyes képviselo-testileti hataskérok atruhazasarol és egyes hataskorok
megéllapitasarol szolo 27/2011. (V.31.) énkormanyzati rendelet 5. §-a, 5. melléklet
1.1. pontja,

— az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térveny 10. § (5) bekezdese,

— az dllamhaztartasrol szol6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése.
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Orvos szakmai beszamolo

A 2021-es naptéri év — hasonldan a 2020-as évhez — a Covid-19 infekcid jegyében, a jarvany
altal determinélt médon zajlott. Ennek megfeleléen Intézményiink tevékenységi prioritasait is
a jarvany aktudlis sajatossagai hataroztdk meg.

Intézménytink - az alapvetd szakrendel6i feladatok biztositdsa mellett — jelentds szerepet véllalt
a kertileti jarvanykezelésben.

A jarvany terjedésének lassitaséara, lekiizdésére tett intézkedések, az alapvetd jarvanyiigyi
rendszabéalyok meghozatala és betartatisa mellett az Intézmény Covid szlir6allomést hozott
létre és miikadtet folyamatosan.

A védboltasi programban val6 részvétellel Intézményiink folyamatosan és aktivan részt véllal
a jarvany felszamoldséban.

2021. év elején tortént meg Intézménytink oltdpontjanak, ezen beliil oltohelyeinek kijeldlése,
fizikai kivitelezése, a mlikodés targyi feltételeinek biztositdsa valamint a mlikédés dokumentalt
szabalyozasa. A terveknek megfelel6en kialakitasra keriilt a Rakos uti telephelyen, valamint a
Zsokavar utcai telephelyen is 4-4 oltohely.

Az els6 oltomiiszakra 2021. aprilis 03.-4n, hisvét szombaton keriilt sor mindkét telephelyen.
Innent6l lényegében folyamatosan miikédnek Intézményiink oltdhelyei az igényeknek
megfeleld szamban €s iddbeli kiterjedésben — gyakorta hétvégen is.

2021. évben oltohelyeinken Gsszesen 32 142 oltast adtunk be 20 718 személy részére.
Oltohelyeink az orszag barmely részérdl fogadtak oltanddkat, a beoltott személyek kb. fele
keriileten kiviili lakos volt.

A 2013 évtdl folyamatosan zajld, a betegségek megelézésére és korai felfedezésére inditott
Sziirdprogramunkat a jarvanyra vald tekintettel 2021. évben is sziineteltetniink kellett.

2021 6szén — az 0jabb jarvanyhulldm indulasa el6tt — sikertilt a mér tradicié szdmba sorolhat6
intézeti tovabbképzéstinket, a ,,IX. Szakdolgozéi Tudomanyos nap”-ot a Csokonai Kulturalis
és Sportkdzpontban megtartanunk.

A program els6 részében Gordg Ibolya protokollszakértt és Lengyel Ingrid betegjogi képviseld
adott atfogd ¢és szemléletes képet a résztvevoknek az eurdpai viselkedéskultira, az
egészségligyben alkalmazott protokoll, valamint a kulturélt és egyben hatékony kommunikéacio
részleteir6l, a rendezvény masodik felében pedig dsszefoglald szakmai eléadasok hangzottak
el a hematolégia és az onkoldgia targykorébol.
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Tovabbképzésiinket az AEEK EFF Nyilvéntartdsi és Tovabbképzési Féosztilya az
intézményiinkben fellelhetd osszes szakdolgozoi szakcsoport részére 18 kreditpontra
akkreditélta.

2021 évben is folytattuk a szakrendelések munkajanak, dokumentaci6janak ellentrzését — ez
évben a szakrendelések vezetd féorvosainak aktiv bevonéséval.

Elére meghatarozott idészakban orvosonként 3-5 ambulans lap szakmai és formai ellenérzését
végezték a féorvosok a sajat szakmajuk szabalyai altal el6irt szempontok szerint. Az ellen6rzés
kiterjedt szdmos adminisztrativ szabaly kontrolljara, beutalok, elfogadé nyilatkozatok
meglétének, kitoltésiik hidnytalansdganak ellen6rzésére. Ellendrzésre Kkeriiltek a miitéti
beleegyez6 nyilatkozatok, valamint a m{itéti naplok lefrasai is.

A tapasztaltakrdl a szakrendelés vezetd foorvosok részletes feljegyzéseket készitettek, orvos
igazgatol attekintést kovetden konsultacio kapesin dontottink a szikséges modosito
intézkedésekrol.

Post-covid rendelést inditottunk mindazon betegek részére, akiknél a fert6z6dés utdn jelentds
panaszok, tlinetek maradtak. A rendelést Dr. Molnar Doéra kardiologus foorvos végzi.
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Miikodés elemzés, betegforgalom

A Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Dr. Vass Laszlé Egészségiigyi Intézmény
feladata a XV. keriilet felnétt és gyermek lakossdgdnak egészségiigyi alap-, jardbeteg-
szakellatas, gondozés és a J1-es szintii labor diagnosztikai ellatasa.

Kertiletiinkben az alapellatasi feladatok kozott a héaziorvosi alapellatds, a 24 6rds felndtt
tigyeleti szolgalat, a fogorvosi alapellatds, a csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas,
védondi ellatas, az ifjisagi egészségiigyi gondozas és a foglalkozas egészségiigyi alapellatas
szerepel.

A szakellatas tekintetében a kertileti lakosok szamara t&bb szakméban is biztositjuk a jarébeteg-
szakellatast. A hagyomanyos szakrendeléseken kiviil a fogaszati szakellatas teriiletére is
kiterjed ellatasi kotelezettségiink: szajsebészeti szakellatas, fogszabélyozas, fogaszati rontgen,
panorama réntgen.

A 2020. év végén beszerzett CT berendezés 2021-ben mér egész évben {lizemelt és
rendelkezésre allt a kertilet lakosai szdmara. Sajnos a tarsadalombiztositas finanszirozasaba
mind a mai napig ezen ellatas Intézményiink tekintetében nem keriilt befogadasra, igy ez az
ellatds a fenntartdé miikodési tdmogatasaval valosulhat meg a keriiletben. 2021-ben 6sszesen
1.446 péaciens CT vizsgdlata tortént Intézménytinkben. Emellett az (j CT berendezésiinkkel
részt vettlink és jelenleg is részt vesziink a budapesti vardlista csokkentési programban is (XV.
€s XVL kertileti lakosok vonatkozasaban), amely a daganatgyants betegek mihamarabbi
diagnosztikai ellatasat célozza. 2021-ben 6sszesen 273 ilyen beteg CT diagnosztikai vizsgalatat
végeztiik el.

2021-ben Intézményiink is részt vett a koronavirus oltdsok lebonyolitdsdban, mint kerileti
oltépont. Oltépontként 2021. aprilistdl Gsszesen 32.142 oltas beadasat végeztikk el. Ennek
részletezd adatait az alabbi tablazatban szemléltetjiik:

2021-ben Intézményiinkben beadott oltasok

olfott
oltdsok | személyek egyszer | kétszer | hdromszor
szdma szdma ebbdl | olfott oltott oltott
Osszesen 32 142 20718 10 414 9181 1123
ebbdl XV. keriileti lakohellyel ;
rendelkezdk 15707 10727 6514 3 446 767

A koronavirus jarvanyhoz kapcsolodoan az oltasok szervezése mellett jelentds tobbletfeladatot
jelentett a covid szlirések folyamatos végzése is. Ezen ellatas biztositdsara egész évben minden
hétkoznap szikség volt.

A jardbeteg gyogyitod szakellatas tekintetében a szakorvosok éltal végzett, fekvibeteg ellatast
nem igényl6, alkalomszerli egészségligyi ellatassal, kronikus betegség esetén folyamatos
szakorvosi gondozassal foglalkoztunk, melyet tobbek kozott az egészségiigyrol szold 1997. évi
CLIV. térvény szabdlyoz.
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A legnagyobb paciensforgalmat bonyolit6 részlegiink a laboratérium, ahol 45.899 esetet lattunk
el a tavalyi évben. Mindig jelent6s forgalmat bonyolit le a fizikoterapia, amely két
telephelytinkon is miitkodik. A két részleg dsszesen 2021-ben 29.693 esetet latott el.

Emellett kiemelked6 teljesitményt nytjt még évrol évre a drogbeteg gondozo és a gyogytorna.
A kardiol6gian a gondozasokon kiviil az EKG vizsgélatok magas szdma jelent kihivést a részleg
szamara. A tlidogondozd és tiidoszlird allomas évrdl évre nagy paciensszdmmal miiksdo,
kiemelked® fontossagt ellatasi formank.

A korabbi évek adatait is figyelembe véve megéllapithat6, hogy 6sszességében az el6zd évi
koronavirus okozta jelentGs visszaesésbOl az esetszdmok és teljesitmények fokozatos
novekedése tapasztalhatd, de a kordbbi 2019. évi adatokat még nem értiik el. Az esetszdm a
2020. évi 223.688 forol 256.953 fore, mig a jardbeteg-szakellatasi teljesitmény 382 millid
pontrél 452 millié pontra névekedett.

A veszélyhelyzetre tekintettel a teljesitményfinanszirozas helyett 4tlagfinanszirozast alkalmaz
a kormanyzat, ezért a valos teljesitmények nem befolyasoltak a finanszirozasunkat 2021-ben és
jelenleg sem.

Teljesitmények alakulasa

Altaldban a szakell4t4sban teljesitményfinanszirozés szerint torténik a mikodés finanszirozésa
azzal, hogy az intézményi szinten az egészségbiztosito altal rendelkezésre bocsatott tervezett
keret (korabbi nevén TVK) mértékéig lehetséges a teljesitmények 100%-os alapdijon torténd
kifizetése. Az orszdgos jaré pont/forint értéke a 2017. november havi teljesitmények
elszamolasatol kezdédéen 1,98-ra emelkedett a kordbbi bértdmogatisok beépitése miatt.
Jarobeteg-szakellatasban a keret feletti teljesitmény is kifizetésre keriilt cs6kkentett alapdijon,
a keret feletti elsé 10%-os tallépési savmértékig az alapdij 30%-an, mig a masodik 10%-os
savmértékig az alapdij 20%-an kertiltek kifizetésre a teljesitmények. Ez effektive azt jelentette,
hogy a keret (TVK) 120%-a finanszirozott teljesitményvolumen volt. 2021-ben az Intézmény
jarobeteg-szakellatdsi TVK kerete mintegy 375,2 milli6 pont, mig labordiagnosztikdban
ugyanez évi kozel 52,6 millié pont volt.

A 2021. finanszirozasi év is rendhagy® volt a koronavirus jarvany miatt, mivel az
intézkedésekbdl adddoan jelentdsen lecsikkentek a teljesitmények a veszélyhelyzet elétt
tapasztaltakhoz képest. A rendkiviili helyzetben a kormanyzat az egészségiigyi szolgaltatok
stabil, folyamatos miikddéképessége érdekében 2021-ben tovabbra is a korabbi finanszirozési
dijak atlaganak megfeleld finanszirozasi dijat utalta. Ezen intézkedésnek koszonhetéen a
bevételeink a 2021. évi terveknek megfeleléen alakultak. Ha ezt az intézkedést a kormanyzat
nem lépte volna meg, aklkor a veszélyhelyzet miatti jelentds teljesitmény cstkkenésbél addéddan
ezen bevételiink is nagy mértékben csékkent volna.

A 2021. finanszirozasi év intézményi teljesitményei alapjan megallapithatd, hogy €éves szinten
Osszességében 86%-osan keriilt kihasznalasra az intézményi jarébeteg-szakellatasi TVK keret,
amely a 2020. évi 80%-hoz képest ndvekedést mutat. Ezt — havi bontasban — az alabbi grafikon
abrazolja.
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Jaré TVK 2021. finanszirozasi évhen
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A laboratériumi diagnosztika finanszirozasi modja kis mértékben eltér a fenti hagyomdanyos
jérobeteg-szakellatasi forma szabélyaitol. Itt a TVK feletti teljesitmények tn. lebegddijon
keriilnek elszdmolasra.

A teljesitmények 2021-ben a laboratériumban is visszaestek 2019-hez képest, de 2020-hoz
viszonyitva mar emelkedtek. Az atlagfinanszirozast ezen a teriileten is alkalmazta a
korményzat, igy bevételkiesést ez nem okozott.

Laborkasszabol finanszirozott teljesitmény és TVK
2021. finanszirozasi év
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Jelentett esetszam

2021
Egvség Szakrendeld o . A e » ——— 2 K
januir februir marcius Jprilis mijus Juinins jilios augusztus szeptember oktober b &

550120101 |Belgydgvaszat 153 196 217 185 190 217 66 179 245 237 325 152 2262
350120104 |Belgydgyaszat IT.- Hematologia 14 0] 11 23 46 39 25 19 33 2 48 20 306
350123101 | Gasztroenterolégia 321 306 343 258 364 375 323 176 268 354 298] 220 3 606|
350120201 [Sebészat L 47 482 584 496 653 380 207 744 688 664 422 552 6319
350120202 |Sebészet I 432 552 494 502 514 1084 1153 510 718 561 635 434 7599
350120421 |Nogvgyaszat I 395 313 363 339 307 156 406 307 348 370 329 217 4150
350120421 INogyégyaszat IT. 644/ 674 726 549/ 632 749 489 821 823 710 675 510 8002
350120601 |Fil-orr-gégészet 307 330 315 300 286 392 322 366 416 439 437 354 4284
350125641 |Audiologia . 16 18 13 3 0 6 2] 6 14 19 13 21 130
35012070] |Szemészet 456 430 394 431 343 483 378 420 530 590 492 436 5555
350120901 |Idegevbgyaszat 548 575 570 451 634 818 383 236 693 809 791 534 7064
350121001 |Orthopédia 398 343 567 306 428 486 324 450 495 468 494 267 4 826
350121101 |Uroldgia 298 483 624 517 629 613 527 436 798 488 693 425 6551
350121401 [R« thold gia 111 152 115 168 204 169 134 57 209 223 S9 131 1802
350121402 R holdgia 2. 423 474 421 431 467 306 322 376 551 486 418 428 5303
350123801 [Menopauza-osteoporozis 22 16 11 13 16 13 17 24 28 38 27 30 235
550124001 |Kardiologia I 913 943 955 877 983 1181 897 789 1225 1013 1131 885 11792
350124001 [Kardiologia II. 121 138 124 150 118 142 98 70! 160 111 139 126/ 1497
350125020 |Labor 36352 3627 3309 3 27 3888 4408 3 935 4008 4 592 4272 3986 2967 45 899
350125110 |[Réntgen 8§25 901 75 838 931 1108 §32 912 1143 978 938 617 10 746
350125310 |UH 525 568 471 268 235 364 284 307 285 304 27 199 3886
350125331 |Echo 191 188 206 201 205 239 182 115 234 150 212 197 2310
350125741 |Fizkotherdpia 1280 1520 1489 1321 1419 1706 1177 857 1433 1949 1598 1108 16 858
350120102 |Diabetolégia 339 361 384 305 373 401 361 192 455 207 399 256 4123
350120103 |Diabetologia IL 166 177] 175 135 148 189 134 248 168 206 215 143 2104
350120602 |Fil-orr-gégeé 2. 272 310 355 345 353 467, 492 287 414 417 308 205 4233
350125642 |Audiologia 2. 88 103 78 83 100 130 102 68 95 100 61 49 1057
350120702 |Szemészet 2. 244 280 256 276 284 178 346 256 375 325 305 167 3272
350120800 |Bérgyogyaszat 525 548 662 611 649 642 504 418 633 483 521 328 6524
350127415 |Gyogytoma I 413 417 441 448 436 392 237 316 420 373 668 503 3264
350125742 |Fizikotherdpia IT. 631 922 954 823 949 1266 1 085 971 1195 1332 1367 1 140 12 835
350127411 |Gydgytoma 557 780 927 667 671 884 664 569 1047 918 969 558 9211
350127412 |Orthopédiai gydgytorna 206 256 203 206 346 298 300 220 306 337 276 230 3184
350121800 |Pszichidtria 685 26 819 377 632 773 612 610 814 733 776 590 8§ 347
350121900 |Tadogyogydszat 243 218 218 358 352 336 275 177 373 342 377 316 3 585
350124501 |Addiktolégia 12 14 9 13 0 18| 21 15 18] 20 19 19 178
3501G0801|Bérgondozd 104/ 102 100 71 117 124 76 57 125 T7 93 70 1118
3501G1201 |Onkoldgiai gondozd 46 39 41 25 15 35 0 0 0 0 0| 0 191
3301G1801 |Pszichidtriai gondozd L. S1 79 7 91 66 81 65 75 82 78 72 68 933
3501G1901|Tudogondozd 79 735 775 649! 764 1010 955 768 1391 1167 1 100] 695 10 908|
3501G1902|E gyéni Dohanyzas leszokds tim. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3501G1903|Csop. Dohdnyzas leszokas tim. 1 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
3501G4501 | A ddiktolégiai gondozd 43 42 9 46 0 46 46 59 74 79 116 90 650
3501G4502|Drogbeteg gondozd 1212 1217 1297 1269 1389 1706 1740 1674 1677 1709 1389 1542 18 251
o 19019 20 564 20 645 18900 21437 24 900 20 517 19255 25591 24 454 23 831 17 840 256 953

CT diagnosztika 89 110 121 113 116 151 S0 90 140 190 145 91 1446
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Jelentett beavatkozasszam

Oldal9/43

2021
Egység Szakrendels 2 y . T o
Jjanuir februir mircing dprilis mijus jinius julins auguszrus | szeprember oktéber november december dsszesen

350120101 I_ie_lgyézvészaz 533 629 630 505 551 663 221 545 8§57 $76 783 451 7 264,
350120104 [Belaybgyaszat II.-Hematologia 14 0 11 23 46 39 23 19 33 35 a8 20 306
350123101 |Gasztroenterologia 761 712 804 562 706 901 784 367 640| 830 810 553 8 430
350120201 [Sebészet L. 1087 1235 1451 1241 1667 817 458 1693 1709 1680 1031 1430] 15519
350120202 |Sebészet IL. 1044 1454 1380 1315 1236 2691 2668 974 1703 1367 1851 1228 19111
350120421 |Nogydgvaszat L 860 751 959 904 §00 1239 996 8§16 970 1004 302 504i 10 603
350120421 [Négyogvaszat I1. 1863 1794 1983 1591 1699 2149 1334 2193 2317 2120 1955 1478 22 496}
350120601 Fﬁl-m-gsg' észet 381 969 972 1084 1021 13580 1307 1490 1980 2 005 2208 1649 16 936
330125641 | Audiolégia I 66 85 64 4 0 30 3 30 69 102 66 107 628
350120701 |Szemészet 378 3 648 4047 5092 5399 5619 43568 5 596 6417 6 935 4289 3 295 58 688
350120901 |Ideggy dgyaszat 4 833 4457 4933 42353 5268 6200 4382 3 261 5289 6511 6 632 4433 60 452
350120902 |Idegeydgydszat IT, 0 0 Q9 0 0 0 0 0 0 0 0l 0
350121001 |Orthopédia 2407 1991 2289 1822 2399 23589 1803 2311 2 676 2329 2537 1547 26 702
350121101 |Uroldgia 582 954 1272 1052 1167 1327 1055 910 1676 1024 1332 814 13 063
550121401 |Reumatholégia 652 1048 1072 1462 1688 1418 1446 918 1877 1925 833 71 15350
350121402 Rcl.maﬂmléga' % 2115 2307 1658 1922 1809 1947 1444 1391 2299 1762 1525 1286 21 465
350125801 |Menopauza-osteopordzis 28| 19 11 13 26 13 23 28 28 38 29 36 292
350124001 |Kardioldgia L. 1832 1913 1978 1842 2076 2443 1861 1624 253% 2093 2369 1868 24 446
50124001 |Kardiologia IL 243 325 276 339 258 319 242 157 380 234 328 285 3406
350125020 |Labor 63111 65247 36104 56 126 70138 78 804 65 191 66 586 81 151 74 099 68 804 47 757 793 118
350125110 [Réntgen 13546 1572 1272 1499 1743 2018 1607 1718 1969 1816 1388 1030 19 378
350125510|UH 1488 2604 2233 1257 1125 1793 1358 1 532 1352 1523 1357 965 18 587
350125351 |[Echo 406 407 420 423 423 473 378 232 473 312 431 394 4772
350125741 |Fizikothergpia 1988 2694 2619 2359 2634 3204 24356 1584 2651 4019 3453 2271 31932

350120102 |Diabetologia 1594 1814 1804 1484 1911 2087 1845 979 2 339/ 13580 2131 1270 20 94
350120103 |Diaberolégia IL. 809 914 854 689 818 1037 744 1274 929/ 1082 1157 718 11025
350120602 |Fil-orr-gégészet 2. 1500 2158 2239 2271 2193 2900 3047 1669 2387 2 304/ 1704 1119 25911
350125642 |Audiologia 2. 540 618 467 492 593 765 605 407 568 391 354 286 6 .'.’.Sﬁ_i
350120702 |Szemészet 2. 3280 3 820 3448 3804 3857 2458 4711 3 261 4 051 4434 3495 1801 42420
350120800 |Borgyogvaszat 3042 3186 3269 3166 3559 3 395[ 2744 2382 3578 3 164 3 345 2 127 36 957
350127413 |Gyogytoma IL 6156 6233 6911 7 1344 6963 5 938| 3424 4 764 6188 8 464 9522 7203 78 960
350125742 [Fizikotherapia IL. 1923 2800 3263 2675 3131 4479 4036 3 615 4 046 5 016 5755 3741 44 480
350127411 |Gyogytoma 6307 9376 10 966 7671 8371 11521 8420 7 360 13 682 12 144 12 876 2132 115 806
350127412 | Orthopédiai g}'é_g‘tnma 1182 1410 987 1176 2027 1840 1879 1387 1732 2188 1783 13517 19 108
350121800 |Pszichidtria 2808 2958 3051 2161 23523 2979 2218, 2 346 3470 3135 3 180 2356 33 185
350121900 |Tadogyogyaszat 1104 1186 1114 1752 1939 1933 1541 1058 2442 2188 2192 1862 20331
350124501 |Addiktolégia 60 70 43 67 0 90 98 Tl 86 2 89 95 863
3501G0801 Bﬁr&ondﬁzﬁ 154 188 145 148 159 171 121 101 171 121 128 88 1695
3501G 1201 |Onlkoldgiai gondozéd 170 115 112 59 51 105 0 0 0 0 0 OI 612
3501G 1801 |Pszichiatriai gondozd L 73 455 556, 515 378 461 381 440 467 448 431 398! 3 404
3501G1901|Tad6gondozd 2406 1985 2218 1565 2025 2383 2235 1740 4 030 3126 3114 2 OTSI 29 100
3501G1902|Egyéni Dohdnyzds leszokds tam. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3501G1903|Csop. Dohdnyzas leszokds tam. 1 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 1
3301G4501 | Addiktoldgiai gondozd 303 2095 64 32 0 328 307 389 494 502 743 587 4336
350164502|Drogbebeg gondozo 5617 53401 5853 5483 5797 6604 6 254 5928 6 104 6 218 5915 6341 71 315
\Mindssszesen 131732 141797| 135824| 129334 150192) 169912| 140344 135146\ 177807 171 650 163 087| 115 066| 1761891
CT diagnosztika 125 162 180 149 171 210 119 125 190 187 205 134 1957



Jelentett pontszim

2021
Egység Szakrendeld Sy ‘ . i E N
januar februir mircius aprilis mijus jinins jilius angusztus szeptember oktdber november december Gsszesen

350120101 |Belgvogviszat 270591 305383 300 897 25735 262797 322307 106 705 268 504 425 123 439 904 300180, 225102 3562816
550120104 |Bekvogviszat I1.-Hematologia 7148 0 7090 16 274 27400 23946 16 006 15 670 22034 17252 25 520 9272 185612
350123101]6@0&1&0?6& 1325345 895 422| 1342054 617 654/ 930238] 1286705 799 606 535 391 623 752| 1158067 966 867 597255 11076356
350120201 |Sebészet I 497555 554296 645 329 577 703 758975 402912 216 669 783 987 769 734 744 827 489 611 634173 7073771
550120202 |Sebészet IL 506374 642 428 582 768 597 816 561661 1201945 1238467 485 720 790 324/ 747 450 849292 535358| $ 739 604
350120421 |[NGgvogviszat I 571505 498 154 645 172 615 653 540969 829 770 659 288 562 984 653 595 650 515 540768 330051 7 096 426
350120421 [N Sevogvdszat 11 1277414] 1200871] 1330131 1072552 1163266] 1464720 917889 1502885 1572788 1475521| 1330651] 1021296 15327964
350120601 |Fiil orr-gégészet 238457 307 581 279 459 295 672 283440 420271 338663 378 758 501 838 522 362 584 632 406 200f 4562375
350125641 |Audioloeia I 18902 22 617 16 630 3141 0 7662 1277 7 662 18 218 26 286 16 890 27 595 166 680
350120701 |SzemSszet 775 910 755 505 717 380 823 549 871053 905696 731488 891220 1029961| 1147077 887 625 720282] 10256746
350120901 ]desg\ﬁwa'szat 902 124 886 574 906 356 762285| 1012708 1280174 711 538 495 390| 1075426| 1294278 1314585 900231 113537 869
350121001 |Orthopédia 1080 198 898 117| 1001 308 807 078 1119513| 1253672 899795 1155070 1308298 1141074 1204677 721 451 12590251
350121101 |Urclogia 268 840 510 508 652 043 492 410 593 658 607 482 529161 439 792 815 238 540 850 731483 388188| 6569 693
350121401 |Reumathologia 106491 127 624 120 733 168 792 202 066 172471 167 168 102 435 214 941 225732 96 242 114315 1819010
350121402 [Reumathologia 2. 385 799 426 695 363 590 385 283 413 103 435117 304 460 334 525 507 337 417 70 370112 354387 4698 114
350123801 | Menopauza-osteoporozis 16 755 12 738 7 062 9 750 13 815 8 166 11 817 17 510 18 624 24 144 19015 21998 181 394
350124001 |Kardiologia I. 1027435 1055003 1101075 1034885 1158842 1341 Slgl 1011 029 817719 1344717| 1091491 1298171] 1009 522] 13 289402
350124001 [Kardiolgia II. 146 476 195 036 170 452 210 563 152220 186 927 142132 08 385 232 409 150 616 204 270 174 635' 2064 124|
350125020 |Labor 9271507] 9789358 8608 163| S$252658| 10491338| 11680842] ©395274] 9363 496 11 790 770] 10 806 674] 10211672] 7076706] 116738458
350125110|Romigen 1102715 1118126 917769 1097569 1246316 1453149 1146906 1206142| 1423007] 1290969 1164317) 751721 13918704
350125310|UH 989081 1796317 1533007 862 016 777826 1288357| 949469 1108233 955 170 1124029 954795 691241 130273541
350125331 |[Echo 557428 556 226 582 072 580 937 583 650 652495 520979 320 840 654 878 430 224 594770 547 660 6582 159
350125741 |Fizkotherdpia 534970 697 353 714 567 593 865 674909 742239 528375 400 385 639 172 942 026 857086 564835 7 869 780|
350120102 |Diabetologia 378405 459 977 496 755 397 826 505 641 562466 508 092] 267 821 607 859| 428119 576371 347152 5536484
350120103 |Diabetologia II. 186064 224118 227 659 179 518 2113700 272919 198369 310 108 2453 452 276 250 306798 192218 28288435
350120602 Fﬂl-mr—eé_mé;rzet 2. 820151 918691] 1026127 1040179 1001205 1323925 1313348 728 338 972 840 973 8§90 716 891 467392) 11302977
350125642 |Audiologia 2. 246240 281 808 212 455 224 290 269581 348253 275321 185 095 258 014 269 557 159 408 150032 2 860254
550120702 |Szemészet 2. 495 986 573 164 518 496 570 267 585879 376031 708 883 493 390 657 130 687 678 596412) 316217 6617533
550120800 B_érg}_gyaszat 669585 718 774 752 956 700 051 788979 734525 562430 502 851 751 818 634 536 698 456 450 750] 7965 711
350127413 |Gyogytoma II. 981 086 992307 1096285 1152252 1101745 952450 548 298 757 282 986 570| 1349534 1522402| 1148957 1256916
350125742 |F zikotherdpa IL 342112 485 140 525 336 414 130 502 788| 642 061 605 842 567 664 687 165 783 744 042 600 640 398) 7136 9301
350127411 |Gydgytoma 946633| 1429760| 1667844 1183407| 1275407| 1722589 1281758 1091754] 2057124| 1830370| 1964175 1114357 17565178
350127412 |Orthopédiai g‘vomtuzm 189402 227 714 164 795 196 426 332347 299 604 300219 221 457 291 098 357 894 291 087 242001 3114024
350121800 [Pszichiitria 1725061] 1794783| 1899176] 1323062] 1542479 1831359 1384665 1412400 2095995| 1956616 1939324] 1395653] 20276571
350121900 | Todoevogvaszat 337644 561 152 544 300 871 874 938 710 926773 750518 508244| 1116602 988 932| 1004 749 857275 9606 773
350124501 |Addiktologia 31848 37 156 25 886 38 001 0 47772 519594 3772 45 684 48 904 47 464 49234 459 665
3501G0801|Borgondozo 178656 177 831 140 997 114 695 189 136 197733 117916 106 883 217 770 145 952 169 306 1043521 1859 186
3501G1201|Onkoloeiai gondozd 83 871 62 812 63 540 39 091 27 858 443350 0 0 0 0 0 0 321 522
3501G1801|Pszichitriai gondozd I 394 495 377 858 452 283 424 914/ 306676] 380625 315 802 371 753 591 979 372 781 365121 336 214 4488 499
3501G1901|Tixdogondozd 1584461| 1347850] 1436827| 1103956] 1348413| 1740162 1577605| 1257631| 23598506] 2067806 2023543 1291054 18377814
3501G1902|Egvéni Dohdnvzds leszokds tim 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3501G1903|Csop. Dohdnyzis kszokds tim 576 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0f 576
3501G4501|A ddiktologiai gondozd 239293 237 902 52 894| 255052 0 262043 251532 320 194 406 024 398 368 606718 458 515 3486 955
3501G4502[Drogbeteg gondozé 2847351 2748490 3004273 2769391| 2848936 33513773 3033611 2916145 3040117| 3066348 2917190 3139157| 35644782
|\ Mindb sszesen 34753976 36905 619 36 847 991 | 33 089 813 | 37 622313 | 43 947939)| 35130564 | 33345 413 | 44 845 099 | 43 022 195 | 41939 226| 30504 174| 451 954 322

CT diagnosztika 1231595 1691228 1842665 1581463 1858647 2229526 1275834 1371575 2067067 1998785 2220917 1425330 20794630
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Intézményvezetod Asszisztens Szakmai Beszamoloja

Sajnos a 2021-es éviink is hasonléan alakult, mint a 2020-as, ami a Covid jarvanyt, illetve az

ellene folytatott kiizdelmet illeti.

2020. aprilisaban kezdtiik a Covid szliréseket kezdetben gyors (antigen) tesztek végzésével,
késobb az orr-garat tesztekkel kiegészitve, amit a 2021. év elejétdl tovabb folytattunk. Ezek a

PCR tesztek a mai napig folyamatosan zajlanak.

Erdekesség: ha az elss id6szakot (01.02-11.16) 6sszehasonlitjuk a masodik (4. hullam)
id6szakéval, akkor jol latszik, hogy az elsénél az dsszes 1étszambodl 22%-nak lett pozitiv
eredménye, mig a 4. hullamban a megjelenteknek mar 35%-a pozitiv.

Tehat ez is mutatja, mennyivel er6sebb volt a 4. hullam az el6zéekhez képest.

PCR sziirések
o bk megjelentek | pozitiv
ezl szama/fo eredmény/fo
2021.01.02-11.16. 4580 1020
2021.11.17-12.23-ig (4. hullam) 2024 698
Osszesen: 6604 1718
ebbdl eii. dolgozo: 20
PCR antigen gyorsteszt
megjelentek | pozitiv
szamal/fo eredmény/f6
Onkorményzat 2120 10
Eii. dolgozo 980 5
Osszesen: 3100 15
Allomdson tortént sziirés (antigen, orr-garat) ésszesen: 9704 1733
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2021. marcius elseje véltozast hozott életiinkbe. Az addigi Kozalkalmazotti Jogviszonyt (Kj)
BEgészségligyi Szolgalati Jogviszony (Eszj) valtotta fel. Ez sok jat hozott a munkavallalok, és
a munkaltatd életébe is. (A Toérvény valtozasatol kezdve, a nyugdijba vonulaskor addig
érvényes felmentési idén keresztill, a szerzddések mobdositéséig...) Tobb szakorvos,
szakdolgozod elbizonytalanodott a tovabbi munkalehetdségét illetéen. A bizonytalansag miatt
sok kérdés meriilt fel, tébbekben még az egészségiigyi palya elhagyéasa is. Ennek ellenére az
Hatallas” zokkendémentesen zajlott le a korrekt és megfelelé tajékoztatasnak kdszonhetoen.
Szakdolgozdink vonatkozasaban a fluktuacié a kivetkez6képpen alakult:

Intézménytinkben Gsszesen 9 fO élhetett a - nék 40 év ledolgozott munkaviszony uténi
nyugdijba vonulasaval. 5 kollégan6 élt a végleges nyugdijba vonulds lehetdségével. Négyen a
nyugdij mellett a tovabbi munkat valasztottak, még olyan éron is, hogy atmenetileg (kb. 6 ho)
lemondtak nyugdijuk dsszegérdl. Ez Intézménylinknek is kedvezd volt az asszisztens potlas
kérdése miatt.

Az év folyaméan tébb 0j dolgozd keriilt felvételre — 4 f6 asszisztens (koztlik 1 f6
részmunkaidds), 5 f6 adminisztratori munkakérbe. Sajnos még mindig vannak hoénapok o6ta
hidnyszakmaink (pl.: kardiologiai, endoszképos szakasszisztens). Hirdetés, toborzés a mai
napig folyamatos.

2021. aprilisaban kezdtiik a Covid elleni véddéoltasok beadasat, mindjart a Kormény éltal
meghirdetett ,,kampanyoltassal”. Intézményiinkben ennek megfeleléen 2 telephelyen jel6ltiink
ki oltohelyet. Az egyik a {6 épiiletiinkben — Rékos u. 77/a foldszintjén, a masik a Zsokavar u.
42-44 sz. foldszintjén. Mindkét oltéhelyen 4-4 oltopont keriilt kialakitdsra. Gyors szervezést
igényelt mind a helyiségek felszerelését, mind a személyzet beosztasét illetéen. Késziilt egy
Munkautasitds az oltépont miikodésérsl, feladatairsl (MU-FOIG-23), ami a dolgozokkal
megismertetésre keriilt. Osszesen 31 szakorvos és 101 asszisztens/recepcids vett részt (és vesz
részt a mai napig) az oltoponti munkaban. Ez jelent6s szervezést igényelt, hiszen nemcsak az
oltéponti beosztasrél kellett gondoskodni, hanem a szakrendelések miikodéséhez sziikséges
személyzetrol, €s a PCR allomas miikddésérol is. Ez rengeteg plusz munkat, szabadid6 terhére
torténd vallalast jelentett, de minden kollégank szd nélkiil, természetesnek véve vett részt a
plusz feladatok ellataséban.

2021. oktoberében hatosdgi ellendrzést tartott Budapest Févéaros Korményhivataldnak
Népegészségiigyi FGosztalya és az ANTSZ. Harom szakrendelés (kardiologia, sebészet,
urologia) tevékenységét vizsgaltdk mindenre kiterjedden. Ellendrizték az ott dolgozok
végzettségét, miikodési engedélyét, kamarai tagsdgat, munka alkalmassagi vizsgalatuk
érvényességét, a strerilizdlds folyamatat, veszélyes hulladék kezelést (és minden ehhez
kapcsolodd tevékenységet), szamitogép hasznalatat, titoktartdsi dokumentéciét, a rendeld
minimum feltételeinek meglétét, rendelési idOk egyezését, munkakéri leirdsokat ... - A kiils6
ellendrzés valamennyi szakrendelésen jol végzédott. Hibat nem taléltak, csak javaslatot tettek.
A szakmai protokollokban szét kellett valasztani azokat a tevékenységeteket, amit csak a
szakdolgozok végeznek. A megadott hataridoig ez teljesiilt is.
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A jarvanyiigyi helyzet miatt a kitelez6 szakmai tovabbképzések rendszere is teljesen atalakult.
Minden képzés/vizsga zavartalanul, de online zajlott.

A pandémias helyzet iddszakos javuldasa miatt az intézeti tovabbképzési programunkat —
szabadon valaszthatd tovabbképzés keretében - 2021. oktoberében - meg tudtuk tartani kivald
eléadok segitségével. Immaron ez volt a IX. Szakdolgozdi Tudoményos nap. Nagy
érdekl6déssel és létszamban vartak a munkatarsak. Hagyoményosan az el6adésok teszt irdssal
zérultak, amiért szakdolgozoink 18 kredit pontot kaptak.

2021. november 19-én rendelet sziiletett arr6l, hogy az egészségligyben/egészségligyi
dolgozoknak kotelez6 mar a 3. (emlékeztetd) Covid elleni oltast is felvenni. Az oltas
felvételének hidnya miatt sajnos egy szakorvos tavozott Intézményiinkbdl.
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Minoségiigyi beszamolo

Az MSZEN ISOO 9001: 2015. hatalyba lépése értelmében a minbségiranyitasi rendszer
alkalmazdsa olyan stratégiai dontés a szervezet szamadra, ami segit az altalanos teljesitmény
fokozdsdban ¢és megbizhatd alapot biztosit a fenntarthaté fejlédés irdnyéba tett
kezdeményezéseinken. A nemzetkdzi szabvanyon alapuldé mindségirdnyitasi rendszer elonye,
hogy a betegelégedettséget és a dolgozdi elégedettséget folyamatosan javitani tudjuk, a
céljainkkal kapcsolatos kockdzatokat kezelni tudjuk. A Szabvény a folyamat szemléletii
megkozelitést alkalmazza, amely magaba foglalja a kockézat alapi gondolkodasmodot. A
folyamat szemléletli megkozelités képessé teszi intézménylinket arra, hogy a folyamatinkat a
biztonsagos betegellatds és eredményes gazdasdgi miikodés érdekében tervezziik meg,
atvizsgéalva a folyamatok egymaésra hatasat is. Sziikséges, hogy a folyamataink megfelelden
legyenek irdnyitva és ellatva human er6forrdsokkal, valamint arra, hogy a fejlesztési
lehetdségeket feltarjuk és a sziikséges intézkedéseket meghozza az Intézmény menedzsmentje.

A kockazat alapu gondolkodasmod alapvetd fontossdgi az eredményes, egységes
mindségiranyitasi rendszer megvalositdsahoz. Kockézatelemzés mind a
szakrendelések/egységek mind Intézményi szinten megtorténtek.

Ahhoz, hogy megfeleljiink a nemzetk6zi szabvany k&vetelményeinek intézkedéseket
terveztiink és végrehajtottunk a kockazatok és lehet6ségek kezelésére, melyek egyarant alapul
szolgdlnak a minOségirdnyitdsi rendszer eredményességének niveléséhez, a negativ hatdasok
megelézéséhez. Meghataroztuk a kiilsd és belsd tényezoket, amelyek lényegesek a célok
elérésének szempontjabdl. Meghatdroztuk a minbségiranyitdsi rendszer hatdrait és
alkalmazhatosagat. Fontosnak tartjuk olyan mindségpolitikai rendszer kialakitasat, amely
tamogatja céljainkat, stratégiai irdnyvonalainkat, elkotelezettségeket tartalmazva a
min6ségiranyitasi rendszer folyamatos fejlesztésére.

A MEES 2. standardok 2019. év végi megjelenését kivetden az Intézmény menedzsmentje és
dolgozoi felkésziiltek az 1j standardok szerinti feliilvizsgalatra és 2020. oktoberében a Magyar
Szabvanytligyi Testiilet altal az Egészségiigyi Intézmény elsdként megszerezte a tantsitast a
Magyar Egészségiigyi Ellatasi Standardok 4ltal el6irt kovetelmények szerinti mikodés
igazoldsara. Fellilvizsgalatara 2021. oktéberében keriilt sor.

A 2021 évben megujult az Integralt Mindségiranyitasi Kézikonyv, a MIR politika valtozatlan
maradt, a MIR célok aktualizalasra keriiltek.

A szabalyozé dokumentumokat (szabélyzatok, munkautasitdsok, EMSZ-ek, protokollok,
szakmai iranyelvek) feliilvizsgaltuk és aktualizaltuk.

Bels6 audit kapcsan jelentds eltérések nem keriiltek feltardsra. A mindennapi miikédés kézben
észlelt hidnyossdgok potlasa, korrigalasara oki elemzést kivetéen, helyesbité tevékenységek
lettek meghatarozva. Ezek teljesitésének visszaellenodrzése oktéberben megtortént.

Intézmény logéja modositasra keriilt, mely a MIR dokumentumokon azok feliilvizsgalata és
modositasa kapcsan folyamatosan cserére keriil

Viltozas vezetés — kovetéses modszertan segitségével késziilt fel az Intézmény a jelentGsebb
valtozasok (beszallitok értékelésének modositas, moodle oktatdsi rendszer bevezetés,) az (i
szolgalati jogviszonyra térténd atallasra.
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A GDRP/adatvédelmi intézményi szabélyzdinak feliilvizsgéalata folyamatos, ami erre
kiképzett munkatars segitségével megtorténik. Az ehhez kapcsolodd —szabalyzo
dokumentumok, tajékoztatok maddositasra keriiltek. Adatvédelmi incidens -nem Kkeriilt
rogzitésre.

Dolgozéi és betegelégedettségi vizsgalatok eredményeként, nem keriilt felszinre olyan
jelentds mértékii probléma ami az Intézmény vezetdségének azonnali intézkedését igényelte.

Beszallitéink és alvallalkozoéink értékelését, 0j kitéltést segitdé modszerrel végeztilk, mely az
érintett munkateriiletek vezetéinek jelentds idémegtakaritast eredményezett. Kizart/nem
megfeleld beszallitd/alvallalkozo nem volt.

Betegdokumentacié éves ellendrzése kibovitett adattartalommal tortént. Ambulans lap,
beleegyezd nyilatkozat, miitéti naplo, elfogadd nyilatkozat, beutalé) A csekklista alapjan
kotelezéen ellendrizendd tartalmi elemek attekintését a rendelés Gsszes orvosdra a
rendelésvezetd foorvos végezte el. A rendelés Gsszegy(ijtott adatainak megismerését kovetod
tapasztalatokat/eltéréseket az orvosigazgat6 személyesen egyeztette €s értékelte a szakrendelés
vezetd foorvosaival.

Betegjogi képviselé és az intézménynél tett betegpanaszok szdma minimélis emelkedést
mutatott, melyek leggyakrabban az eldjegyzés nehézségeire vonatkoztak, illtetve a dolgozok
felsziilt munkavégzésének kivetkeztében a nem megfeleld hangnem hasznélatéra.

Egészségnap, 2021, évben a keriileti lakosok érdeklédése ellenére a jarvanyiigyi szabalyok
betartasa okdn elmaradt.

Az intézményi gyégyszerkészlet, felhaszndlés, helyes tarolas és lejarati idopontok figyelése
érdekében az intézményi gyogyszerfelelds éves ellen6rzési iitemterv szerint az Osszes
szakrendelésen, egységen személyes ellenérzést tartott. A csoportvezetok havi rendszeres

ellendrzésének koszénhetden eltérés csak a felhasznalhaté gydgyszerek dokumentécidjiban
volt, melyet a szabalyzat frissitésének felhasznalédsédval mddositottak.

A szakrendelések kételezden indikator gytijtést végeztek 2021. II. negyedévben. Kifejezett
kérésként jelent meg, hogy olyan adatgytjtést alkalmazzanak, amik a rendelés munkajaban
rendszeres problémaként eltérésként jelennek meg. Az eredmények Osszesitését kévetden a
rendelésvezett foorvos dontést tud hozni a tevékenység végzésének javitasara, az ellatasi
koriilmények biztositdsara. Intézményi indikatorként a finanszirozési, munkatarsak 1étszam, ki
és belépési adatait monitorozzuk.

Klinikai audit végzésére szabdlyzé dokumentumok elkészitését kovetden a diabetologiai
szakrendelés kerilt kivalasztasra. A gondozési protokoll ellatas kozbeni betarthatosidga keriilt
vizsgélatra, 2021. III. negyedévében kiértékelésre keriilt, mely alapjan sziikségessé valt
orvosigazgato6 és a rendelésvezetd foorvos altali intézkedés. Az intézkedések hatasossaganak a
visszaellendrzésre 2022-ben keriil sor. Ezt kovetéen 1j klinikai audit téma keriil
meghatarozasra.

Miiszaki csoportvezetd altal bevezetett feladat hataridé és teljesitést figyeld tablazat
segitségével nyomon kovethetové valt a miiszaki csoport altal végzend6 nagy munkak
naprakész statusza, teljestilése.
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Gépek, miiszerek éves feliilvizsgalata, a rendszeres és meghib4sodas esetén sziikséges
karbantartasok figyelemmel kisérése az orvosi miiszerész feladata. A 2021. évben nem fordult
eld, hogy lejart kalibraci6 vagy hitelesités miatt nem lett volna hasznalhaté orvostechnikai
eszkoz. A karbantartdsok a szerzodések vagy egyedi megrendelések alapjan megtorténtek, A
betegellatas orvostechnikai feltételei folyamatosan adottak voltak.

Az Intézményi MIR célok és a szabvanykovetelmények altal tett kritériumok alapjan a
vezetdségi atvizsgalas 2021 oktéber 4-én zajlott le, ahol eldre rigzitett napirendi pontok
mentén attekintésre kertiltek az év kozbeni tevékenységek, valamint megtortént a felkésziilési
idGszak lezarasa a feliilvizsgalati auditra.

Oktatisok: Az Intézmény kiilonboz6 szakteriiletei altal kotelezden megtartandd oktatdsok
megtartasat a pandémids iddszak jelentosen korlatozta. Az Intézmény vezet6sége biztositotta a
Moodle tdvoktatasi rendszer alkalmazdsat, mellyel lehetdség nyilt arra, hogy a munkavallalok
csoportos jelenléte nélkiil is biztosithatd a képzési anyagok elsajatitdsa. A munkatarsak
megismerték az U] oktatasi feliiletet és itt teljesitették a 2021 évre vonatkozo, adatvédelmi,
higiénés, informatikai min6ség, munkavédelmi és tlizvédelmi oktatdsokat, illetve az ehhez
tartozo vizsgakat. Sikeres teljesités esetén igazolast kaptak a képzés elvégzésérél. Az 1j
modszer bevezetésével tovabb volt novelheté az oktatds teljeskorisége. A munkatérsak
szakmai tovabbképzései orszagos szinten tavoktatas keretében zajlottak, melynek segitségével
a kotelezd szinten tarté oktatasok is teljesitésre keriiltek.
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Dr. Vass Laszlo Egészségiigyi Intézmény Paciens elégedettségi vizsgalat 2021.

1.Az On lakhelye 3.Miel6tt felkereste a szakrendelést,
g RR— megvizsgalta-e Ont a beutald orvosa?
250
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0 il b SR csak beufalét J?utzt;m érliec;te?'n
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kerliltem véartam vértam vdrtam vértam orat sorra A recepcidn Az elsg Tavabbi
vértam vizsgdlatra vizsgalatokra
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6. Mirdl kapott tajékoztatast az alabbiak kozul?
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8. A kezel8 orvos és az 9. Megitélése szerint megértették a

asszisztens megertd? probléméjét?
2% S e e
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10. Kiméletes és szakszer(i 11. A rendelkezésre allo technikai
volt a fizikalis vizsgalat? eszkdzokel megitélése szerint megfelelGen
) diagnosztizaltak a betegséget?
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vizsgalat megitélni
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12. Megitélése szerint megfeleld 13. El tudtak végezni az

terapiat kapott? esetleges szlkséges

e _ e beavatkozast Intézetlinkben?
- : N S—— -

250 _
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150 102 : o
150 - '
- = —_— — 100
100 40 18
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0 0
lgen Nem Nem tudom lgen Nem Nem volt szlikség
megitélni beavatkozdsra

14. Ha szUkségesnek itélte a kezelGorvos
az Ujabb megjelentést, kapott
visszarendelési idGpontot?

186
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150 -
100 2
o -
lgen Nem Nem hivtak vissza

Oldal 20/ 43




15/1. Hogyan értékelné a szam skalan az ellatas ideje alatt?(Ha 1 a legrosszabb 6 a legjobb)
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Orvosi ellatas Asszisztensi ellatas recepcids munkajat Fiziko asszisztens ellatast

HE1l E2 =3 m4 HES5 H6 HNem értékelem, nem taldlkoztam vele
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15/2. Hogyan értékelné a szam skalan az ellatas ideje alatt?(Ha 1 a legrosszabb 6 a legjobb)

Pszihologusi

ml m2 =3

Dietetikus Gyogymasszdr

w4 W5 W6 HNem értékelem, nem taldlkoztam vele
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15/3. Hogyan értékelné a szam skalan az ellatas ideje alatt?(Ha 1 a legrosszabb 6 a legjobb)

Rendeld tisztasdga

120

ml m2

124

K&zds h. tisztasaga Vizsgalatokrol kapott infé

53

W4 W5 m6 mNem értékelem, nem taldlkoztam vele
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16. Osszeségében elégedett Intézetiinkel?
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Igen Nem
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17. Ha sziikségesnek érzi kérem, néhany sorban irja le....

Korabbi sériilésemnél nagyon-nagyon j6 gyogytorndszt kaptam.

Miért nincs szappan?

Sokat kell varni az orvosra.

Elégedett vagyok a helyzettel.

Mindennel megvagyok elégedve.

Rendkiviil segitékészek.

Mindenki nagyon figyelmes, tiirelmes és kedves.

Rendkiviil empatikus recepcidssal talalkoztam

Gratulalok a tlidégondozo6 dolgozdinak.

A novérek, orvosok segitkészek.

Nagyon készségesek és segitokészek voltak az asszisztensek a pszichiatrian.
Ko6szonom az ellatast, soha nem volt még itt negativ tapasztalatom.
Pszichidtridan nagyon kedvesek az asszisztensek minden segitséget megadnak, kérdésekre figyelmesen vélaszolnak.
Nagyon aranyos névérek vannak a pszihon.

Novérek megértoek, kedvesek.

Mindenki baratsagos.

Tiszta szép kornyezet!

Végtelen 6rom, hogy kulturalt, levegés, tiszta helyre mehetnek a tiid6betegek.
Csak pozitiv véleményem van.

18:30-kor nem volt fogaszati rendelés.
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Dr. Vass Laszlo Egészségiigyi Intézmény Dolgozoi elégedettségi vizsgalat 2021.

1. MILYEN BEOSZTASBAN
DOLGOZIK INTEZMENYUNKNEL?

2.MILYEN A MUNKAHELY!I
LEGKOR AZ ON MEGITELESE
SZERINT AZ INTEZMENY EGESZE
TEKINTETEBEN?
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3. MILYEN A MUNKAHELYI
LEGKOR AZ ON MEGITELESE
SZERINT A KOZVETLEN
MUNKAHELYEN?

-.-’4'
(o]
?'\'

&

7. AZ INTEZMENY VEZETOSEGE FELE
TOVABBITOTT PROBLEMAKRA,
KAPOTT-E VALASZT?

ESETENKENT

IGEN
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6. AZ OSZTALYERTEKEZLETEN
ELHANGZOTT PROBLEMAKRA
KAPOTT-E MEGFELELO VALASZT?

IGEN

ALTALANOSSAGBAN

8. TORTENIK-E INTEZKEDES AZ
ON ESZREVETELEIRE?

IGEN ESETENKENT



9. A BELSO HALOZATON KOZZETETT 10. A BELSO HALOZATON

INFORMACIOK ELJUTNAK-E ONHOZ? KAPOTT INFORMACIOK
MEGFELELO TAJEKOZTATAST

NYUJTANAK-E ONNEK?

IGEN NEM

IGEN NEM
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Az intézmény
felszereltségével

A munkahelye
felszereltségével

11. Mennyire elégedett On?

A dolgozdk részére A dolgozdk részére A munkaruhaval
biztositott 61t6z6 biztositott illemhely
allapotéval dllapotaval

BKivald ®mJ6 mKdzepes [ Elégséges M Nem megfeleld
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12. Hogyan itéli meg Intézményiinkben a kévetkezs részlegekkel valé egylittmiikbdést?

Pénziigy

Munkaigy Anyaggazdalkodas

EKivilo mJ6 =Kdzepes & Elégséges
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14. AJANLANA-E ROKONANAK, ISMEROSENEK,
CSALADTAGJANAK, HOGY JOJION AZ
INTEZMENYUNKBE DOLGOZNI?

.

IGEN MAR NEM TUDOM NEM FOGOM
AJANLOTTAM
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4. Hogy javitana a munkahelyi légkoron?

Osszetart6 kollégak.

Osszetartés, probléma megoldas.

Ha t6bb orvos lenne és t6bb rendelési id6 akkor nyugodtabban, kapkodas nélkiil
lehetne dolgozni.

Csapatépités fontos lenne. Nagyobb rugalmassag

Pontos kommunikécid

Semmit

Osszetart6/Csapatépits

Csapatépitd tréning

Nem sziikséges

5/A. Melyek munkahelyének erosségei?

Egymast timogatjuk, segitjiik (munkakéri feladatokban csapatként tudunk dolgozni
osszhangban nagy atlagban

Nincs gyenge pontja

Csapatmunka, csapatépito el6adasok

J6 csoportmunka

Magas szakmai szinvonal, empdtia, pontossag.

Pontosség, rugalmasséag, szakmai felkésziiltség

Betegekkel val6 egyiittmiikodés, rugalmasség, szakmai felkésziiltség.
Csaladias hangulat

J6 csapat

J6 munkahelyi 1égkor, j6 munkaszervezés, j6 munkatarsi kapcsolat
Kozosséglink tsszetartasa és jo egylittmikodése.

Osszetartas, kozos hulldmhosszon vagyunk.

J6 munkabirés, j6 munkaszervezés.

Tamogaté kornyezet

5/B. Melyek munkahelyének gyenge pontjai?

Nem akadalymentes az épiilet (Orjérat utca)

Nincs lift, nincs recepci6, orvoshiany. (Orjarat utca bérgyogyaszat)

Sok beteget kell ellatni kevés rendelési idében

Sok feladata van az aszisztencidnak ( betegfelvétel, telefonos idépontadas,
dokumentacids)

Sok, szerintem felesleges adminisztracio.

Néha nem megfelelé a kommunikécié, sok papirmunka

Lassu internet

Oldal 32/ 43



2021. évi elégedettségi vizsgalatok dsszesitése:

Betegelégedettségi vizsgalat

Az elégedettségi kérdoiv 2019-ben keriilt atdolgozasra, vezetdi attekintése
megtortént, valtoztatasat nem tartottuk sziikségesnek.

A véddéndi munkéra vonatkozd felmérés 2021. évben elmaradt, mert a
pandémids idoszak alatt a csaladlatogatasok elmaradtak.

A honlapon is biztositott a betegelégedettségi kérd6iv kitdltése. Pacienseink
nem ¢lnek jelentds szamban ezzel a lehetdséggel.

Jelenleg a papir alapt kérdbivek kiértékeléséhez volt megbizhaté €s
elegendd informacio.

Pandémids idoszak miatt 2021. jiniusdban 400 db kérddiv kertilt kiosztésra.
Visszaérkezett és feldolgozhat6 kérdéivek szama 254 db volt

A visszajelzések alapjan azonnali intézkedés nem volt sziikséges. El6z
¢vek visszajelzései alapjan jelentds eltérés egyik feltett kérdésre adott valasz
esetén sem tortént.

20 leiro értékelés érkezett, melyb6l 3 nem megfelelésség: Szappan hidny,
sok a varakozasi ido, fél 7 kor nem volt fogorvos. A koszond, elismerd
visszajelzések: empatikus segitokész dolgozdk, rendezett tiszta kérnyezet.
Varakozasi id6: 80%ban 20 perc alatt jutott ellatashoz, mely jellemzéen a
recepcion és az elsd rendelésnél tortént. Tovabb utalas esetén 20 % jelezte
a magasabb varakozasi id6t.) Az ellatds sordn a kotelezo tajékoztatisokat
megkaptak a visszajelzések alapjan a péciensek. A rendeld technikai
diagnosztikai felszereltségével 95%-s elégedettséget jeleztek vissza a
valaszadok. Az ellatottakbdl 206 f6 megitélése szerint megfelel6 terdpidban
részesiiltek. Valaszadok 80 %-a visszarendelésre keriilt. Az egészségligyi
dolgozdk tevékenységét a 6-s értékelési skalan 90 %-ban 5-re értékeltek.

A vélaszaddokbol 4 beteg jelezte csak, hogy 6sszességében nem elégedett az
ellatasaval.

Tervezett fejlesztések:

A védéndi elégedettség mérésének visszavezetése és az elektronikus
kérd6iv kitsltésének promotilasa. Ennek felfuttatasa érdekében a
kommunikaci6t (betegek, péciensek felé) erdsiteni kell. (pl. helyi média,
nyilt nap)

Dolgozoi elégedettségi vizsgalat eredményei

A dolgozd elégedettségi vizsgalatok lezajlottak. Az elégedettségi
kérdbiv,vezetdi attekintése megtortént, valtoztatdsit nem tartottuk
sziikségesnek.

142 db. kérdodiv feldolgozasara keriilt sor. Intézkedés nem volt sziikséges.
A munkatarsak a ,,munkahelyi légkort” és a ,,észrevételekre tett intézkedést™
valamint a belsé halé hasznossagit ¢és az ott kapott informdaci6t”
meglehetésen magas pontszdmmal értékelték. Az intézményi tdmogato
folyamatok/egységek esetén a munkatigyre érkezett 34 kozepes és 2 6
elégséges visszajelzés. Pénziigy, anyaggazdalkodas és miszakra kivalo €s
j6 mindsitések érkeztek. 82 fo jelzet, hogy ajanland, vagy mar ajanlotta is
az intézményi ellatdsokat ismerdseinek.

A munkahelyi légkorr6l a munkahely gyengeségeként értékelt
szempontokrol és a dolgozodi javaslatokrél leird tdjékoztatast adtak a
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munkatirsak, melyeket a vezetOség megismert és beépit a kés6bbi
tevékenységekbe.

Tervezett fejlesztések:

Novelni a kitoltési hajlandésagot

Munkahelyi légkor javitdsa érdekében csapatépitd programok szervezése,
oktatasok szervezése

Oltoz6k, illemhelységek titemezett feltjitasa
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Miiszak beszamoléja

Intézményiink miiszaki teriilete a 2021 évre tervezett feladatokat az titemtervnek megfeleléen
sikeresen elvégezte. A elvért szinvonald munkéhoz a fenntarté Onkorményzat a tervezési
anyagunkban szerepld koltségsorok forrdsait megfelelé mértékben biztositotta, ezért az
tizemeltetés egész évre nézve kockazatmentesen végrehajthatéd volt.

Az iizemeltetésen til feladatink kozt szerepelt néhany tervezett karbantartas és feldjitas is. Ezek
végrehajtdsa szintén sikeresen lezarult a megéllapitott koltségkereten beliil. A miiszaki teriilet
részérél nem meriilt fel kiilon engedélyeztetés az Onkorményzat felé 2021 évben, az dsszes
projektet a megéllapitott forraskereten beliil végrehajtottuk.

Kiemeltebb feladataink voltak:

- A hésok utja 1 és 3/B ingatlanokat atadtunk feltjitasra a beruhdzd Onkorményzat
részére, az ott praktizilé orvosokat pedig atkoltoztettiik ideiglenes rendelési helyeikre. A
ingatlanok energetikai koltségeit véltozatlanul egész évre terveztiik, igy megallapodtunk a
beruhdzdval — egyben a forrast biztositoval — hogy a felujités ideje alatt felmertil energetikai
koltségeket véltozatlanul intézménytink egyenliti ki.

- Az év elején berendeztiik és bekoltoztettik a volt Dedk utca 2. szdm alatt praktizald
haziorvosokat a Hubay Jend tér 8 szam alatti 1j rendelékbe.

- Megujult az Opal u 11 szam alatti haziorvosi rendelé homlokzata és emellett @ij, korszer(i
nyilaszarok biztositjak napjaink energiahatékonysagi kovetelményeit.

- Elbontottuk a Bezsilla u-i rendel6 udvaran roskadozd melléképiiletet.

- Feltjitottuk a Rakos ti szakrendel6 beteg we helyiségeit

- Feltjitottuk a Rakos 0ti szakrendeld labor személyzeti 61t6z06jét

A miszak személyi allomanya 1 allashellyel boviilt, amely augusztusban bet6ltésre keriilt. Az
1 kolléga statuszat év végén véglegesitettik, ezzel a karbantartok 1étszama 4 fore emelkedett.
A szakmdk szerint jelenleg kiegyensilyozott a karbantartds, az épitményiizemeltetés 4ltal
sziikségszerl feladatkorok kiszolgéldsa. A kordbban bevezetett hibajegykezelési rendszeriink
jol teljesitett, a személyi allomanyunk a benne jelzett problémékat 1 munkanapon beliil
elharitotta, az onnan kiils6 szolgaltatd partner felé inditott megrendelések pedig atlagosan 2
munkanap alatt teljesitésre keriiltek.

Az ingatlanok eseti karbantartasara fordithaté osszeg netté 21.134.000.- Ft volt, amelyet a
mogotte 1évo szerzodott épiiletgépészeti partnerek munkdira és a személyi allomanyunk

karbantartési anyagaira forditottunk.

Az ingatlanok miszaki lizemeltetési és feliigyeleti kltségeire tsszesen nett6 174.041.167.- Ft
keret volt biztositva, ezen beliil:
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Epitményfeliigyeleti szolgéltatas 87 420 000
IT tizemeltetés 12 030 000
Nyomtatok tizemeltetése 499 549
Vezetékes telefon analog 2 012 680
IP telefonok 2 074 662
Mobiltelefonok 563 260
Digi Tavkozlési Zrt 1795 528
Fotav 10 610 693
Fogaz 11127 081
Vizmiivek 2 307 506
Csatornazasi miivek 3474778
MVM partner 20 614 524
Veszélyes hulladék 2 393 707
Kommunalis hulladék 13 850 000
Eves telepiilési hulladék / iratmegsemmisités 320 000
Autdszereld 1 600 000
Gépjarmiivek, kertészeti gépek 1347 200

A tervezett karbantartasokra nefté 3.016.000.- Ft allt rendelkezésre,

amelybdl az alabbi

munkékat rendeltiik meg:

Tervezett ingatlan karbantartisok netto

Sebészet rendeldk tisztasagi festése 72 000
Gazdig munkatigy, konyha és vizesblokk tisztasagi festése 44 000
Endoscop helyiség tisztasagi festése 28 600
EsOviz strangok javitisa 672 000
Tetobedzas javitasa, paraszell6zok beépitése 199 410
Epiilet belsé falazati javitasa, festése 2 000 000

A tervezett felujitasokra netté 57.286.000.- Ft allt rendelkezésre, az alabbi feladatokat

maradéktalanul végrehajtottuk:

Tervezett felajitasok: netto
Térfigyel6 kamerak bovitése a k6zos hasznalath beteg terekben 3411450
Térfigyelé kamerarendszer cseréje 3 648 946
5 db SPLIT klima cseréje 1 199 500
Intézmény szinten a neon fényforrasok levéltdsa LED rendszerre 5117 690
Labor 61t6z6 1. emelet feltjitasa 3 567 200
Nyilaszarok cseréje 11 db ablak 2 889 100
Homlokzatszigetelés és es6vizelvezetés/szikkasztas 8370770
1 db Gépjarmii beszerzés 27% kerettartalékkal (AFA mértéke) 5500 000
Beteg WC-k feltjitasa 4 szinten 23 582 000
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Az IT beruhazasok 2021 évben nettd 25.792.000.- Ft értékben valdsultak meg:

IT beruhazasok nettd
IT tizemeltetés szerveroldali felzarkdztatasa (kbzbeszerzés) 22 541 250
RICOH nyomtatok cseréje 3 db 3251 000

A beruhdzasokat eldkészitendé/dokumentalandd, 2021 évi terveztetésekre és szakértésekre
netté 10.091.000.- Ft forrast hasznaltunk fel.

Terveztetések, szakértések, tantsitvanyok 2021 nettd
IT szabélyozoi kérnyezet revalidalasa, egységesitése 7980 000
Zsokavar viz- és fiitésrendszerének allapotfelmérése 2111000

2021 aprilisban kibovilt telephelyink szdma a Bezsilla Nandor u 29 szdm alatti ingatlannal,
amely lizemeltetéséhez tervezési anyagot csatoltunk a koltségvetés 1. szamti modositasdhoz. Az
ingatlan miiszaki felmérését kovetden az alabbi feladatokra kaptunk forrast netté 3.415.000.- Ft
értékben:

Statikai szakvélemény melléképiilet bontashoz 120 000
Kazanhéaz gépészeti karbantartdsa viz- gazkotések, elektromossag 1475 000
hibainak, szabalytalansagainak megszilintetése

Melléképiilet bontasa 1 820 000
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Nagyértékii, targyi eszkoz beszerzés koltsége

Kot’vaﬂ. Beszallit6: Igényld: Koltsége: Megnevezés:
szam:
R/2021 Uzembe helyezés: | Megrend. | Telephely: Osztaly: Netto: Afa: Brutto:
0000012 Forex Medical Kft. 01.13. Rékos 1t RTG. 758 200 204 714 962 914 2 db. Detektor akku.
77/a. Ft Ft Ft
0000032 ATMOS Medical 02.21. Orjérat u. 1- Gégészet 153 090 41 334 194 424 ATMOS Fejlampa akku
Kft. 3. Ft Ft Ft
0000164 Forex Medical Kft. 03.18. Rékos 0t RTG. 586 000 158 220 744 220 | Akku toltd Carestream DRX-1
77/a. Ft Ft Ft
Szerzédés Lifttechnika Kft. 04.08. Rakos it Pince 3.281:351 885 965 4167316 Vimec V64 teherlift
szerint 77/a. Ft Ft Ft
0000330 BTL Magyarorszag 04.22. Rékos 1t Fizikoterdpia 385308 104 033 489 341 BTL-4710 Smart ultrahang
Kit. 77/a. Ft Ft Pt
0000331 BTL Magyarorszag 04.22. Rakos 1t Fizikoterapia 515592 136210 654 802 BTL-4625 Smart bovitett
Kit. 77/a. Ft Ft Ft
0000332 KONDI Bt. 04.22. Orjarat u. 1- Fizikoterapia 850 000 229 500 1079 500 Therlan 2UH4E
3 Ft Ft Ft
0000424 REXTRA Kft. 05.17. Orjératu. 1- | Borgy6gyaszat 297 638 80362 378 000 HEINE Delta 20T
5. Ft Ft Ft
0000430 Hun-Med Kft. 04.25. Rékos it Gasztroenterol. 4300 000 1161 000 5461 000 Fujifilm vid. kolonoszkép
77/a. Ft Ft Ft
0000438 REXTRA Kft. 05.31 Szédliget u. | Védoéndi szolgalat 311 811 84 189 396 000 SA-7 audiométer
Ft Ft Ft
0000468 Argosz Optik Kft. 06.08. Rékos 0t Szemészet 1. 3025 000 816 750 3841750 Autorerakto-keratométer
77/a. Ft Ft Ft
Kozbeszerzés | MED-EN TRADE 07.20. Rakos it Négyodgyaszat 18 890 000 5100300 23 990 300 Vivid S70N GE Ultrahang
Kft. 77/a. Ft Ft Ft
0000753 Forex Medical Kft. 09.29. Rékos 1t RTG. 379 100 102 357 481 457 1 db. Detektor akku.
77/a. Ft Ft Ft
0000821 ZebiDent Kft. 10.22. Rakos 1t Fog RTG. 166 000 44 820 210 820 Rontgen szék
77/a. Ft Ft Ft
0000823 Forex Medical Kft. 10.21. Raékos 1t RTG. 379 100 102 357 481 457 1 db. Detektor alku.
77/a. Ft Ft Ft
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0000915 Forex Medical Kft. 11.08. Rékos 1t RTG. 1 895 000 511650 2 406 650 1 db. RTG. Cs6, RAD 14
77/a. Ft Ft Ft
0000938 ABPM-Art. Kft. 11.25. Rakos 1t Kardiologia 781 800 211 086 992 886 Card (x) plore holter
77/a. Ft Ft Ft
0000953 REXTRA Kft. 11.29. Raékos 1t Sebészet 1771 654 478 347 2250 000 Melag 22.lit Autoklav
77/a. Ft Ft Ft
0000968 REXTRA Kft. 11.30. XV.Iskoldk | Iskola védéndk 035 433 252 567 1188000 | 3 db. SA-7 sziiré audiométer
Ft Ft Ft
0001032 ZebiDent Kft. 12.21. Rakos 1t Szajsebészat 438 450 118382 556 832 | W&H S11 LED seb. kézidarab
77/a. Ft Ft Ft
0001035 REXTRA Kft. 12:21. Rékos 1t Urolégia+Fiziko. 835512 225588 1061100 | Hoélég+Ultron+Elektrocombi
77/a. Ft ¥ Ft
2021 év. Osszesen: 40 936 039 11 052 731 51 988 769
Ft Ft Ft
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Higiénés tevékenység

Az Intézményben a higiénés tevékenység az 1997. évi CLIV torvény az egészségiigyrdl és a
32/2018 (IX. 28.) EMMI sz. rendelet, az egészségiigyi ellatissal Osszefiiggd fert6zések
megeldzésérdl, e tevékenység szakmai minimum feltételeirdl és feliigyeletérél, az Orszégos
Epidemiolégiai Kozpont (OEK), orszagos tisztiféorvos és EMMI éltal CoVID-19 targyaban
kiadott eljarasrendek és egyéb iranyelvek, modszertani levelek és mas, a feladat ellatdsédhoz
kapcsolédd jogszabély, valamint az Intézmény Infekcidkontroll és més munkautasitisa,
szabalyzata, belsé intézkedése alapjan tértént.

A higiénés tevékenység személyi feltétele kozegészségtan — jarvanytan €s megeldzb-orvostan
— népegeszségtan szakvizsgaval rendelkezé orvos altal keriilt biztositdsra, aki szerz6déses
jogviszonyban latta el feladatait. Munkdjdhoz a feltételek biztositottak, az intézményben
tartozkoddas ideje alatt helyiség, szamitogép, internet szolgéltatas igénybevételének lehetbsége
rendelkezésre 4llt.

A higiénés tevékenység végzése éves, az intézmény foigazgatoja altal elfogadott terv alapjan
tortént. A tervben foglaltak idéardnyosan teljesitésre kertiltek, melyek a kovetkezok:

1. az intézmény higiénés helyzete, a hatilyos rendelések teljesitésének higiénés
ellendrzése,:
A szokésos éves intézményi bejards a CoVID helyzet ellenére megtartisra keriilt. A
higiénés ellendrzések €s mintavételezések megtorténtek. Kiemelkedd jelent6ségfi
higiénés probléma nem keriilt feltdrdsra. Az ivoviz kémiai, bakteriologiai, kiemelten
Legionella kimutatasa vizsgéalatanak megtorténtének €s eredményének kontrolljara sort
keriilt. A Legionella fertézés megelozésére Osszedllitott szabélyzatban foglaltak, a
mérések, laboratériumi vizsgéalatok megtorténtének, ugyancsak sor keriilt az
eredményének ellendrzésére is. A Rakos uton 2500KE/L szintet intézkedési szintnek
kellett tekinteni. Itt a beavatkozast szerz6déssel, szakért6 vallalkozassal végeztette el az
intézmény, megfelelé eredménnyel. (Techno-Viz Kft végezte).

Az aj dolgozok higiénés oktatasa is rendszeresen megtortént, a valamennyi dolgozéra
kiterjed6 éves, ismétld higiénés oktatasra a CoVID-19 jarvanytiigyi helyzet miatt nem
kertilt sor.

Megtortént a higiénés szemponti munkautasitiasok, szabalyzatok feliilvizsgalata is.

2. asterilizalé berendezések hatasfokanak félévenkénti ellenérzése. A sebészeten 1€vo
autoklav mikrobiologiai vizsgalat nem megfelelé eredménnyel zarult egy esetben.
Valamennyi mas sterilizalé késziiléknél a mintdk mikrobiolégiai vizsgalata negativ
eredménnyel zarult. A haszndlat azonnali leallitasa, miiszaki feliilvizsgélat és Gjabb
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mintdzas negativ eredménye utan valt lehetévé a kifogasolt autoklav hasznalata. A
sterilizalé berendezések iddszakos, miiszaki feliilvizsgalata is megtértént.

a sterilizalas folyamatdnak ellendrzése: a rendel6kben keletkezett szennyes eszkozok
felhasznalas utan azonnal a vér- és egyéb szennyezodés fellazitdsara dztatasra keriilnek
(Secusept p.), majd fizikai tisztitasuk, szaritdsuk utan kiilén-kiilén papir-milanyag (W-
P) csomagolés torténik, igy keriilnek a sterilizald berendezésekbe. Kivétel: orr- fiil-
gépészet, ahol talcas csomagolasban végzik a sterilizalast. A sebészeten szettek is
kertilnek Osszedllitasra és csomagoldsra. A sterilizaldsi naplé mindeniitt szabdlyosan
vezetett, a tesztcsikok felragasztva igazoljdk a lejaratds szabdlyos, megfeleld
megtorténtét. Egyszer-hasznalatos eszk6z Gjrasterilizalasa nem tortént az intézetben. Az
endoszképok fokozott fert6tlenitése megtorténik a szabalyzatban foglaltaknak
megfelelden, a vett sterilitdsi, mikrobiologiai mintdk vizsgélata negativ.

a dolgozék alkalmassdgi vizsgilata, idészakos orvosi vizsgalata folyamatos.
Ellen6rzésére a munkatigy altal megkiildott nyilvantartasok alapjan keriil sor, szoros
egylittmtikodésben a foglalkozas-egészségligy orvosaval: a vizsgalatok éltalaban véve
hataridon beliil elvégzésre keriiltek, néhany esetben idébeli cstiszas tortént, elsésorban
a dolgozé valamilyen ok, féleg a munkatars tavolléte miatt. A hidnyossagok a
figyelemfelhivés utan potlasra kertiltek.

a felhasznalt fertétlenitészerek lejarati idejének vizsgilata: a rendeléseken havi
gyakorisaggal atvizsgélasra és regisztralasra keriilt. Lejart hasznalhatdsagi idejii szer
nem volt azt a higiénés szolgalat sem talalt. A rendeléseken altalanosan a Skinman-
Scrab AF, Lysept, Mollysept kézfert6tlenité, a Mikrozid, AZO-AF feliiletfertétlenité és
a Secusept eszkozfertotlenitd keriilt hasznalatra. Szer cserére az év soran nem kertilt sor.

kézfertotlenités szabalyainak betartasa, ékszer stb. viselete: a higiénés szemlék
sordn ellendrzésre keriilt és az ellendrzést végzo, felhaszndlva a személyes talalkozas
alkalmat, a helyes kézfert6tlenitésr6l ismétlé oktatas céljabol bemutatdt is tartott és
ellendrizte az ismeretek szabélyos alkalmazésat. Sajnos még ékszerviselés, lakkozott
kérém eléfordult.

az egyszer-hasznalatos eszkozok sterilitas miatti felhasznalhatésaganak, a lejarati
id6 vizsgalata: a rendeléseken havi gyakorisaggal atvizsgalasra és regisztralasra és a
higiénés ellendrzés soran is ellendrzésre keriilt. Lejart hasznalhatésagi idejli eszkéz nem
volt.

a gylgyszerek lejarati idejének vizsgidlata: a rendeléseken havi gyakorisidggal
atvizsgdlasra és regisztralasra keriilt. Lejart hasznalhatosagi idejlii gyégyszer altaldban
nem volt. Az atvizsgalaskor talalt lejart idejli gydgyszerek azonnal a gondnoksagra
keriiltek, tovabbi elhelyezésiik veszélyes hulladékként tortént.

az elhasznalt nyomtaté patronok elhelyezése: szintén azonnal a gondnoksagra
kertiltek. Elkiilonitve gytjtve azokat, tovabbi elhelyezésiik veszélyes hulladékként
tortént.
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10.

11.

12,

13.

14.

a hulladékgyiijtés, tarolas: a kommunalis és egészségligyi veszélyes hulladék gytjtése
és tarolasa: fedéllel ellatott 1abpedélos vagy billend tetejli hulladéktéroloban folyt. Az
elkiilonitett gytijtést segiti a mianyag zsdkok eltér6 szine (kommundlis sziirke,
veszélyes sarga/veszelyt jelzo ikon). A szird-, vago, balesetveszélyes hasznalt eszk6zok
gylijtésére keményfali milanyag vagy karton dobozok szolgéltak, rajtuk a felirat
megléte rendszeresen ellenérzésre kertilt. Ez utobbi esetben talalt hidanyossdgok mér az
ellen6rzéskor potlasra kertiltek.

A veszélyes hulladék elszallitoja a SEPTOX Kft, a kommundlis hulladékot a Fovarosi
Kozterillet Fenntarté Rt széllitja el. Az év masodik felében a veszélyes hulladék
gylijtésének feltételeiben kedvezd valtozas kovetkezett be (gyfijtohely elhelyezése,
megfeleld hiitve tarolas biztositasa).

a takaritas: kiilsé cég végzi. Az egészségligyi dolgozok tobb esetben kifogésoltak a
takaritds minGségét. A panasz a takarité cég képviseldivel megtargyalasra keriilt. Az
egészségligyi dolgozdk koziil valtozatlanul 2 f6 folyamatosan ellenérzi, napkozben a
takarftds minGségét a higiéne ellendrzésein kiviil. A vizsgalat eredményérdl frasos
jelentést tesznek az intézmény vezetd asszisztensnek.

A takaritast végzO dolgozok alkalmazott vegyszerrel kapcsolatos panaszanak
kivizsgaldsaba a takaritast végz0 cég bevonta az Intézmény szakdolgozoi igazgatdjat és
higiénikusat. A felhasznalt fert6tlenito szerek 1j biztonsagi adatlapja bemutatésra keriilt.
Valtozatlanul kifogasolt, hogy a kozlekedd folyosokon csak tisztitoszer hasznélata
torténik, a feliiletet nem fert6tlenitik. Ennek kiemelt jelent6ségét az influenza jarvany
kialakulasa és a koronavirus fertézések altali jarvany csak fokozza.

Az év végeével lezajlott kbzbeszerzési eljaras utan 2022. 01. 01-t6] a Ferencz-Ker Kft
végzi a takaritdst. A palyézat feltételeinek meghatérozaséba a higiénikus féorvos is
bevonasra kertilt.

vérszennyezettségi vizsgalat végzése: az év soran, megtortént. Az elvégzett
vizsgélatok valamennyi szdloptikds endoszkopos eszkoznél és a mintazott kézi
eszk6zoknél negativ eredménnyel zarultak, vérszennyezettséget nem mutattak.

steril eszkozok sterilitAisanak mikrobiolégiai vizsgalatira és kirnyezettisztasagi
mintak mikrobiologiai vizsgalatara is sor keriilt. A vizsgalatok eredmény megfeleld
volt.

A higiénés-, munkavédelmi-, tizvédelmi bejarason tapasztaltak jegyzOkonyvezésre
keriiltek. Altaldban a helyiségek higiénés helyzete, kiilondsen az alagsorban pozitiv
irdnya fejlodést mutatott. Az el6z6 év hidnyossagi megsziintetése koziil a veszélyes
hulladék tarolasanak feltételei, az Gj hiitdk beszerzésével javultak, higiénés jelentésége
kiemelkeden fontos.
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15. A CoVID jarvany miatti eljarasrendben foglaltaknak megfeleléen biztositottak a
beléptetés, elkiilonités feltételei. A dolgozok az eljardsrend véltozasair6l
haladéktalanul értesiilnek a belsé haléon keresztiil. a védofelszerelések hasznélata
folyamatos. A betegek korében is ellendrzésre kertilt az orr-, szaj maszk hasznélata.

A belépdk 14z ellenérzésére az év masodik felében mar nem kellett, hogy sor kertiljén.

Indikatorok:

Intézet higiénés allapota:

- 28 szervezeti egységb6l 26-ban volt, Gsszesen 29 ellenérzés (utdellendrzésekkel egylitt)
Az Intézmény higiénés helyzete megfelelének mondhato.

Hianyossagra hozott intézkedések:
- sterilizator hasznélatdnak azonnali felfliggesztése

- tiszta ruha mikrobiolégiai vizsgélat eredményének megkérése a mosodatol (neg.)

Fertozések feliigyelete:

- Sterilizal6 berendezések mikrobioldgiai ellenérzése
- Vérszennyezettségi vizsgalatok
- Sterilitasi, kérnyezettisztasagi mikrobiologiai vizsgélatok
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XV. ker. Onkormanyzat Dr. Vass Laszl6 Egészségligyi Intézménye

Féigazgato foéorvos
152 Budapest, Rakos ut 77./a. ®/1 5060 127

A készités id6pontja: 2022.02.10.

INTEZMENYI MINOSEG CELOK

Jovahagyta: Dr. Buzna Andrea Féigazgaté F6orvos

2022.évre

Cél Kiindulasi Elérési helyzet Médszer/tevékenysé | Eréforrsas Sziikségletes |Idétartam Meérési Felel6s
helyzet g beruhazas /hatdridé | lehetéség ellendrzo
Integralt ISO- a szervezet A rendszer hatékony A standard Human eréforras, munkaidé folyamatos. | a tanusitas Vezetéség
MEES 02 tanUsitott MIR- | mlikodtetese és a soron | kévetelmenyek raforditas, megujitasat MIR vezet
tantsitas rel rendelkezik | kdvetkez0 MSZT TT teljesitése, a rendszer | mtsak elismerésére forditott igazolé okirat
érvényességének audit sikeres teljesitese | folyamatos fejlesztése | dsszeg Minden mtars
fenntartasa, Minden telephely ellendrzés, fejlesztés | tanacsadoi és tandsitasi dij
Szellemi tevékenység,
adminisztracio
Ujinformatikai | informatikai 0j rendszer betanitasa, |informatikai fejlesztés | Szellemi tevékenység, 2022.07.01. | probam(ikodés |informatikai
levelez6 rendszer | programvaltas | megismertetese oktatas Munkaidd raforditas (belso) eredménye vezetd
teljeskord teljeskori hasznalata Kilsé mb- (szerz.szerint) (hibajelzés- adatvédelmi
bevezetése, elharitas) felelés
megismertetése az oktatott + mtarsak
a munkatarsakkal munkavallalok
szama
Kotelezd nem minden kotelezé informatikai fejlesztés | Szellemi tevékenység Munkaidé | 2022.12.31. | az on-line IT és szakagi
oktatasok telieskdrlien | intézmeényi oktatas, Uj raforditas oktatasok vezetdk
elektronikus kihasznélt ez a | dolgozd, ismétl6 oktatas, Kiils6 mb- (szerz.szerint) szama oktatok
fellileten torténd | fellilet online biztositasa oktatasok
biztositasa megszervezése, megtortentet
bonyolitasa igazold
dokumentumok
hataridé

Dokumentum kédja: NYOMT-57

Ervénybelépés ideje: 2022.02.01..

Oldalszam:1/2
Verziészam: 10.




Cél Kiindulasi Elérési helyzet Médszer/ Sziikséges beruhazas, Id6tartam/ Mérési Felelés
helyzet tevékenység beszerzés, bovités hataridé lehetdség ellen6rzé
Betegdokumenta |A b.dok Minden egység Tételes ellendrzés Szellemi tevekenység, 2022.12.31 |+ bevont Orvos igazgatd
cié minden fellilvizsgalata |fellilvizsgalata torténjen | utasitas szerint - el6z6 | adminisztracio, egysegek és
egységre jelenlegnem | meg a munkautasitas évi eredménnyel valo | Munkaidd raforditas szama rendelésvezetd
kiterjedd minden alapjan a rendelésvezetd | Gsszevetés fGorvosok
felllvizsgalata egységet érint. | féorvosok bevonasaval érintett
szakrendelések
| egységek
Uj gépek, Elavult gépek | Vasarlas Beszerzés rendelési igények elavult 2022.12.31 | Atvétel, Féigazgato
berendezések gépekre, berendezésekre hasznélatba Gazdasagi
beszerzése vétel igazgatd
Kardiolgiai UH, Autoklav,
sebészeti mitdasztal,
lampa, gastroscap, OTC,
RTG csocsere és dig.
SZenzor
Apolas szakmai | jelenleg az sebészet, ngyogyaszat, | protokoll készités szellemi munka 2022.12.31. | + protokollok intézetvezetd
protokollok EMSZ ben urolégia szakrendelések Felkész(il szakdolgozdk oktatasanak asszisztens
kidolgozasa NNK | talalhato apolasszakmai Munkaidé raforditas igazold +a
ajanlas alapjan | asszisztensi | protokolljainak dokumentumai | kidolgozasban
feladatok kidolgozasa, alkalmazas resztvevo
protokollizaltsa | bevezetése misak
ga
Dokumentum kédja: NYOMT-57 Oldalszam:2/2

Ervénybelépés ideje: 2021.01.23.
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A B [ G H J | K
7]
| 2| Dr. Vass LaszI6 Egészségiigyi Intézmény; Szakmai fejlesztési program 2022. - 2026.
% L - melleklet
. 2022. év 2023. év 2024, év 2025. év 2026. év
Szakrendelés Al . e g sicae
5 igény igény igény igény igény
6 Rakos ut 77/a
7 |Kardiologia Sziv Ultrahang (GE) 23 990 300
8 |Kardiolégia Terheléses EKG+Holterek 12 700 000
9 |Kardioldgia Card(X)plore 1003 300 1003 300 1003 300
10 |Kardiologia Vérnyomasmeérd, négy végtagos (MESI ABPM MD) 770 000
11 |Kardiologia Schiller holter 3736 340 3736340 2 500 000
12 [sebészet Miit8asztal (OPT VITA) 17 399 000
13 |Sebészet M(itélampa Hanaulux London (MUL15) 483 489
14 |Sebészet Autoklav 150 lit. AZTECA (AC-575) 10 139 299
15 [Sebészet Sebészeti vago-égetd( Diatrom) 690 000
16 |Sebészet Vizsgalddgy (magas) 1524 000
17 |Sebészet Sebészeti kézim(iszerek cseréje/potlasa (kisértékd) 500 000 500 000
18 |Gasztroenterologia Video colonoscop 5461 000
19 |Gasztroenteroldgia Video gasztroszkép 4 889 500 4 889 500 4 889 500
20 |Fiil-orr-gégészet Fejlémpa (ATMOS HL 21 ) 541528
21 |Fil-orr-gégészet KezelGegység (ATMOS C 31) 10 361 247
22 |Fiil-orr-gégészet ATMOS gége endoszkop 2716766
23 |Szemészet OCT (Huvitz Hoct-1) 17 272 000 1003 300 1003 300
24 |Szemészet Sebészeti vagd-égetd(Diatrom) 690 000
25 |Szemészet Refractométer (HUVITZ) 3712210
26 |Szemészet Applanaciés tonométer (HUV. HT-5000) 889 000
27 |Urolégia Cystoscope optika (4mm 0 f Wolf) 1133 965
28 |Urolégia Hélég sterilizétor (CBM 20 liter) 380001
29 |Urolégia Vizsgaldagy (magas) (elektromos) 499 939
30 |Urolégia UH. Fej csere (Hitachi) 1993 900
31 Orjérat utca 1-5.
32 |Fizikoterapia BTL-4110 Premium (Lézer zuhany) 2 358 866
33 (Fizikoterapia Zimmer Soleo SonoStim+vakuum egys. 1816 100 100 000 100 000
34 |Fizikoterapia Zimmer Soleo Terédpids ultrahang 698 500
35 |Fizikoterapia Human Medical Laser 500 infra 439001
36 |Fizikoterépia Fizikoterdpids berendezések (interstim, nervostim, vakustim) 3 000 000
37 |Fizikoterdpia BTL-4825 SL Premium (Fizikoterdpids berendezés) 2312 803
38 |Addiktologia
39 |[Bérgydgyaszat Dermatoscop Heine Delta 20 T 400000
40 |Ful-orr-gégészet Vacuklav 23B+ (MELAG) 2 500 000 22 860 000
41 |Pszichidtria
42 |Pszicholdgia
43 |Tiidégondozd RTG. CsG csere 3175000
44 |Angiologia Vascularis UH. 10 160 000
45 |Diabetoldgia Rendel&i butorok cseréje (Gyartatott bltorok nagy értékii soron)
46 |Diabetoldgia Rendel&i batorok cseréje (Gyartatott bitorok kis értékd soron) 1
47 |Fizikoterdpia Rendeldi bltorok cseréje (Gyartatott butorok nagy értékd soron)




A B G H J K
4
= 2022. év 2023. év 2024, év 2025. év 2026. év
Szakrendelés e v g v -

g igény igény igény igény igény
6 Rékos ut 77/a
48 |Fizikoteradpia Fizikoterapias berendezések (interstim, nervostim, vakustim) (kisértéki) 1000 000
49 |Fizikoterdpia Elektroterdpia BTL 4825 SL Premium 2312 803
50 |Foglalkozas egészségiigy Rendel&i butorok cseréje (Kisértékii nem szakmai berendezések soron)
51 |Fll-orr-gégészet Rendeléi butorok cseréje (Gyértatott butorok kis értékli soron)
52 |ldeggydgyaszat Rendel8i butorok cseréje (Gyartatott bitorok nagy érték{i soron)
53 [Laboratorium Hiithetd centrifuga 4318 000 500 000 500 000
54 |Laboratérium Rézokeverd Stuart( SRT6) 442 392
55 |Laboratérium Informatikai haldzat fejlesztése 2 540 000
56 |Laboratdrium Rendel&i butorok cseréje (Gyartatott bldtorok nagy értékdi soron)
57 |N&gydgydszat UH. Fej csere (GE) 1866 900
58 |N6gyogyaszat Ultrahang cseréje 500 000
59 |NGgydgyaszat Kézim(iszerek cseréje/potldsa (kisértékd) 100 000 100 000
60 |N&gydgyészat Asztali g6zterilizélo késziilék 1990000
61 |NGgyogyaszat Rendel&i butorok cseréje (Gyartatott butorok nagy értékl soron)
62 |Négyogyaszat Rendeldi bitorok cseréje (Gyartatott butorok kis értéki soron)
63 [Ortopédia
64 |Reumatoldgia Csonts(riiségmérd berendezés (GE LUNAR Prodigy Pro) 15011300
65 [Reumatoldgia Csonts(irliségmérd berendezés helyiségeibe mobilidk 2 000 000
66 |RTG.UH és CT UH. Fej csere 1993 900
67 |RTG.UH és CT RTG. Csé csere 4 406 650
68 |[RTG.UH és CT CT cs6 csere 22 860 000
69 |RTG.UH és CT Mammografias berendezés és leletezd (Lambda) 45 885 100 3 000 000
70 |[RTG.UH és CT Réntgen - Ultrahang - 1 db. UH. GE Logiq P9 15621 000
71 |RTG.UH és CT Atvildgitd RTG. cs8 csere Ae00 # R0 A9 000
72 |RTG.UH és CT Rendel&i butorok cseréje (Gyartatott bitorok nagy értékd soron) 3 000 000
73 |SBO SBO terveztetés 20 000 000
74 |SBO SBO épités/atalakitas (felmérés el6tt) 70 000 000
75 |SBO SBO targyi feltételek 27 913 510 5000 000 5000 000
76 |Szdjsebészet, fog RTG. Kezeld egység (Smile Easy) 8529999
77 |Szdjsebészet, fog RTG. Mikromotor (WH EM-19 LC) 703 102
78 |Szdjsebészet, fog RTG. Sebészeti konydkdarab (WH WS-75 L) i

G z g 3 556 832
79 |Szdjsebészet, fog RTG. Sebészeti egyenesdarab (WH S-11 LG)
80 |Szdjsebészet, fog RTG. Digitalis fogdszati rontgen szenzor 2179320
81 |Szdjsebészet, fog RTG. KézimUszerek cseréje/potlasa (kisértéki) 500 000 2 000 000 2 000000
82 |Szdjsebészet, fog RTG. Panorama RTG. cs6 csere 1387 000 5000 000 5 000 000
83 |Szdjsebészet, fog RTG. Intraorélis RTG. csé csere 1397 000
84 |Szemészet Rendel&i butorok cseréje (Kisértéki{ nem szakmai berendezések soron) 2 500 000
85 |Védénéi szolgalat SA-7 Audiométer 440000
86 |Az Intézmény egészét Kisérték(i szakmai gép, berendezés 9416 966 1468 660 2 000 000 75000000
87 |Az Intézmény egészét Gyartatott bltorok cseréje (nagy értékii) 5271520




A B G H J K
4
2 2022, év 2023. év 2024, év 2025. év 2026. év
Szakrendelés G e . . A
. igény igény igény igény igény
6 Rékos it 77/a
88 |Az Intézmény egészét Egyéb gépek beszerzése (SPLIT klimak Uj telepitések és cserék) 1753553 1753553
89 |Az Intézmény egészét Kisértékii egyéb (nem szakmai) gép, berendezések (bltor,hiitg, sth.) 9731367 4 000 000 5000 000 400 000
90 |Az Intézmény egészét GK Elektromos toltSpont kiépitése a betegparkoldban 12 700 000
91 |Az Intézmény egészét Betegterek klimatizaldsa kzponti egységgel 12 ponton 9779 000
92 |Informatikai rendszer IT lizemeltetés szerveroldali felzérkdztatdsa 2-es ttem 30 960 742
93 |Informatikai rendszer Beruhazds utdni IT haldzati eszkdzok beszerzése (nagyérték) 501 650
94 |Informatikai rendszer Terileti igények a meglévdn felili Gjabb IT eszkézokre (kisértékd inf. Berendezések) 2 082 800 2 000 000 2 000 000 2 500 000
95 |Informatikai rendszer Munkadllomasok cseréje avuladsnak megfeleléen (kisértéki) 4 889 500 4000 000 5000 000
96 |Informatikai rendszer Nagy értéki IT eszk&z6k beszerzése 2108 200
97 |Informatikai rendszer CT térhely bévités 3000 000
98 |Informatikai rendszer RICOH nyomtatdk cseréje (2023-ban 2 db) 2759151
99 [Felujitas Szakrendeld belsd festése és padldzat feldjitasa (miiszaki vonatkozasu) 75 000 000
100
101 Hésok u. 1.
102
103 Hésok u. 3.
104|Fogészat, fogszabalyozas Defibrillétor + fali tarté 498 729
FogszabzZlyozas, gyermek
105 |fogaszat Egyéb szakmai eszk&zdk ( 2022. évre: 1 db plazma légtisztito ) A00.000 SeRLR00 0000 S0 000
Fogszabdlyozas, gyermek
106|fogdszat 1 db. Gépi strippeld i R
107 |Fogszabalyozds, gyermek 1 db. Homokflivo késziilék 340 001
Fogszabalyozas, gyermek
108|fogészat Gyartatott butorok (kis értékd) (Kimaradt batorok pétlasa)
109
110 Zs6kavar u. 42-44. -
Felngtt-és gyermek
haziorvos, felnétt fogorvos, |Zsdkavar telefon internet fejlesztés Telekom és IP telefonkésziilékek 1639570
111|védéndk
112|Feldjitas Rendeld feldjitas (épliletgépészeti rendszerek feldjitasa) e
113
114 Rakos Ut 58.
115|Haziorvosi szolgélat Rendeldk felujitdsa 6 000 000
116
97 Opal u. 11.
118|Haziorvosi szolgalat Beltéri energetikai korszerUsités, beltéri felljitas 25 000 000
119
120 Szédliget u.32.
121|Veéddndi szolgalat Flit6kazan csere 2 209 800

122|Védéndi szolgélat Gyartatott butorok cseréje (nagy értékd)

123

124 Kossuth u. 3. 3
125|Haziorvosi szolgalat




Szakrendelés

2022. év
igény

2023. év
igény

2024, év
igény

2025. év
igény

2026. év
igény

Rékos (it 77/a

126

127

Orjarat u. 4/b.

128

Gyermekorvos, Véddndi
szolgdlat)

129

130

Arany Janos u. 73.

Feldjités (Drogambulancia) |Rendelé teljes feldjitdsa (miiszaki vonatkozésu)

25000000

Hubay Jend tér 8.

Haziorvosi rendelé

Bezsilla u. 29.

Haziorvosi rendeld, fogészat

Osszesen

173 425 905

261 414 344

265 448 750

107 803 300

44152 800
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XV, KERULET ONKORMANYZAT

OR. VASS LASZLO FOIGAZGATO FOORVOS fitkarsag@wv-suinthy %

EGESZSEGUGYI INTEZMENY
1152 Budapest, Rékos 0t 77a 9
1801 Budapest, Pf. ;: 65 -

MELS/013  S0M1316-1240

R- 772-2/2022.

JEGYZOKONYV
a Szakmai Vezetd Testiilet iilésérol

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti {v szerint

Késziilt: 2022. marcius 1. 13.00 6ra

Helyszin: Dr. Vass Laszl6 Egészségiigyi Intézmény Eldadoterem
1152. Bp. Rakos u 77/a. Alagsor Targyald

Téma: - A 2022-es Szakmai Terv elfogadéasa a Szakmai Testlileti tilésen
- MinGségbiztositasi tdjékoztatdo — mindségcélok elfogadasa
- tajékoztato az ukran habort menekiiltjeinek ellatasarol.

Dr. Ember Tibor a Szakmai Vezetd Testillet Elndke megnyitja az ilést és atadja a szot
Dr. Buzna Andrea féigazgatd asszonynak, hogy tartson beszamolot a Szakmai
Fejlesztesi Tervrol..

Dr. Buzna Andrea:

Az Onkorminyzat Képviselé-testillete 2022, februdr 24-én elfogadta az Intézmény
tervezett gép-miszer fejlesztéseit. Az osztalyok igényei, kérései, tobbek kozott: P1.

Kardiologia: Szivultrahang gép, EKG gép, vérnyomasmérdk
Sebészet: miitd asztal, miitdlampa, autoklav, Gasztroenterologia: videokoloszkop, és
gasztroszkop vasarlasra kertil sor az idén. Gégészet: fejlampa, Szemészet: tonométer,

Urologia: Ultrahang fej csere, Tiudoégyogyaszat: RTG c¢sé  csere, informatikai
rendszertinket is fel kell fjitanunk.

Mellékelten csatoljuk az Intézmény 2022-2026 szakmai fejlesztési tervét.
Dr. Kovacs Péter:

A rendeld szamitod gépei lasstak, ahogy a ndégyogyaszaton is.

Heim Tamas:

Jogos a panasz, hogy lasst, minden osztalyra eljut az informatikus, a gépeket at fogja
allitani.

Dr. Glockner Berenike:

A Fizikéterapiai rendelésre kérnének soft 1ézert, hogy tobb beteget el tudjanak latni.
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Dr. Stotz Andrea:

Toébb dolgot kért a Fogszabalyzas, de Ogy latja lemaradt a tablazatbol. Az osztilyan
hianyoznak a megfelelé butorok, ami van az kevés. Hogy oldjak meg?

Dr. Buzna Andrea:

A problémakat dsszeirjuk €s irasban benyujtjuk a Polgarmester Asszonynak.
Dr. Kovacs Péter:

Nogyogyaszat 2 rendeldjében t6bbszor rossz a monitor.

Heim Tamas:

Amit legutobb elvitt monitort mar megjavitotta, elkésziilt, viszi és kicseréli.
Dr. Késa Eva:

Angioldgidn az informatikai rendszert bovitené.

Vasar Eva Melinda:

Kérdez, hogy a pszichiatriai csoportszoba kivitelezése, hogy alakul?
Komeathy Lajos:

A keddi vezetdi értekezleten mar megbeszEltiik, rendben lesz.

Dr. Bende 1lona:

Kérdezi, hogy a szamitdgépek nagyon lasstak, mi az oka ennek?
Komeathy Lajos:

Nem a gépekkel van a baj, hanem az internet szolgaltatassal, intézkedik, savszélességet
kell emelni az internet szolgaltatonal.
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Dr. Buzna Andrea:

Kéri, hogy szavazzak meg a Szakmai Fejlesztési Tervet.

A Szakmai Vezet0 Testiilet egyhangulag elfogadta.

14 igen szavazat

0 nem

0 tartézkodd

Szemdin Eva:

Az Intézményi Min6ségi célokrol beszél, amit a Testiiletnek szintén el kell fogadnia.

Dr. Buzna Andrea:

Az ukrdn menekiiltekkel kapcsolatosan téjékoztatja az SZVT, hogy minden menekiiltet
el kell latni, 3-as koddal. Nem baj, ha nincs papirjuk. Vizsgélatokra is lehet kiildeni, ha
az orvos azt ugy allapitja meg.

Szemiin Eva:

Mindségi célok kozitt szerepelnek az Intézményi oktatdsok, oktatdi anyagok. Apolés
szakmai ellenérzés is volt, 1j protokollok késziiltek, amiket a Szakmai Vezetd
Testiiletnek el kell fogadnia a mai tilésen. Felkéri, hogy szavazzanak errol:

13 igen szavazat

1 tartézkodd

0 nem

Mellékeljiik az Intézményi Mindség Célokat.

Dr. Buzna Andrea:

Pénteken kapott egy levelet a Honvéd Korhaztél, hogy a gyoégyszer készleteinket irjuk
Ossze és jelentsiik le a korhaznak.

OSH-t kell 1étrehozni, ami a Bezsilla utcai rendeldben lesz kialakitva. Valsag helyzeti
Terviink a belsé halén megtalalhaté. Ez a javitott verzid mar, melyet hétfé délig szintén
kiildeni kellett a Honvéd Korh4znak, ebben szerepel, hogy kinek mit kell tennie.

o |
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A Szabdlyzat a XV. keriileti Onkormanyzat Dr. Vass Laszl6 Egészségligyi Intézmény tulajdonat
képezi. Barki részére torténd ataddsahoz, masolasdhoz az Intézmény f6igazgatd féorvosanak
irdsos engedélye sziikséges.

A S_i_é_bélyzai mindenkor éwényés _y_éltbz_afa_éi siémitégépés héléz_atoh érhets el. A_kinyomtat_ott_ példany csak eredeti:
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FEJEZET

ALTALANOS ES BEVEZET® RENDELKEZESEK AZ EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT,

BUDAPEST

FOVAROS

XV. KERULET RAKOSPALOTA, PESTU
ONKORMANYZA’I_A EGESZSEGUGYI INTEZMENYE 5/24
I HATALYOS ALAPITO OKIRAT ALAPJAN

1. A KOLTSEGVETESI SZERV MEGNEVEZESE, SZEKHELYE, TELEPHELYE

1.1.

1.2,

A koliségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Budapest Févaros XV. keriileti Onkorméanyzat Dr. Vass Laszlo

Egészségiigyi Intézmény

1.1.2. r6viditett neve: Dr, Vass Laszlé Egészségligyi Intézmény

A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 1152 Budapest, Rakos at 77/A. hrsz86683

1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése

telephely cime

Szakrendeldk és Gondozb intézetek,

hrsz. 82285

1 .
Felnétt haziorvost rendeld 1158 Budapest, Orjarat utca 1-35.
- . ,, hrsz. 85829/1
2 Haziorvosi rendeld
1152 Budapest, Rékos 0t 58.
3 Felnétt fogaszati rendeld, hrsz, 91158/110
Orvosi Segély Hely 1158 Budapest, HOs6k Gtja 1.
4 | Héziorvosirendeld, hrsz. 91158/111
gyermekfogészati rendeld és fogszabalyozas | 1158 Budapest, Hésok Gtja 3.
. : ; hrsz. 89867/9
5 Héaziorvosi rendeld
1151 Budapest, Kossuth utca 3.
. . hrsz. 81055
6 Haziorvosi rendeld
1155 Budapest, Opal utca 11.
. Hazi gyermekorvosi rendeld és hrsz. 87969
véddndi szolgalat 1151 Budapest, Szddliget utca 32.
Haziorvosi, hazi gyermekorvosi és
. . hrsz. 91158/95
8 felnétt fogaszati rendeld, védonéi szolgalat, L
. . 1157 Budapest, Zsékavar utca 42-44.
felndtt hdziorvosi tigyelet
9 Gyermekorvosi rendeld és védon6i hrsz. 80821/5
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szolgélat, Miiszaki Csoport 1155 Budapest, Orjarat utca 4/b.
10 | Drogambulancia 1154 Budapest, Arany Janos utca 73.
. hrsz. 81987
1158 Budapest, Bezsilla Nandor utca 29.
(. . . hrsz. 87643/0/A/1

12 Héziorvosi rendeld

1153 Budapest, Hubay Jend tér 8.

2. A KOLTSEGVETESI SZERV ALAPITASAVAL ES MEGSZUNESEVEL OSSZEFUGGO
RENBELKEZESEK

2.1. A koliségveteési szerv alapitasanak datuma: 1992, 08, 15.

2.2.A koltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének

megnevezeése székhelye

Eszak-pesti Kérhaz 1158 Budapest, éx'j arat utca 1-3.

3. A KOLTSEGVETESI SZERV IRANYITASA, FELOGYELETE

3.1. A koltségvetési szerv iranyito szervének

3.1.1.megnevezése: Budapest Fovaros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely,
Ujpalota Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete,

3.1.2.székhelye: 1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.

3.2.A koltségvetési szerv fenntart6janak

3.2.1. megnevezése: Budapest Fovaros XV. keriilet Rékospalota, Pestijhely,

Ujpalota Onkormanyzata.
3.2.2.székhelye: 1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.

4, A KOLTSEGVETESI SZERV TEVEKENYSEGE

4.1.A koltségvetési szerv kozfeladata: egészségiigyi alapellatds az egészségiigyi
alapellatasrdl szold 2015. évi CXXIIL térvény alapjan, és jardbeteg-szakellatds az

egeészséeligyrol szolé 1997. évi CLIV. térvény alapjan.

4.2 A koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besoroldsa:

szakagazat szama szakdgazat megnevezése

862200 Szakorvosi jardbeteg-ellatas

A dokumentum kédja: INT-SZAB-18,
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43.A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az epgészségiigyi alapellatas korében

gondoskodik a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrél, a fogorvosi alapellatasrol,
az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrdl, az iskola-
egészségligyi ellatdsrol, tovabba ellatja az egészségiigyl szakellatasi (jard beteg
szakrendelési €s gondozoi ellatasok) feladatokat. (Jogalap: az egészségiligyrol sz6lo
1997. évi CLIV. torvény 152. § (3) bekezdés b) pontja, az egészségligyi
ellatérendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXIL torvény 1. § (2) bekezdés b)
pontja.)
A koltségvetési szerv székhelyén a kovetkezd intézményegységek mikodnek:
Szakrendeltk és Gondozo intézetek, Foglalkozas Egészségiigyi Szolgalat, Felnstt
fogészat és szdjsebészet, valamint Felnbtt- és gyermek hdaziorvosi rendelik,
Védondi szolgélat, Kozponti iranyitds, Gazdalkodasi szervezet.

4.4.A koltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkeid szerinti

megjelolése:
kormanyzati kormanyzati funkecié megnevezése
funkcidszdm
1 072111 Héziorvosi alapellatas
2 | 072112 Héziorvosi ligyeleti ellitds
3 1072210 Jardbetegek gydgyito szakellatisa
4 | 072230 Jarébetegek gydgyitd gondozdsa
5 1072311 Fogorvosi alapellatas
6 | 072313 Fogorvosi szakellatas
7 | 072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatasok
§ 072430 Képalkotd diagnosztikai szolgaltatasok
9 1072450 Fizikoterapias szolgaltatas
10 1074011 Foglalkozds-egészséplipyi alapellatas
11 [ 074020 Sportolok sportegészségligyi vizsgilata, feliigyelete, ellendrzése
12 | 074031 Csalad és névédelmi egészségligyi gondozas
13 | 074032 Ifjusag-egészségligyi gondozas
14 | 074052 Kébitdszer-megelbzés programjai, tevékenységei
15 1074053 Szenvedf':lybete:gségek’(kiivéve: kabitészer) megelézésének
programjai, tevékenységei
16 | 074054 Komplex egészségfejleszté, prevencids programok
4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Budapest Févaros XV. keriilet
kézigazgatasi teriilete.
A dokumentum kédja: INT-SZAB-18. Oldalszam: 6/40

Ervénybelépés ideje: 2022.02.01. Verzidszém: 12




1152 Budap

Budapest XV. ker. Onkormanyzat SZERVEZETI

Dr. Vass Laszlo Egészségiigyi Intézmény . eés
MUKODESI
est, Rakos Ut 77/a SZABALYZAT

5. A KOLTSEGVETESI SZERY SZERVEZETE £S MUKODESE

5.1, A koltségvetési szerv vez

etdjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetdjét a

Budapest FPévaros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota
Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a-nyilvanos palyazat utjan, hatarozoit, 5 év

idétartamra bizza me

111 07

me iteni; A

munkaltati Jogokat egyebek en a polgaimestel gya 0101je{. Az mtezmeny
vezetOjének beosztdsa: figazgatd fborvos (magasabb vezetd).

Az Intézmény képviseletére

teljes jogkorrel a Foigazgatd Foorvos jogosult.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
1 egészségiigyi szolgalati az egészséglipyi szolgalati jogviszonyrdl szolé 2020,
jogviszony évi C. torvény
munkaviszony a Munka Torvénykényvérdl sz616 2012. évi 1.
torvény,
2 . .
az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV, torvény
megbizasi jogviszony a Polgari Térvénykonyvrol szolo 2013, évi V.
3 torvény,
az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
lérdéseir6l szo16 2003, évi LXXXIV, térvény
vallalkozas jellegii a Polgéari Torvénykonyvrdl sz616 2013, évi V.
4 jogviszony torvény,
az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz016 2003. évi LXXXIV. térvény
5 | dukéntes segitéi jogviszony a kozérdek(l onkéntes tevékenységrol sz616 2005. évi
LXXXVIIIL térvény

. FEJEZET AZ INTEZM

ENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. AZ INTEZMENY MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYAI

1.1. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony

létrejotte

Az Intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor egészsépligyi szolgalati
munkaszerzédésben hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkaké&rben, milyen
feltételekkel és milyen mértékii illetménnyel foglalkoztatja. A munkakori leirast az
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1.2.

egészségligyi szolgilati jogviszony létesitésével egyidejiileg ki kell adni. A munkakéri
lefrasok elkészitéséért és akiualizaldsaért vezetdk esetében a {Gigazgatd forvos a tobbi
foglalkozatott esetében az egységvezetd vezetd felelos.

Az Intézmény feladatainak cllatdsara jogviszony keretében, kbzremkodoi szerz6déssel
(egy § térsas véllalkozis), onkéntes segitéi jogviszonnyal foglalkoztathat kiils6
személyeket,

Az Intézmény kozremiiksdédi szerzGdést kothet meghatdrozott egészségiigyl szakma
vagy egészségligyl szolgéltatisok ellatasara, mas egészségligyi szolgaltatdval. E
kozremiikoddi  szerzbdéseket, a gazdasagi folyamatokat altaldnosan szabalyozo
jogszabilyi keretek kozott lehet megkotni.

igazgatd. 2/2021. utasitdsa, majd

Az Intézmény kozérdeki Onkéntes segitéi szerzOdést kothet meghatarozott
cgészségligyl szakma vagy egészségiigyi szolgaltatasok ellatdsdra. E személyes
szerzddéseket a kozérdek(t onkéntes tevékenységrdl szold 2005, évi LXXXVIIL. torvény
rendelkezéseinek megfelelden lehet megkotni.

Az Intézménnyel egészségligyi szolgalati jogviszonyban 116 dolgozdk dijazasa

A munka dijazdsdra vonatkozd megallapodasokat egészségiigyl  szolgalati
munkaszerzédésben kell rogziteni.

A bér megallapitdsanak alapja az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allokra
vonatkozd bértablak. A munkabért, illetményt a targyhét kdvetd 10-ig kell atutalni a
dolgozdk bankszamlgjara. Ha a kifizetés napja szabadnapra vagy munkasziineti napra
esik, a kifizetést a megeldzd munkanapon kell teljesiteni. A kiilén jogszabaly szerinti
(kizponti allami forrasokbdl Dbiztositott) egészségiigyl dgazati béremelések, a
jogszabélyban meghatarozott forméban ¢s tartalommal, valamint eljarasi rend szerint
éplilnek be a dolgozdk munkabérébe. A munkaltatoi dontésen alapuld pénzbeli
juttatasok is a dolgozoi bér részét képezik.

A munkaltatd az egészségligyi szolgélati jogviszonyban alld személyt meghatarozott
munkateljesitmény eléréséért, illetve atmeneti tobbletfeladatok ellatdsa miatt, egyszeri
vagy meghatdrozott idére sz010, havi rendszerességpgel fizetett kereset-kiegészitésben
részesftheti. A kereset-kiegészités fedezete a targyévi kozponti koltségvetésrd] szdlod
torvényben meghatdrozott Gsszeg. A kereset-kiegészitésben részesiilék korét minden
évben felil kell vizsgalni.

A tartosan j6 munkat végz6 egészségligyi szolgdlati jogviszonyban allo személy az
illetékes szakteriilet vezetdjének felterjesztésével a Szakszervezet jovahagyasaval,

valamint a rendelkezésre allo keret figyelembevételével jutalmazhato.

A munkéltatoi dontésen alapuléd juttatiasok is a bér részét képezik.
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1.3.

1.4.

1.5.

A munkavégzés teljesitése, munkakéri kitelezettségek

A munkavégzés teljesitése az Intézmény vezetdje altal kijeldlt munkahelyen, az ott
érvényben 1évé szabilyok, Egységszintli Miikodési Szabalyzatok (EMSZ) és az
egészségligyl szolgalati munkaszerzédésben leirtak szerint torténik.

A dolgozd koteles a munkakdrébe tartozé munkét képességei kifejtésével, az elvarhatd
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden
nem kozblhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betoltésével
Osszefliggésben jutott tudomésdra, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy maés
személyre  hatrdnyos kovetkezményekkel jarhat. (INT-SZAB.37.Adatvédeimi
Szabalyzat) A dolgozé munkdéjat az arra vonatkozd szabédlyoknak és elGirasoknak, a
munkahelyi vezetdje utasftasainak, valamint a szakmai és etikai elvardsoknak
megfelelden koteles végezni. (INT-SZAB.44 Etikai és Munkafegyelemre vonatkozd
Szabélyzat)

Amennyiben adott esetben, jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all
fenn, nem adhaté felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak
mindsiilnek, és amelyek nyilvanossigra kertilése az Intézmény érdekeit sértené. Kivételt
képeznek a Szakszervezet, Rakospalotai Orvosi és Szakdolgozdi Kamara, megfeleld
szintll és a szervezet altal felhatalmazott személyek.

Hivatali titkok megbrzése
Az Intézménynél hivatali titoknak min6siilnek a kvetkezdk:

- adolgozok személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok, kivéve,
ha az Intézmény torvényesen megvélasztott drdekképviseleti szervei
jogszabalyban rogzitett formaban a betekintési jogukkal élnek.

- abetegek személyiségi jogaihoz fliz6d6 adatok.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek, munkaviszonybdl szdrmazé 1ényeges
kotelezettség megszegésnek mindsill. Az Intézmény valamennyi dolgozdja koteles a
tudomaséra jutott hivatali titkot mindaddig megérizni, amig annak kozlésére az illetékes
felettesétdl engedélyt nem kap.

Nyilatkozat tdmegtajékoztatd szervek részére

A tomegtajékoztatd szervek munkatarsainak tevékenységét az Intézmény dolgozoinak
az Intézmény INT-SZAB.69. Kommunikécidés Szabdlyzatdnak betartdsa mellett kell
elosegitenilik.

A honlap
Az intézeti honlap a hatalyos jogszabalyi el6irdsok szerinti informacidkat kételezden

tartalmazza.

Az Intézet honlapjan kizarolag a féigazgatd elézetes engedélye alapjan jelenitheté meg
- a Kozzétételi Szabélyzatban leirt szabdlyok szerint - informdcio. (INT-SZAB.47. A
kézérdeki adatok kozzététele)
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1.6.

1.7.

1.8.

L.9.

Adatvédelem

Az Burdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasérdl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivtl helyezésérd] (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR),
valamint az informacids Snrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo
2011, évi CXIL torvény szabdlyozasa szerint az Intézmény belsé adatvédelmi
rendszert mikoédtet. Az Intézményen belill az egészségligyi és személyazonositd
adatok védelméért, a nyilvantartas megdrzéséért a foigazgatd foorvos a felelés. (INT-
SZAB 37. Adatvédelmi szabalyzat)

Szabadsag

Az éves rendes szabadsag kivételéhez elbzetesen a munkahelyi vezetdkkel egyeztetett
tervet kell késziteni. A fizetés nélkiili szabadsig engedélyezésére minden esetben csak
az intézményvezeto (féigazgatd foorvos) jogosult.

A dolgozok éves rendes szabadsdganak mértékét az egészségiigyl szolgilati
jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. torvény (Eszjtv.) szerint kell megallapitani. A
dolgozok megallapitott szabadsagat targyévben kell kiadni. A dolgozokat megilletd, és
kivelt szabadsdgrél nyilvantartdst kell vezetni MU-FOIG.14 Szabadsag Az
Intézményben a szabadsig nyilvantartist dlekironiicisan a Munkaligyi Ciopor vegzz

A helyettesités rendje

Az Intézményben folyéd munkdt a dolgozok idbleges vagy tartds tavolléte nem
akadalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszere a munkakéri leirdsokban
megfogalmazottak szerint torténik. A helyettesitési dij megéllapitasat a Juttatasi
Szabdlyzat tartalmazza (INT-SZAB.20).

Az Eszjtv. alapjan, ha az egészségligyi szolgalati jogviszonyban allé munkakére ellatisa
mellett a Munkaltatd rendelkezése alapjan atmenetileg mas munkakérébe tartozod
feladatokat is ellat, és ez altal jelentOs tobbletmunkat végez, illetményén feliil a végzett
munkéaval ardnyos helyettesitési dij illeti meg. A helyettesités kezdete a Munkaltatd
rendelkezése alapjan keriil megallapitasra, €s a tartosan tavollévd dolgozd munkéba
allasaig, ill. az Uires allas bettltéséig tart.

Munkakérok diaddsa

Az Intézmény vezetd allast dolgozoi, valamint az intézményvezets (fdigazgatd féorvos)
altal kijelolt dolgozok munkakérének ataddsardl, illetve atvételérdl személyi valtozds
esetén jegyzdkonyvet kell felvenni.
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Az atadasrol és atvételrdl készilt jegyzbkonyvben fel kell tiintetni:

az atadas-atvétel idopontjat,

a munkaké&rrel kapesolatos altalanos tdjékoztatast, fontosabb adatokat,
a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket,

az atadasra keriilé eszkozoket, bélyegzoket, leltart

az ataddsra kertild bizonylatokat, levelezést, statisztikat,

az atado és atvevd észrevételeit,

a jelenlévOk alafrasat.

Az atadas-atvételi eljarast, a munkakérvaltozast kvetten legkésébb 15 napon beliil be
kell fejezni. A munkakor &atadis-atvételével kapesolatos eljards lefolytatisardl a
munkakdr szerinti felettes vezetd gondoskodik.

1.10. Az Intézménnyel egészségiigyi szolgélati jogviszonyban allé dolgozdk tovabbképzése

Az Intézmény a képzésben, fovabbképzésben, tanfolyamokban azokat a dolgozokat
tdmogatja, akiknek munkakoriik betdltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés, tovabbképzés
altal nytjtott képesités megszerzése. (INT-SZAB.48. Human Oktatasi Szabalyzat)

1.11. A munkéba jaras, a munkavégzés kiltségeinek megtéritése

A munkaltaté koteles a vidékrél (Budapest kozigazgatdsi hatiran kiviilr6l) naponta
bejarok munkaba jarasanak koltségeit, ill. annak meghatarozott szazalékat a vonatkozé
rendelkezések drtelmében megtériteni. (MAV, VOLAN stb) Emél a dolgozé
nyomtatvanyon nyilatkozik. Ha a dolgozdnak alkalmazdsa utdén a munkdba jaras
kériilményeiben véltozés élt be, azt az intézményvezetd (féigazgatd foorvos) részére
azonnal be kell jelenteni. (INT-SZAB .20, Juttatasi Szabalyzat)

1.12. Egyéb juttatasok

Az Intézményben a mobil telefon haszndlatara jogosultak korét és a koliségtérités
mértékét a vezetékes és mobiltelefon hasznalat rendje tartalmazza. MU-FOIG.12.)
A mobil telefon haszndlatira jogosultak korét és a koltségtérités mértékét évente feliil

kell vizsgalni.

2. SAJAT GEPKOCSI HASZNALATA

A sajat tulaydont gépjarmiivek hasznalatinak koltségtéritését és ennek elszamolasi
rendszerét a mindenkor érvényes kozponti elOirdsok rendelkezései, illetve a hatalyos
adodjogszabalyok szerint kell kialakitani.

Sajat gépkocsit hivatali célra a fOigazgatd foorvos eldzetes engedélyével kiilén
elrendelés alapjan lehet igénybe venni.

A sajat gépkocsi hasznalat részletes szabédlyait a Gépjarmivek Uzemeltetése
munkautasitas rogziti. (MU-FOIG.11.)

3. KARTERITESI KOTELEZETTSEG
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A dolgozé az egészségligyi szolgélati munkaviszonyabol eredé kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik. Szandékos karokozas
esetén a munkavallalo a teljes kart kbteles megtériteni.

A pénzkezeld helyeken kijelslt dolgozot feleltsség terheli az altala kezelt pénz
tekintetében, (INT-SZAB.60. Pénz- és értékkezelési Szabalyzat)

A kértérités esetében a Munka Torvénykdnyvérdl szold 2012, évi 1. torvény az
iranyadad.

ANYAGI FELELOSSEG

Az Intézmény a dolgozé sajat tulajdonat képezé ruhazatiban, hasznilati targyaiban a
munkavégzés folyaman bekovetkezett karért az ide vonatkozd jogszabalyok szerint felel,
ha a kir a dolgoz6 munkahelyén vagy mas megbrzésre szolgald helyen elhelyezett
targyakban keletkezett.

A dolgozd a szokasos személyi hasznélati targyakat meghaladé mértékil és értékil
hasznélati értékeket csak a féigazgatd féorvos engedélyével hozhat be munkahelyére,
illetve vihet ki onnan (pl. orvosi miiszer, szamitdgép).

Az Intézmény valamennyi dolgozdja felelés a berendezési-, felszerelési targyak
rendeltetésszer(i hasznalatéért, a gépek, eszkozok, szakkonyvek stb, megovasiért. Az
anyagi felelésség mértékére az ide vonatkozd jogszabalyok az iranyaddak.

AZ INTEZMENY UGYFELFOGADASA

Az Intézmény Ugyfélfogadisanak szabdlyai nyilvanosak. Ezeket az Intézmény
Hazirendjében szabalyoztuk. (INT-SZAB.43. Hazirend)

AZ INTEZMENY BELSO ES KTLSO KAPCSOLATTARTASANAK RENDJE

A szervezetl egységek egymas kozotti belsé kapcsolattartasat és az Intézmény kiilsé
kapesolattartasat az Intézmény Kommunikaciés Szabalyzata (INT-SZAB.69.) hatdrozza
meg.

A7 INTEZMENY DOKUMENTUMAINAK UGYIRATKEZELESE

Az Intézményben az ligyiratok kezelése koézpontositott rendszerben torténik. Az
tgyiratkezelés tranyitasaért és ellendrzéséért az Intézmény féigazgaté féorvosa felelds.
Az Ugyiratkezelést az Ugyiratok kezelésének rendjében meghatarozottak alapjan kell
végezni. (INT-SZAB-14 Iratkezelési Szabalyzat, INT-SZAB-52 Egészségiigyi
dokumentacio kezelése)

BELYEGZOK HASZNALATA, KEZELESE
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Valamennyi cégszerli aldfrasnal cégbélyegzdt kell hasznalni. A bélyegzolkel ellatott,
cégszerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrdl vald
lemondast jelent.

Az Intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzérél, annak lenyomatarol
nyilvantartast kell vezetni. (INT-SZAB.14. Iratkezelési Szabalyzat.) A nyilvantartasnak
tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor vette hasznalatba, melyet az atvevd
személy a nyilvantartasban aldirasaval igazol.

9. AZ INTEZMENY GAZDALKODASANAK RENDJE

Az Intézmény Gnalldan mikods és gazdalkodd koltségvetési szerv.,

9.1. Az Intézmény mikddését elésegitd belsd szabalyzatok

INT-SZAB-05 | Tlzvédelmi Szabalyzat

INT-SZAB-09 |[Kockazatkezelés

INT-SZAB-14 | Iratkezelési Szabélyzat

INT-SZAB-15 | Munkahelyi Sugarvédelmi Szabalyzat

INT-SZAB-18 | Szervezeti és Mikodési Szabélyzat

INT-SZAB-20 | Juttatdsi szabalyzat

INT-SZAB-24 | Anyag- és Eszkozgazdalkodasi Szabélyzat

INT-SZAB-27 |Ugyrend

INT-SZAB-29 | Téritési szabdlyzat

INT-SZAB-30 | Hulladékgazdallkodasi Szabalyzat

INT-SZAB-31 | Munkavédelmi Szabalyzat

INT-SZAB-33 | Orvosi gazok kezelésének szabalyzata

INT-SZAB-34 | A betegellatads huménpolitikai feltételének szabalyzata

INT-SZAB-35 | Panaszkezelési Szabilyzat

INT-8ZAB-36 | Dokumentumok, MIR adatok és feljegyzések kezelése

INT-SZAB-37 | Adatvédelmi Szabélyzat

INT-SZAB-38 | Szerz6déskités €s partnerkapcsolatok

INT-SZAB-40 | Jar6beteg szakellatas, gondozés

INT-SZAB-41 | Informatikai Szabalyzat

INT-SZAB-43  Hazirend

INT-SZAB-44 | Etikai €s munkafegyelemre vonatkozo Szabalyzat

INT-SZAB-45 | Gybgyszerkezelési Szabalyzat

INT-SZAB-46 i Infekcidkontroll kézikonyv

INT-SZAB-47 | A kozérdekil adatok kozzététele

INT-SZAB-48 | Oktat4si Szabalyzat

INT-SZAB-49 : Belsd Kontrollrendszer

INT-SZAB-51 | Gyogyszerkészitmények klinikai vizsgélata

INT-SZAB-52 | Egészségiigyi dokumentacid kezelése

INT-SZAB-53 | Betegjogi Szabdlyzat

INT-SZAB-54 {Kontrolling Szabilyzat
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INT-SZAB-55 | Utasitasadasi jogosultsiagok

INT-SZAB-56 | Beszerzési Szabalyzat

INT-SZAB-57 | Szamviteli Politika

INT-SZAB-58 | Eszkizok és Forrdsok Leltarozési és Leltarkezelési Szabalyzata

INT-SZAB-59 | Gazdalkodasi Szabalyzat

INT-SZAB-60 | Pénz- és Ertékkezelési Szabalyzat

INT-SZAB-62 | Eszkézok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata

INT-SZAB-63 | Szamlarend

INT-SZAB-64 | Bels6 Ellentrzési Kézikonyv

INT-SZAB-65 | Bizonylati rend

INT-SZAB-66 | Onkoltség szamitasi Szabalyzat

INT-SZAB-67 | Felesleges vagyontargyak hasznositisanak, selejtezésének Szabalyzata

INT-SZAB-68 | Valsaghelyzeti Terv

INT-SZAB-6%9 | Kommunikécids Szabalyzat

INT-SZAB-70 | Kozbeszerzési Szabalyzat

INT-SZAB-71 | Betegbiztonsagi rendszer miikddésének Szabélyzata

INT-SZAB-72 | Labor minéségiigyi kézikdnyv

INT-SZAB-73 | Kikiildetési Szabalyzat

INT-5ZAB-74 | Kézremiikédok kapcsolatrendszerének rendje

INT-SZAB-75 | Szervezeti integritast sért6 események kezelésének eljarasrendje

INT-SZAB-76 | Esélyegyenldségi Terv

INT-SZAB-77 | Sugérvédelem Tiids

INT-SZAB-78 | Sugarvédelem Fog Rtg.

INT-SZAB-79 | Vagyonvédelem

INT-SZAB-81 | Egészségligyi folyamat kockdzat kezelés

INT-SZAB-82 | Adatvédelmi incidens kezelés

INT-SZAB-83 | Felhasznaloi biztonsagi Szabalyzat

INT-SZAB-84 | Informatikai Biztonséagi Szabalyzat

INT-SZAB-85 | Hozzdférés ellenbrzési, azonositasi €s hitelesitési szabalyzat

INT-SZAB-86 | Mentési €s Archivalasi Szabalyzat

INT-SZAB-87 | Naplézisi Szabalyzat

INT-SZAB-89 | Intézmény teriiletén miikodtetett kamerdk elhelyezésér6l, képek rogzitésérél szold
adatkezelési szabalyzat

INT-SZAB-90 | Sugarvédelem CT

9.2, Kéotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités, ellenjegyzés rendje
A kotelezettségvallalas, utalvanyozds, ellenjegyzés, érvényesités
Intézménynél a Gazdalkodasi Szabdlyzat (INT-SZAB.59.) hatarozza meg.

rendjét az

10. Az INTEZMENY LETESITMENYEINEK ES HELYISEGEINEK HASZNALATI, HASZNOSITASI
RENDJE

Az Intézmény éptiletein és helyiségeiben az egészségiigyl szolgaltatas gyakorldsanak
altalanos  feltételeirdl, wvalamint a mikodési engedélyezési eljarasrol  szo6lo
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96/2003.(VIL.15.) Kormany rendelet alapjan az egészségiigyi szolgéltatd elnevezését és
t4jékoztatdjat tartalmazd téblat kell kihelyezni, és a kézponti épliletet nemzeti szinfi és
EU-s zaszloval kell ellatni.

Az Intézmény sajit bevételének nivelése érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok
ellatdsdt — szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja. (INT-SZAB.38.
Szerz6déskotés és partnerkapesolatok)

AZ INTEZMENYBEN VEGEZHETO REKLAMTEVEKENYSEG

Reklamhordozé csak az intézményvezet6 foigazgatd foorvos engedélyével helyezheto ki.
Nem lehet olyan reklamot, reklémhordozdt, reklamozas céljara szolgald szérdanyagot
kitenni, amely személyiségi, erkdlcsi, vallasi jogokat veszélyeztet.

Tilos kozzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erdszakra, a
személyes vagy a kizbiztonsag megsértésére, a kérnyezet, a természet karositdsdra
Osztondzne. (INT-SZAB.43 . Hazirend)

BELSO KONTROLLOK

Az Egészségligyi Intézmény fOigazgatdja az Intézmény mikoédésének folyamatara és
sajdtossagaira  tekintettel koteles lkialakitani, fiiggetlenségének  biztositasarél
gondoskodni, mikodtetni és fejleszteni az Intézmény belsé kontrollrendszerét, valamint
az annak részét képezd belsd ellendrzést. A belsd kontrollok kialakitdsa soran a
foigazgatd figyelembe veszi az dllamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett
médszertani itmutatot, iranyelvet,

A bels6é kontrollrendszer kialakitdsa és mikodtetése az INT SZAB 64 Belst
ellendrzesi kézikdnyv Szabdlyzatban leirtak szerint torténik

INTEZMENYI OV, VEDO ELOIRASOK

Az Intézmény minden dolgozdjanak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik
¢s testi épségiik megdrzéséhez szitkséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye
esetén a szilkséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozénak ismernie kell az erre vonatkozd Tizvédelmi Szabalyzatot (INT-
SZAB.05.), valamint a Munkavédelmi Szabalyzatot (INT-SZAB.31.).

RENDKIVULI ESEMENY BEKOVETKEZTEKOR KOVETENDO ELJARAS

Akinek tudomésara jut rendkivili esemény (pl. tliz keletkezését, épiiletben bombat, vagy
ahhoz hasonl6 robband eszkizt helyeziek el, természeti csapas, jelentds mértékil miiszaki
hiba, betorés, rablds stb.) haladéktalanul értesiteni koteles a miiszaki vezetdt, vagy
helyettesét, aki a vezetGség tobbi tagjat értesiti.

A f8igazgato foorvos déntése alapjan [ép életbe a Valsaghelyzeti Terv (INT-SZAB.68.)

A rendkiviili eseményrsl minden esetben az Onkorményzatot is tajékoztatni kell.

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG
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Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007, évi CLIL térvény szerint
a fdigazgatd, az orvos igazgatd, a gazdasagi igazgatd és helyetteseik, valamint a belsd
ellendr évente koteles vagyonnyilatkozat tenni. A Vagyonnyilatkozat tételi kételezettséget
és az azzal kapcsolatos teendéket, kiilon munkautasitas szabalyozza. (MU—F@IG.OQ).

I, FEJEZET AZ INTEZMENY VEZETESI ES SZERVEZETI
RENDSZERE

Az Intézmény vezetése az Intézmény egyszemélyi felelds vezetdjél, valamint a vezetd
helyetteseket foglalja magdban. Az Egészségligyi Intézmény egyszemélyi felelds
vezetdje a fdigazgatd féorvos.

Az Intézmény vezetd helyettesei az orvos igazgato és a gazdasagi igazgato.

1.FOIGAZGATO FOORVOS, FELADATAIL, HATASKORE HELYETTESITESE

- Az Egységes szerkezetbe foglalt Alapito Okirat értelmében a f8igazgatd az Intézmény
egyszemélyi felelds vezetdje.

- A fdigazgatd féorvost a Képviselo-testiilet nevezi ki foigazgatd féorvosnak és bizza
meg az Intézmény vezetésével, magasabb vezetd beosztas ellatdsaval,

- Az allambaztartasrol szold 2011, évi CXCV. toérvény 9. § ¢) pontja szerint a
koéltségvetési szerv irdnyitd szerve (itt a KépviselG-testiilet) hataskoérébe tartozik a
kéltségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbizas addsa, a koltségvetési szerv
vezetGjének felmentése vagy a vezetdl megbizas visszavondsa, és - ha térvény vagy
korményrendelet masként nem rendelkezik - a koltségvetési szerv vezet6jével
kapcsolatos egyéb munkaltatdi jogok gyakorlasa.

- Az egyéb munkaltatol jogokat a féigazgatd foorvos felett a polgarmester gyakorolja.

- A {6igazgatd féorvos az Intézmény dolgozoinak vonatkozasiban a munkaltatéi
jogkor gyakorlaja.

- A féigazgaté f6orvos az Intézményt dnalléan képviseli.

- Tavollétében Altaldnos helyettese az orvosi igazgaté latja el szakmai feladatait és
hataskoreit.

A gyogyintézetek miksdési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérdl szo6ld
43/2003. (VIL29.}) ESzCsM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 9. §-a alapjan a
foigazgato kizérdlagos hataskorébe tartozik:
a) jogszabaly eltérdé rendelkezésének hidnydban a vezeto helyettesek megbizasa, a
megbizas visszavonasa, illetve felettitk az egyéb munkaltatéi jogok gyakorlésa,
b) a gydpyintézet szakmai osztilyai vezetinek megbizasa illetve a megbizas
visszavonasa,
¢) avezetd-helyettesek munkakori leirasanak meghatdrozasa,
d) jogszabaly eltérd rendelkezésének hianydban az intézeti szabélyzatok kiadasa,
e) az intézeti Szervezeti és Muikddési Szabalyzatban kizardlagos hatdskorként
meghatarozott egyéb feladatok ellatasa,
f) agybdgyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgalasa, elintézése, valamint
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g) mindaz, amit jogszabaly a féigazgatd kizarclagos hataskorébe utal.

- A foigazgatot feladatainak elldtasdban vezetd helyettesek, valamint a szakmai vezet
testiilet segiti. (IV. fejezet 3.) pont)

A f6igazgat6 féorvos:

- Onalldan felelés az Intézmény szakmai munkéjaért, a vonatkozd jogszabalyokban
rogzitett szakmai kovetelmények és a tulajdonosi elvardasok maradéktalan
teljesitéséért.

-  Meghatdrozza az Intézmény szakmai és gazdalkodasi fejlesztési stratégidjat és
iranyitja annak operativ végrehajtisat a munkamegosztasi megéllapodés szerint.
Felelos:

a)  feladatainak maradéktalan végrehajtasacért és végrehajtatisaért,

b) a kozvetlen iranyitdsa ald tartozd dolgozdk munkéjanak megszervezéséért,
ellendrzéséért és értékeléséért,

c) a biztonsagos munkafeltételek megteremtéséért,

d) amunkavégzés személyi- és targyi feltételeinek biztositasaért,

e) aszinvonalas munkavégzés erkélesi- és anyagi elismeréséért,

f)  amunkavallalol felelosség kisvetkezetes érvényesitéséént,

g) amindségiranyitasi feladatok betartatasdért.

- Kotelessége a jogszabalyokban, valamint az Egységes szerkezetbe foglalt Intézmény
Alapité Okirataban, belsé utasftisaiban foglalt el6irasok betartidsa és betartatasa, az
Intézmény mitkddésére vonatkozé normativak és rendelkezések belsé érvényesitése.

- Feladata az ellatasi teriileten éI6 lakossag megbetegedési viszonyainak
tanulmdanyozasa, a kapesolédd statisztikai adatok figyelemmel kisérése és a levont
kovetkeztetések érvényesitése az Intézmény stratégiai tervezése soran.

- A tulajdonos (fenntartd) — illetve annak képviseloje — felé rendszeresen koteles
beszamolni az Intézmény mikddésérdl.

- Feladata az Intézményi vagyon rendeltetésszerli hasznélatinak, kezelésének és
megdrzésének biztositisa.

- Biztositania kell a tulajdonossal, (fenntartd) a finanszirozédval, illetve a szakmai
feltigyeletet ellatdval valdé kapcsolattartast, tovabbd a jo egyiittmikodést és
munkakapcsolatot.

- Felelos a munkavédelmi-, tlizvédelmi- ¢s balesetvédelmi szabalyok betartasaért és
betartataséért. E tertileteken ellendrzési kotelezettsége van. Irdnyitja az Intézmény
Polgari Védelmi feladatait.

- Gondoskodik a tervszerl — a feladatokhoz illeszkedd — munkaerd utanpdtlasrdl,
képzés, tudomanyos feladatokkal megbizott orvos vezetd, valamint munkatarsai
szakmai ismereteinek folyamatos bévitésérol.

- Ellenérzi a kozvetlen — és masra at nem ruhdzott — hataskorébe tartozd feladatok
vonatkozaséban az Intézmény torvényes kotelezettségeinek teljesitését, illetve
megkotott szerzédéseinek érvényesitését.

- Beszamoltatdsi joga van az irdnyftisa ald tartozd szervezeti egységek operativ
tevékenységérél mind szakmai, mind pedig gazdélkodasi vonatkozasban.

~  Intézkedési jogot gyakorol a dolgozék munkaviszonyat érintd kérdésekben, a
vonatkozd jogszabalyokban €s jelen Szabalyzatban foglalt eléirasoknak megfeleléen.
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- Koteles beosztottait t4jékoztatni mindazokrél az ismeretekrsl és eldirdsokrol, amelyek
a feladataik maradéktalan és szinvonalas végrehajtasahoz sziikségesek.

- Gondoskodik az elbirt nyilvantartasok vezetésér6l a statisztikai és  szakmai
adatszolgaltatasokrol, valamint a jelentési kotelezettségek teljesitésérdl, valamint a
szabalyoknak megfelelo ligyiratkezelésrol,

- Tevékenysége sordn koteles az Intézmény vezeth testiileteivel, bizottsagaival,
tandcsaival és sajat vezeté munkatérsaival egylittmiikodni.

- Déontési- és intézkedési jogkdre van mindazokban az tigyekben, amelyekben azt
jogszabdly, az Egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okirat és egyéb belsd szabélyozas
a hataskérébe utal vagy, amelyekben ¢ jogkort a maga részére fenntartja.

- Barmely ligyet szakteriilettdl fuggetleniil, az illetékes vezetd tajékoztatasa mellett,
sajat hataskérbe vonhat, illetve meghatarozott feladat végrehajtasara személyt, illetve
szervezeti egységet kijelslhet az INT-SZAB 27 Ugyrendben foglalt feladatkiri
meghatarozastol eltérden is.

- Szabalyzatokkal és egyéb rendelkezésekkel (Igazgatdi Utasitas) irasban szabélyozza
az Intézmény egészének miiksdését.

- Dont mindazokban a vitds kérdésekben, amelyek t6bb szervezeti egységet érintenek.

~  Meghatarozza az Intézmény egészének szervezeti-, mlkdodési- €s ligyrendi szabalyait,
az  EBpységes szerkezetbe foglalt Alapité  Okiratban  foglalt eldirasok
figyelembevételével.

- Az fbigazgatd foorvos jogosult a kifele t6rténé kiadmanyozasra, belsé korlevelek,
utasitésok eldirasara.

- Az Intézmény pénzeszkozet felett rendelkezik,

- Feladatkorébe tartoznak a kinevezések, a munkaerd felvétel,

- Feladatkorébe tartozik az Intézmény belsé konirollrendszerének kialakitasa,
mitkddtetése és fejlesztése;

- Gondoskodik a belsé cllenérzés kialakitasar6l és mulkddéséhez sziikséges forrasok
biztositasarol. A belsd és killsd ellendrzések megéllapitasainak, észrevételeinek és
javaslatainak realizalasanak biztositisa a gazdasdgi szervezet vezetdjének
bevonasédval;

- A kockazati tényez6k figyelembevételével kockézatelemzést végez (végeztet) ¢és
kockazatkezelési rendszert mitkddtet;

- Kapcsolatot tart az Intézményben miksdé szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel.

- Feladatat képezi tovabba a jogviszonyara vonatkozd jogszabélyok, szabalyzatok,
szerzOdések szerinti feladatok.

2, ORVOS IGAZGATO, FELADATA, HATASKORE FELELOSSEGE HELYETTESITESE

- A fdigazgato foorvos altalanos helyettese (a gazdasagi igazgatd jogszabaly és jelen
SZMSZ szerinti helyettesitési jogkorének figyelembe vételével).

- A fdigazgatd tavollétében ellatja annak szakmai feladatét és hataskorét.

- A hatéskore ala tartozd dolgozdk jutalmazéisa és feleldsségre vonasa tekintetében a
munkaltatdi jogokkal onélléan rendelkezik.

- A mindenkor hatilyos jogszabdlyok alapjén az Intézmény nevében a fGigazgatd
tavollétében, atruhazott jogkorben kotelezettséget véallal a gazdasagi igazgatd
ellenjegyzése mellett — az éves koltségvetésben jovahagyott feladatok és el6iranyzatok
terhére. A kotelezettség vallalasok teljesitésekor ugyancsak atruhazott jogkorben
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utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik a kifizetések tekintetében, a mindenkor érvényes
intézményi Kotelezettségvallaldasi  Szabalyzat (INT-SZAB-59  Gazdalkodasi
Szabalyzat) alapjéan.

- A Rendelet 10. §-a (2) bekezdés alapjan és a jelen SZMSZ alapjan az orvos igazgatd
feladatkorébe tartozik a fOigazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett a gydgyintézetben
nydGjtott orvosi és intézeti gydgyszerészi tevékenység feliigyelete és a tevékenységek
Osszehangolésa, ennek keretében kiiléndsen:

a.) az egészségiigyl dokumenticid vezetése, szabalyszerliségének biztositasa és
feliigyelete,

b.} orvosi dokumenticid szakszerliségének, pontossidganak ellenbrzése, adatvédelmi
felelds munkajanak az iranyitasa,

c.) a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd dolgozdk munkéjdnak megszervezéséért,
ellendrzéséért és értékeléséért,

d.) az orvosi-egészségiligyi  tevékenységre vonatkozé jogszabdlyi  eldirdsok
végrehajtasarol valo gondoskodas,

e) a rendelés vezetd f6orvos fGorvosi palyazatok véleményezésére létrehozott ad-hoc
bizottsag elndki teendbinek az ellatasa,

f.) aziigyeleti tevékenység biztositasa és feliigyelete,

g.) a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

h.) az Intézményben ellatott betegek panaszainak kivizsgalasaban kézremiikodés a
INT-SZAB 35 Panaszkezelési Szabélyzat alapjan, és e korben kapcsolattartds a
betegjogi képviseldvel, az Orvosi Kamara Etikai Bizottsigéval,

i.) a teriiletére vonatkozd vezetdi informdacids rendszer kialakitasanak, mikoddésének
tartalmi ¢és szervezési szempontbol valo iranyitasa,

j.) az egészségligyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

k.) a héazirend rendelkezései végrehajtisanak cllenbrzése,

1) a gyogyintézetben  nyljtott  egészsépligyi  szolgéltatasok  folyamatos
mindségellendrzése,

m.) orvos-szakmai programok, tervek kidolgozasa, koordinalasa,

n.) aszabalytalansdgok kezelésének eljarasrendjében foglalt kotelezettségek,

0.} a Szervezeti és Milikédési Szabalyzat és egyéb intézményi szabalyzatok orvos-
szakmai vonatkozasa részeinek az elkészitése,

p.) az Eurdpai Unids &s egyéb fejlesztési palydzatok orvos-szakmai programjanak
kidolgozasaban vald részvétel, koordinalds,

q.) folyamatos kapcsolat szakmai vezeté testiilettel,

r.) kontrolling tevékenység orvos szakmai feliigyelete, abban részvétel,

s.) agyogyszer és anyagfethasznalas hatékony felhasznalhatosaga,

t.) szabadsagok, helyettesitések engedélyezése ellendrzése,

v.) a gyégyintézetben orvosi, gy6gyszerészi munkakdrben foglalkoztatott egészségligyi
dolgozok _tovabbképzésének biztositdsa es feiugyelete valamint az oliopont
szetvezése, vezetése, szakmai . felugye_e e, ellenorzése,

z.) mind az, amivel a fdigazgatd féorvos megbizza.

Az orvos 1gazgatdt tavolléte esetén a Szakmai Vezetd Testlilet vezetdje helyettesiti
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3. INTEZMENYI VEZETO ASSZISZTENS FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE
HELYETTESITESE

Feladata:
a.) a kozvetlen irdnyftdsa ald tartozd dolgozdék munkajanak megszervezéséért,

ellendrzéséért és értékeléséért

a gyogyintézet higiénés rendjének biztositasa és felligyelete,

a betegjogok érvényestilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

a betegek 4ltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kozremiikodés,

a gyogyintézet higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése,

a hézirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése

takaritasi szerzOdéssel kapcsolatos feladatok ellendrzése, koordinalasa

a gyogyintézetben asszisztensi €s egyéb egészségligyi szakdolgozoi munkakorben

foglalkoztatott egészségligyi  dolgozdk tovabbképzésének biztositisa és

feliigyelete,

=g o oo

ligyclete, ellendrzése,

- oltopont asszisztensi czése]
k) a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban meghatdrozott tovabbi feladatok

ellatasa,
L}  amivel a féigazgatd, ill. orvos igazgaté megbizza.

- A hataskore ald tartozd dolgozok jutalmazasa ¢&s felelGsségre vonasa tekintetében a
munkaltatéi jogokkal 6nalldan rendelkezik.

- QGondoskodik a hataskorébe tartozdé egyes munkakOrdk képesitési elOirasoknak
megfeleld betdltéséral, illetve az alkalmazasban &ll6 munkavallalok tervszer és
folyamatos szakmai tovabbképzésérdl,

- A vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelelGen ellenérzi a hatadskorébe utalt munkavallaldk
munkajat.

- Meghatdrozza a szakdolgozok, illetve kisegitdk munkarendjét &s szlikség esetén a
helyettesitésiik rendjét.

- Folyamatosan ellendrzi és mindsiti az ellenérzése ala tartozé munkavallalok szakmai
munkajat a gydgyitd részleg vezetdjének bevonasa mellett.

- Szervezi ¢s iranyitja az ©Ondllé szakapolasi tevékenységet ¢és pgondoskodik a
szolgaltatasok szakmai- és személyi feltételeinek biztositasardl.

- Teljes felel6sséggel iranyitja a feliigyelete alé tartozd szervezeti egységeket.

Felelds:

a.) feladatainak maradéktalan végrehajtasaért és végrehajtatasadrt,

b.) a kozvetlen irdnyftasa ala tartozé dolgozék munkajdnak megszervezéséért,
ellendrzeséért és értekeléséért, feltart hidnyossigok megsziintetéséért,

c.) amunkavallaldi felel0sség kovetkezetes érvényesitéséérnt,

d.) racionalis gazdalkodasért.

A dokumentum kodja: INT-SZAB-138. Oldalszédm: 20/40
Ervénybelépés ideje: 2022.02.01. Verzidszam: 12




Budapest XV. ker. Onkormanyzat SZERVEZET]

Dr. Vass Laszlé Egészségligyi Intézmény . eés
MUKODESI
1152 Budapest, Rakos ut 77/a SZABALYZAT

- Szakmai kompetencidja szerint részt vesz az Intézmény tevékenységének stratégiai és
operativ tervezésében.

- A folyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezet6i ellendrzés rendszerében leirtak
betartasa.

- Biztositja, iranyitja és ellenérzi a szakdolgozok szdméra eldirt adminisztrativ és
adatszolgaltatdsi kotelezettségek maradéktalan teljesitését.

- Ellatja mindazokat a feladatokat, amellyel a foigazgatd fGorvos és az orvos igazgatd
kozvetleniil megbizza.

- A szakmai kompetencidjaba tartozo tevékenység operativ irdnyitasa tekintetében
kiadmanyozési és utasitasi joggal rendelkezik az Intézmény egésze tekintetében.

- Beszamolasi kotelezettsége van a fOigazgaté féorvos felé, és beszamoltatasi
kotelezettsége van a hozza beosztott dolgozokkal kapcsolatban.

- Elkésziti a vezetd asszisztensek munkakori lefrasat és elkészitteti a beosztoft
szakdolgozok munkakdri leirdsét, ellenérzi az abban foglaltak végrehajtasat.

- Szervezi és levezeti a vezetd asszisztensi értekezleteket.

- Kozremikodik az Intézményi szabalyozd dokumentumok elkészitésében.

- Képviseli az egészségligyi szakdolgozokat a megfeleld értekezleteken és forumokon.

- Javaslatot tesz az irdnyitdsa ald tartozo dolgozokat érintd munkaltatdi jogokkal
kapcsolatos kérdésekben.

Az intézményi vezetd assziszienst tartds tavolléte esetén az dltala megbizott helyettese
helyettesiti

4.  VEZETO VEDONO FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE HELYETTESITESE

A védondi szolgalat ellatas egyszemélyi vezetdje, biztositjia a XV. Keriiletben a védéndi
tevékenység cllatisat, a szakmai feladatok feltételeit és azok végrehajtasat, szerverzi a véddndi
és kapcsolodo teriiletek egyiittm{ik6dését, ellentrzi a védéndk munkdjat, a mikddési
feltételeket és koriilményeket.

Feladata:
- koordinélja és szakmailag feliigyeli tertileti védénok és 1skolavéddndk munkéjat
- szervezi és iranyitja a teriileti védénoi és iskolavédonoi ellatast
- elkésziti a védéndk munkakdri leirasat
- biztositja és ellendrzi a védéndk megflelelé munkakdrillményeit
- munkakapcsolatot tart a keriileti hzi gyermekorvosokkal
- ellen6rzdi a védénodk jogszabalyokban elbirt kitelezd tovabbképzéseinek teljesitését
- kapcsolatot tart a kertileti Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal
- jelentést ad az éves gyermekvédelmi tanacskozds hoz a védéndk gyermekvédelmi
tevékenységérol
- kapcsolatot tart a XV. Kertilet Onkorményzat egészségligyi osztalyaval
- kerlileti éves védondi jelentést késait,
- oltopontokon a védénbk részvételének szervezése,

Helyettesités rendje: tavollétében a vezetd védond helyettes helyettesiti
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Hataskor, jogkir, hataskor gyakorldsdnak modja:
- feladatkdr ellatdsa kapcsén a kozvetlen felligyelete ala tartozd védondk felett
beszdmoltatasi ellen6rzési utasitdsi joga van
- Orvos igazgat6 felé az orvosi kompetenciaval dsszefiiggd tevékenységrdl tdjékoztatasi
kételezettsége van.

Felelés: az iranyitasi tertiletén a kozfeladatok hatékony gazdasigos és eredményes
teljesitéséért a belsd kontrollrendszer elirasoknak megfeleld megvaldsulaséért.

5. GAZDASAGIIGAZGATO, FELADATA, HATASKORE, FELELOSSEGE HELYETTESITESE

A Képviselo-testillet hataskorébe tartozik a koltségvetési szerv gazdasagi vezetdjének
kinevezése vagy megbizasa, felmentése vagy megbizasénak visszavondsa.

Az egyéb munkaltatdl jogokat a gazdasagi igazgatd felett a fbigazgatd fGorvos
gyakorolja.

A gazdasagi igazgatod feladatait az Intézmény FOigazgatd Foorvosanak vezetése és
ellenbrzése mellett latja el. A Gazdasagi Igazgatd az Altala ellatott feladatok
tekintetében az allamhaztartdsrdl szol6 torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XL
31.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a kéltségvetési szerv vezetdjének helyettese
abban az esetben is, ha a munkakéri elnevezése, beosztasa ezt nem jeloli.

FELADATA

» A gazdasagi igazgatd az Egészségligyl Intézmény gazdasagi igazgatoi feladatait az
ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhato gondossaggal és — ha a torvény kivételt
nem tesz — az Intézmény érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni.

» A gazdasagi igazgatd koteles betartani vezetdi tevékenységére vonatkozd jogszabalyi
elbirasokat, az Egészségiigyl Intézmény alapitéjanak rendeleteit, valamint hatarozatait.

» Kozvetleniil, illetve a szervezeti egységek vezetdin keresztill irdnyitja az Intézmény
gazdasagi, pénzligyi-és szdmviteli, munkaiigyi, finanszirozasi, anyaggazdalkodasi,
gondnoksagi és mliszaki munkajat,

» Irdnyltja az Intézmény mikodésével &s fejlesztésével Osszefiiged gazdalkodasi
feladatokat.

» Gondoskodik az intézményi koltségvetéssel kapesolatos tervezési, teljesitési, elemzési
feladatok elvégzésérdl, valamint a jogszabdlyt elbirdsok szerinti beszamoldk és
adatszolgaltatasok elkészitésérdl.

> Feltigyeli a gazdasagi események fokonyvi konyvelését, a kapcsolodo analitikus
nyilvantartdsok valodisaganak biztositasat.

» Sziikkség szerint kezdeményezi a koltségvetés modositasat, elvégzi az elbirdnyzatok
felhasznalasdval Osszefliggé feladatokat, valamint mikodteti a kotelezettségvallalasi
rendszert.
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» Gondoskodik a Magyar Allamkincstarndl (MAK) vezetett szamlak kezelésével
kapesolatos feladatokrol (pénzigyi miiveletek, atutalds, készpénzfelvétel bonyolitas;
bevételek kezelés).

» Gondoskodik az Intézmény mikddéséhez sziikséges berendezési és felszerelési
targyak, miszaki eszkdz0k és egyéb anyagok szdmviteli szabalyok szerinti
leltarozésardl, a vagyontargyak nyilvantartasardl, selejtezésérol, hasznositasarol.

» Téajékoztatast nyljt, adatot szolgaltat az Intézmény felé a gazdalkodas helyzetérdl.

» Gondoskodik vezetdi dontéseket megalapozo, az ellendrzést biztositd informdcios
rendszer kialakitdsarol, fejlesztésérdl, az ehhez szitkséges eszkdzok beszerzésérdl, az
{izemeltetést iranyitja és ellendrzi.

> Ervényesiti a bizonylati fegyelem, a leltdrozas, a selejtezés, a tulajdon védelmére
vonatkozé eléirasokat.

» Esszerh & a  jogszabalyoknak meefeleld  vagyongazdalkodast  folytat,
vagyongazdalkodasi stratégiat dolgoz ki.

» Részt vesz a kdzbeszerzési eljardsok lebonyolitdsaban.

» Iranyitja a berendezési és felszerelési targyak, miszaki eszk6zok és egyéb anyagok
beszerzését.

» Végzi az Intézet mulkodtetésébol adodd feladatokat, ellenjegyzi és gondozza a
miikddéshez kapesolodo szerzddéseket.

» Feladata az Intézet 4altal hasznalt épiiletek ilizemeltetése, bérléi karbantartisa, a
milkodoképesség biztositdsa. Az ingatlan és az ingd allami vagyon védelmének és
allagmegdvasanak biztositdsa, illetve a tlizrendészeti, a munka- és a balesetvédelmi
feladatok cllatésa.

» Az Intézet gazdalkodasat érintd belsd szabalyzatokat elkésziti, karbantartja &s
gondoskodik a belsé szabalyzatok jogszabalyoknak valo megfeleldsségérl. A
gazdalkodast érintd jogszabalyok folyamatos valtozasanak figyelése, azok betartasa,
illetve szabalyzatok — a valtozasoknak megfelel$ — atdolgozésa.

» Felugyeli az intézményi finanszirozds folyamatdt, a kontrolling tevékenység
elvégzésél, az informatikai terlilettel kapesolatos folyamatokat.

» Feltigyeli a miiszaki vezetés munkéjat, a beruhazasi-feltjitasi folyamatokat, valamint
az anyaggazdalkoddasi és gondnoksagi feladatok elvégzését.

» Kozremiikodik az Egészségiigyl Intézmény 5 éves szakmai programjanak
elkészitésében, az aktualizdldsaban, végrehajtasaban, gondoskodik az éves
koltségvetésbe vald betervezésérol.

» Gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzési, illetve szakteriiletéhez tartozdan a szakmai
teljesitésigazolasi jogkort.

» Szilkség szerint, illetve az Intézmény megbizasabdl részt vesz a Képviselb-testiilet és
szakmai bizottsagainak {ilésein, gondoskodik a testlileti és bizottsdgi hatdrozatok
végrehajtasarol.

> Tevékenysége soran koteles az Egészségligyl Intézmény szakmai vezet$ testiiletével,
bizottsagaival, tandcsaival és sajat vezetd munkatarsaival egyiittm(ikddni.

» Kapcsolatot tart az Onkorményzat szervezeti egységeivel, szakmai teriileteivel.

» Ellitjia mindazokat az egyéb feladatokat, melyekkel az Intézmény esetenként
konkrétan megbizza.

A dokumentum kodja: INT-SZAB-18. Oldalszam: 23/40
Ervénybelépés ideje: 2022.02.01. Verzioszam: 12




Budapest XV. ker. Onkormanyzat SZERVEZETI

Dr. Vass Laszl6 Egészségligyi Intézmény és
MUKODESI
1152 Budapest, Rakos (it 77/a SZABALYZAT

KOTELEZETTSEGE

» Betartja a hatélyos jogszabalyokat, az Tntézmény belsd eldirdsait és felettesének
utasitdsait,

» FelelOs a feladatkorét érintd jogszabalyok, rendeletek betartasaért.

» A tulajdonos alapossagaval kezeli a rabizott vagyont, dvja az Intézmény berendezéseit.

» Kezdeményezi az Intézményre karos jelenség megsziintetését.

» A munkakérébe tartozé munkat képességel teljes kifejtésével az elvarhatod
szakértelemmel és gondossaggal végzi,

» Munkakorében minden t6le telhetét megtesz az Intézmény {6 feladatainak szinvonalas
cllatasaért a gazdasagossag szem el6tt tartasaval.

» Részt vesz a soron kévetkezd munka-alkalmassagi vizsgélaton.,

» Szakmai tovabbképzése folyamatos.

» Megdrzi az intézményi és szakmai titkot.

» Megfeleld magatartast tanusit a betegekkel, a munkatirsakkal szemben és az
Intézményen kiviili helyzetekben.

» Tévolmaradasat haladéktalanul jelzi a f6igazgaté fSorvosnak. Személyi adataiban

to1téno valtozast jelenti kdzvetlen felettesének, illetve a Munkatiigyi csoport részére.

A GAZDASAGI IGAZGATO FELELOS

¥ A gazdaségi igazgatosag feladatait, mikodését szabalyozd el6irasok betartasaért,
betartatasaért.

» A munkafegyelem, bizonylati fegyelem, a feladatok elvégzése hatariddinek
betartasaért, betartatasaért.

» A munkafeladatok szakszer elvégzéséért, elvégeztetéséért, az adatszolgéltatasok
valodisagaért, pontossdgaért.

» A szakteriiletére vonatkozo térvények, més jogszabalyok, belsé szabalyzatok
dolgozokkal tériénd megismertetéséért, ezek betartasaért és végrehajtasaért.

» A gazdaségi igazgatésdg munkdjanak eredményességéért, a tevékenységi kérbe utalt
feladatok szinvonalas és hatékony elvégzéséért.

» Azirdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek kozotti egyiittmiikddés biztositasaért.

» Az intézmény érdekeinek érvényesitéséért.

» Az tzleti titok megtrzéséért és megbriztetéséért, biztonsagi intézkedések betartasaért.

» Az intézmény vagyona megdrzésében és gyarapitasiban valo hatékony
kézremiikodésért.

» A ttiz-, munkavédelmi, kérnyezetvédelmi és biztonsagi elirdsok betartasdért.

» A munkaerb-utanpotlas biztositasaért.

» Az irdnyitasa ald tartoz6 dolgozok szakmai fejl6déséért

MUNKAKAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES

A gazdasagi igazgaté munkavégzése soran kapcsolatot tart:

» lgazgatissal (foigazgatd fHorvos, orvos igazgatd, intézményi vezetd asszisztens és
vezetd védond)

» Pénziigyi-szamviteli-; munkaiigyi-; miszaki-, finanszirozasi-kontrolling  és
informatikai-; valamint az anyaggazdalkodasi csoport vezetdivel és dolgozdival.

» Szakmai egységek dolgozoival.

» Felligyeleti szerv munkatdrsaival.
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VAGYONVEDELEM
A gazdasagi igazgato
» A kotelezettsége vétkes megszegésével okozott karért anyagi feleldsséggel tartozik.
» Az 4lland6 6rizetben, illetve kizarélagos hasznalatban 1évé visszaszolgaltatasi, illetve
elszdmolasi kotelezettséggel atvett dolgokban bekovetkezett karért felel6sséggel
tartozik.

A gazdasagi igazgatd altalanos helyettese a finanszirozdsi — kontrolling - informatikai
csoportvezetd, pénziigyi-szamviteli teriileten a pénziigyi-szdmviteli csoportvezets, a
miiszaki teriileten pedig a miiszaki csoportvezetd.

A helyettesként gyakorolt jog és hatiskér mdas személyre csak a helyettesitelt vezetd
felettesének jovahagyasaval ruhdzhato at.

A gazdasagi igazgaté a munkaltatdi jogait nem adhatja le. Tartds tévollét esetén a jogkor
visszaszall a foigazgatd fborvosra.

6. MINOSEGIRANYITAST  VEZETO  TISZTSEGVISELO  FELADATA, HATASKORE,
FELELOSSEGE: (ROVIDITVE: MINGSEGIRANYITASI RENDSZER - MIR)

Felel6s:

- az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany, valamint a Magyar Egészségiigyi Ellatasi
Standardok (MEES 02) kézikonyve altal eloirt kovetelményeknek megfeleld integralt
mindségiranyitasi rendszer megvalositdsaért, folyamatos miikédtetéséért,

- a min6ségiranyitasi rendszer dokumentumaiban szerepld mindségiranyitasi eldirdsok
betartasaért és betartatasdért, illetve ellendrzéséért, helyesbité intézkedések
megtételéért és a végrehajtas ellendrzéséért,

- a Mindségiranyitadsi  Kézikdnyv  elkészitéséért, rendszeres feliilvizsgalataért,
folyamatos karbantartasaért,

- szakmai, valamint minéségiranyitasi oktatdsokon valo részvételért,

- amindségiranyitasi informacids rendszer miikSdtetéséért,

- a minbdségiranyitdsi dokumentaciés rendszer kialakitasaért, pontosan nyomon
kdvethetod kezeléséért, aktualizdlisaért,

- a mindségiranyftdsi  tevékenységet érinté  dokumentumok  azonositdsaért,
nyilvantartasaért, naprakész allapotanak biztositasaért,

- akiilsd és belsé auditok eldkészitéséért, lebonyolitasaért,

- a mindségiranyitasi rendszer kdvetelményei betartasanak ellendrzéséért, a sziikséges
mddositasok kezdeményezéséért, atvezetéséért,

- belsd mindségiranyitasi oktatdsok megszervezéséért és lebonyolitasaért,

- kapesolattartas mindségiigyi tanacsadoval és kiilsd tandsitoval

Minbségiranyitas mikodtetése érdekében az Intézmény léirehozta a mindségiranyitasi
szervezetét.
A mindségiranyitasi szervezet felelés tagjai:
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o fdigazgatd féorvos
¢ mindségligyi tandcsadd
e mindségranyitasi rendszer (MIR) vezetd tisztségviseld
e mindségligyi adminisztrator
A minOségiranyitasi szervezet feladatai:

- megteremti  az Fgészségiigyi Intézmény mindségiranyitdsi rendszerének minden
miksdo egységére kiterjedd haldzatat,
- kidolgoztatja és ellenbrzi az egységek terdapids, diagnosztikai és asszisztensi

protokolljait,
- a rendeldi struktardk feltérképezése, majd a sziikséges hatékony atalakitdsra vald
javaslattétel,

- folyamatéban figyeli és méri a rendeldi szolgaltatasok mindségi szinvonalat,
- karbantartja, ellendrzi, kiadja és visszavonja a mindségiranyitasi dokumentaciokat.

A mindségiranyitasi szervezet hataskdrei:

- a mindségiranyitasi szervezet dontéshozdi jogkorrel nem rendelkezik, de javaslatot tesz
az Igazpatd Tanacsnak,

- a szervezet tagjai jogosultak betekinteni minden olyan anyagba, amely munkdjukat
segiti,

- a MIR szervezet a mindségirdnyitisi program megvaldsitasat szolgdld feladatokra
kialakitja és megbizza az egyes részlegeken dolgoz6 mindségiranyitasi meghizottakat és
azok vezetésével a feladatorientalt munkacsoportokat,

- a mindségiranyitas targydban kotott egytttmiikodési szerzédések alapjan az
intézményekkel a folyamatos kapcsolatot fenntartja.

7. GYOGYITO  RESZLEGEK  VEZETOINEK  FELADATAI, HATASKORUK,
FELELOSSEGUK

- A vezetok e Szabdlyzatban megallapitott munkamegosztassal, illetve a felsGszintl
vezetbk 4ltal 4tadott hataskorok gyakorlasdval vesznek 1észt az Intézmény
iranyitasaban.

- Osszehangolt tevékenységiikkel segitik elé az Intézmény egészének zavartalan
mitkodését. A munkakoriikkel kapesolatos feleldsségiik nem cstkkenti az foigazgaténak
a vezetés és az ellendrzés tekintetében fennalléd feleldsségét.

- A feletteseiktél kapott irdnymutatasok és utasitasok, illetve az érvényes szakmai
irdnyelvek alapjén szervezik, Osszefogjdk, iranyitjdk és ellen6rzik a hozzajuk
kazvetleniil beosztott dolgozdk munkajat, kidolgozzak azok munkakdri lefrasat.

- Kotelesek betartani és betartatni a foigazgatd foorvos altal kiadott szabalyzatokat és
utasitdsokat, a be nem tartasbol eredé karokéit személyes anyagi felelésséggel
tartoznak, a foigazgatd [Gorvos utasitdsban meghatarozottak alapjan és a munkakori
leirasban foglaltak szerint.

- Biztositjék a szervezeti egység szamdra eldirt adminisztrativ feladatok maradéktalan és
hataridére torténd végrehajtasat.
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Miikodtetik az iranyitasuk alatt 8110 szervezeti egység informacids alrendszerét és
felelosek a szervezeti egység dolgozoi éltal bevitt adatok hitelességéért.

Képviselik az Intézményt a hataskoriikbe tartozd feladatok ellatasa soran.

Dontési jog illeti meg dket az irnyitdsuk ald tartozd szervezeti egység ligykorét képezs,
valamint a felettestik altal hatdskoriikbe utalt igyekben.

Ellenérzik a vezetésiik alatt all6 szervezeti egységeknél a munkafegyelmet, a munkaid6
betartasat és megfeleld kihasznaldsat,

Teveékenységlikrdl, hatdskoriikben hozott jelentés dontésekrdl, az igazgatokat
illetékességlik szerint kitelesek folyamatosan tajékoztatni.

Rendelkeznek a hataskoriikbe tartozd szervezeti egység dolgozdinak munkaidejének
beosztasarol és szabadsdgolasi itemtervérdl.

Rangsoroljak a szervezeti egység el6tt allé fontosabb munkafeladatokat.

Kotelesek egyiittmitkddnt mas szervezeti egység vezetdkkel és szervezeti egységekkel
mindazon feladatok végrehajtasdban, amelyek szakmailag azt indokoljak. A megosztott
hataskorii feladatok esetében az igazgatd kijelsli a témafelelds szervezeti egységet és
vezetot.

A szervezeti egység vezetOket akadalyoztatasuk esetén — meghatarozott idotartamra — az
altaluk meghatarozott és az illetékes igazgaté altal jovahagyott munkatirsuk
helyettesitheti, meghatarozott jogkorrel és hataskorrel.

Kételesek munkatarsaiknak tajékoztatast adni mindazokrdl a dontésekrdl, amelyek
munkéjuk szakszerll és hatékony ellatasat befolydsolhatjak.

Jogukban all az Intézmény mikddésével kapesolatban a féigazgatd fOorvos részére
javaslatot tenni.

Felelosséggel tartoznak az irdnyftisuk ald tartozd szervezeti egység altal kezelt
készletekért és eszkdzokeért.

Az iranyftasuk ala tartozd szervezeti egység tevékenységéért, a jogszabélyokban, illetve
az Intézmény belsd szakmai protokolljaiban meghatarozott kévetelmények betartasaért
felelosséggel tartoznak,

8. A DOLGOZOK JOGAI S KOTELEZETTSEGEI

Az Tntézmény valamennyi alkalmazottjdt megilletik azok a jogok, amelyeket az
egészségligyl szolgilati jogviszonyrdl szélé 2020. évi C. torvény, a Munka
Torvénykonyve és egyéb jogszabalyok, valamint a belsd szabdlyzatok a munkavallalok
szamara biztositanak. (INT-SZAB.43. Hazirend)

. A MUNKALTATOI JOGKOR GYAKORLASA

Az Intézmény foigazgatd fOorvosa a teljes személyi allomany folott gyakorolja a
munkalatol jogokat (a gazdasigl igazgatd tekintetében a jelen SZMSZ-ben és a
jogszabalyok illetve a gazdasagi igazgatd munkaszerz6dése szerinti kivételekkel).

A munkaltatoi jogat a foigazgatd féorvos, jelen Szabdlyzat rendelkezései szerint, az
orvos igazgatdnak, mint altalanos helyettesének adhatja at az irdnyitasi jogkorének
megfeleléen.

10. NAPI IRANYITAS, VEZETES
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- Az Intézményt a f8igazgatd foorvos vezeti ¢s latja el az Intézmény napi irényitasi
feladatait.
A f6igazgatd fborvos - tartds tavolléte esetén - az dltalanos helyettese orvos igazgato.

- A foigazgatd foorvost munkdja ellitdsaban az orvos igazgatd, intézményi vezetls
asszisztens, vezetd védénd, gazdasagi igazgatd segiti.

- A féigazgatd foorvost irdnyitdsi tevékenységében az &ltala létrehozott tanacsado
testiiletek segitik. E testiiletek mitkdését jelen Szabélyzat IV. fejezete hatarozza meg.

11. SZERVEZETI FELEPITES

Az Intézmény szervezeti felépitését a 2. sz. melléklet mutatja be.

IV.  FEJEZET AZ INTEZMENY SZAKMAI ERTEKEZLETEI ES
TESTULETEI

1. ERTEKEZLETEK

- [gazgatdi Tanacs
Az Intézmény mikodési feltételeinek biztositdsa, a folyamatos mitkédéshez sziikséges
dontések el6készitése, a gazdalkodés eredményeinek és igényeinek rendszeres elemzése
¢s az igazgatasi tevékenység sziikségleteinek kielégitése érdekében a fbigazgatd
Igazgat6i Tandcsot hiv dssze heti rendszerességgel.
Az értekezlet részivevor:

a foigazgato f6orvos

orvos igazgatd

gazdasagi igazgatod

intézményi vezet$ asszisztens

vezet6 véd6nd ~meghivés alapjan, esetenként

miiszaki ¢s informatikai csoportvezets

finanszirozasi-, kontrolling csoportvezetd

mindségranyitasi rendszer (MIR) verzetd tisziségviseld

esetenként meghivas alapjan szakmali vezetd testiilet elndke

. esetenként a fOigazgatd altal meghfvott személyek, vagy szervezetek
képviseldi, ROK, MESZK, Szakszervezet, Uzemi Tanacs elnike

Az lgazgatdéi Tandcs napirendjét a foigazpatd allitja 6ssze. Az ériekezlet résztvevoi —
ideértve az eseti meghivottakat is — az aktualis és az Intézmény egészét érintd, vagy kiilonds
jelent6séggel biro kérdéseknek az drtekezlet napirendjére torténd felvételét kérhetik.

Az értekezletet a foigazgaté féorvos vagy megbizottia vezeti. Uléseirdl jegyzékonyv késziil,
melynek 1 példanyat megkapja az értekezlet valamennyi résztvevije.
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Osszdolgozéi Ertekezlet

Osszdolgozéi értekezletet a féigazgatd f6orvos szitkség szerint, de legalabb évente egy
alkalommal dsszehivia.
Az értekezlet célja kiilonosen:
o az Intézmény é&ves orvos-szakmai és gazdasigi-miiszaki ellatdsi munkéjanak
értékelése,
o az Intézmény altal elérni kivént célok és az ennek érdekében igénybe veend6 eszkozok
ismertetése,
¢ abevételek és a koltségfelhasznalas elemzése,
¢ az [ntézményben beallt strukturalis valtozasok ismertetése,
e az  Intézmény  gazdalkodasdnak, a  beruhazasi-fejlesztési  elképzelések
megvaldsulasanak bemutatdsa,
¢ a foglalkoztatottakat érintd Snkormanyzati dontések ismertetése,
e a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat és egyéb belsd szabalyzatok fontosabb
valtozésainak értékelése,
s alétszamhelyzet és [étszamkeret valtozdsdnak indoklasa,
» mindazon eredmények, feladatok ismertetése, amelyeket a fdigazgatod sziikségesnek és
indokoltnak tart.
o az ¢riekezletet a fdigazgatd fdorvos vagy megbizottja vezeti, léseird] jegyzGkonyv
késziil,

Féorvosi értekezlet

Féorvosi értekezletet félévente egyszer hiv Ossze a fOigazgatd, és az aktualis
jogszabalyvaltozasok, orvosszakmai tevékenységek Osszehangoldsardl, munkarendi
feladatokrdl tart tajékoztatast.

Intézményi vezetd asszisztensi értekezlet

Félévente egyszer hivja Ossze a részlegvezetd asszisztenseket a minéségi betegellatassal
kapcsolatos asszisztensi tevékenységek Gsszehangolasa, iranyitasa érdekében.

Munkahelyi Ertekezlet

A munkahelyek (szervezeti egységek) orvos-, illetve szakmai vezetdi a munkahelyi
problémék megbeszélése az elvégzett feladatok, teljesitmények értékelése, a jovobeli
feladatok meghatdrozasa érdekében, valamint a foorvosi értekezleteken elhangzottak
ismertetésére szitkség szerint, de évente legalabb egy alkalommal értekezletet tartanak.

Vezetd védindi értekezlet

Félévente egyszer hiv Ossze a vezeté véddénd, és az aktudlis jogszabdlyvaltozasok,
munkarendi feladatokr6l tart tajékoztatast.
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2. TANACSOK

Intézményben megalakult az Uzemi Tanécs,

3.BIZOTTSAGOK, TESTULETEK

Szakmai vezetd testiilet

Az Intézményben Szakmai vezetd testiilet mikédik, (MU-FOIG.18.SZVT) amely a
gyoOgyintézet tanacsadd véleményezO ¢s javaslattételi szerve, tovdbba meghatarozott

szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti.

A szakmai vezeto testiilet tagjai:
a.) szakmai vezet6 testiilet elndke,
b.) orvos igazgato,
c.} gyogyintézet szakmai osztalyainak vezetdi,
d)) az illetékes orvosi kamara altal delegdlt tag,
e.) az alapellatas képviseldi (2 £6),

Szakmai vezetd testiilet tagjal kozlil elndkot valaszt, tigyrendjét maga alakitja ki, a

testiilet tilését ez elndk hivja Gssze.
A testiilet évente legalabb két ilést tart.

Az elnok koteles Osszehivni a testiileti {ilését, ha ezt a vezetd testiilet legaldbb

egyharmada frasban kezdeményezi.

Dontéseit a jelenlévd tagok tobbségi szavazataval hozza. Ddntéséhez 50 % + 1 tag

egyetértd szavazata szitkséges.

A vezetd testiilet iilésén tandcskozdsi joggal vesz részt:
a.) a fenntartd képviseldje,
b.) a féigazgatd,
c.) MIR vezetd tisztségviseld

d.) intézményi vezetd asszisztens

e.) gazdasagi igazgatd

) kontrolling vezetd

g.) szakszervezet képviseldje,
AD-HOC Bizottsagok

e A f6igazgatd a munkavégzés folyamataban sziikséges barmely dontés elokészitésére

AD-HOC (eseti) bizottségokat hozhat 1étre.

¢ A bizottsagok sszetételét, feladatat, miikodési idejét, a munkavégzeés ¢és beszdmolas

rendjét a foigazgatd hatdrozza meg.

Szakszervezet (EDDSZ)
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o Az egészséglgyl szolgdlati jogviszonyban allok érdekképviseleti, érdekvédelmi

szervezete az Fgészségligyben és Szocidlis Agazatban Dolgozék Demokratikus
Szakszervezetének intézményi alapszervezete. Legmagasabb foruma a Bizalmi
Testiilet, operativ intézménye a Szakszervezeti Bizottsag, mindkettd vezetbje a
Szakszervezet elndke.

o A szakszervezet a tOrvényben biztositott jogosultsagait kizardlag az egészségligyi

szolgélati jogviszonyban allok érdeke érvényesitése céljabol gyakorolja.

e A szakszervezet elndke folyamatosan tdjékoztatia a munkéltatét az egészségiigyi

szolgélati jogviszonyban allok kollektiv problémajarél, a munkdjukat befolydsold
korilményekr6l, masrészrél megismerteti a munkaltatd elézetes elképzeléseit az
érintettekkel, segiti az érdekek kdlesénds megjelenitését.

¢ Az elntk meghivott résztvevdje a vezetoi értekezleteknek, tandcskozasi joggal jelen

van minden olyan {ilésen, ahol az egészségiligyi szolgalati jogviszonyban allokat érintd
élet és munkakoriilményeiket befolyasold dontéseket készit el a munkaltato.

¢ Jutalmazas elétt — az érdekképviseleti testliletek véleményét képviselve — az elndk

részt vesz az elosztas elveinek kialakitasaban, a dontések elokészitésében.

V. FEJEZET AZ INTEZMENY BELSO SZERVEZETI EGYSEGEINEK

FOBB FELADATAI
1. A BETEGELLATAS ALTALANOS RENDJE

A betegellatas altalanos rendje a kételez6 egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997, évi
LXXXIIL torvény szabdlyai szerint térténik.

Az Orszaggylilés az Alkotmanyban foglalt elvekb6l kiindulva, az esélyegyenldség
¢rdekében az allampolgarok szaméra az egészségiik meg0rzéséhez, helyreallitasahoz és
egeszségi allapotuk javitdsdhoz sziikséges egészségiigyi ellatdsra, tovabba a
foglalkoztatottak betegsége miatt kiesé jovedelmitk részleges potlasara a kotelezd
egészségbiztositas ellatasairdl, valamint azok igénybevételének szabalyairdl az 1997. évi
LXXXTI. torvényt alkotta. A térvény végrehajtisarol a tobbszor médositott 217/1997.
(XIL.1.) Korm. rendelet rendelkezik. (INT-SZAB-40 Jardbeteg szakellatds, gondozas,
EMSZ-¢ek)

2. SURGOSSEGI (UGYELETI} ELLATAS
A keriileti lakossag slirgOsségi betegellatasat — szervezett keretek kozott — 24 oras
ligyeleti ellatas biztositja, amelynek ellatasara a Képviselo-testlilet dontése alapjan az
Egészségligyl Intézmény kot kitlon szerz6dést a kozremiikéddvel.
Az lgyeleti ellatds kildn szolgiltatasi szerzOdésben meghatarozott feltételek szerint
torténik.
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2.1.

Szakmai feliigyeletét a Budapest Févaros Korményhivatala Népegészségligyl Intézete
latja el, a szolgaltatasi szeiz6désben meghatarozott feladatok ellatasat az Egészségiligyi
Intézmény orvos igazgatdja ellendrzi,

Az digyveletet elldro orvos kitelességei;

- gondoskodik az {igyelet soran jelentkezd betegek szakszer( ellatasarol,

- pontos dokumentacidt vezet,

- tlgyeleti dokumentécid alapjan pontos statisztikidt és beszamoldt késziteni az
Egészségligyi Intézmény és a Budapest Févéros Kormanyhivatala Népegészségligyi
Intézet szamara.

- orvosi ellatdsban részesiti az tigyeleti-rendelében megjelent jarébeteget, sériiltet, az
cllatdst megfeleléen dokumentélja, elkésziti a szitkséges jelentéseket,

- hivésra a beteg otthonaban nyjt egészségligyi szolgaltatast,

- heti pihenénapon és munkasziineti napokon ellatja a folyamatos gyégykezelésre
szoruld beteget,

- gondoskodik a kérhazi, szakorvosi elldtasra szoruld beteg kérhazi beutaldsérdl,
szakorvosi vizsgalatra, gydgykezelésre utaldsarol,

- szilkség esetén a betegnek az illetékes mtézetbe torténd széllitasardl intézkedik,

- gondoskodik a beteg kezelborvosanak megfeleld tajékoztatasardl,

- hatdsdgi megkeresésre, vagy a sériilt kérelmére orvosi latleletet készit, és azt kiadja a
hatosag részére, illetdleg a kilon jogszabalyban foglalt téritési dij megfizetését
kévetden a sériiltnek,

- hatosagi megkeresésre a betegnél (sériiltnél) altalanos orvosi vizsgalatot végez, a
szlikséges véralkohol-vizsgalathoz vért vesz,

- rendkivili esetben (tomeges sériilés, mérgezés, elemi csapas, stb.)) a mentést
megszervezi, és mindaddig irdnyitja, amig az Orszagos Mentdszolgalat orvosa a
helyszinen a mentés iranyitisat at nem veszi,

- ellatja a halottakkal kapcsolatos rendelkezésekben eldirt feladatokat.

Az Egészségiigyi Intézmeény kiilon szolgaltatasi szerzodése hatdrozza meg az tigyeleti
szolgalat helyét és mitkodési rendjét.

Helye: 1157 Budapest, Zsékavar u, 42-44,
Az ligyelet rendie: folyamatos 0-24 oraig

Gyermek tigyeleti szolgalat

A keriilet gyermek lakossagdanak tgyeleti ellatasat kiilén szolgaltatdsi szerz6dés
biztositja.

Szakmai tevékenységét a Budapest Fovaros Kormanyhivatala Népegészségligyi Intézete
ellendrzi, miiksdési rendiét és a szerz6désben meghatarozott feladatokat az Egészségligyi
Intézmény vezetdje ellendrzi.

Az ligyeletet ellatd orvos koteles a teriileten jelzett minden gyermeket ellatni.

Az ligyeletet ellatd orvos kotelessége:
- gondoskodni az ligyeleten jelentkez6 gyermek szakszer(l és gondos ellatasardl,
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- apontos dokumentacio vezetésérdl,

Gyermekiigyelet helye és miikodési rendje:
- hétfotél-péntekig 20,00 oratdl méasnap reggel 8,00 oraig,
- munkasziineti és tinnepnapokon folyamatos 24 éras ligyelet,
- gyermekiigyelet helye: Heim P4l Gyermekkoérhaz 1089 Bp. Ullsi ut 86.

VI. FEJEZET AZ INTEZMENY GAZDALKODASI FELADATAI

1.) A miukiodés dltalanos elvei

- Az Intézmény gazdasagi feladatait az Intézményen belil mikodd Gazdasigi
Igazgatosag latja el a miszaki, gazdalkodasi, pénziigyl és szamviteli jellegh
szabélyzatokban és tigyrendekben foglaltak szerint. A Gazdasagi Igazgatosagon beliil
csoportok miikddnek.

- A pazdasagi igazgatosdg mitkdésére vonatkozé részletszabalyokat az Ugyrend (INT-
SZAB-27) tartalmazza.

A munka-baleset és katasztréfa védelem, valamint a kdrnyezetvédelmi feladatokat megbizasi
szerzodéssel latjuk el. (INT-SZAB-05 Ttzvédelmi Szabalyzat, INT-SZAB-31 Munkavédelmi
Szabélyzat, INT-SZAB-68 Valsighelyzeti Terv)

VIIL. FEJEZET AZ INT]?ZMEI\,IY  _SZAKMAI
ALAPTEVEKENYSEGENEK, SZERVEZETENEK ES MUKODESENEK
JOGSZABALYI HATTERE

- az allamhdaztartasrdl szolé 2011, évi CXCV, térvény,

- az allamhaztartis szamvitelérdl szold 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet,

- az allamhdaztartasrol szold térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet,

- a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél €s belsé ellendrzesérdl szélo
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet,

- a Bintetd Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. torvény,

- a biintetéeljarasrol sz616 2017, évi XC toérvény

- a szabalyséritési eljardasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz016 2012, évi
IL. torvény,

- aPolgéri Torvénykdnyveol sz61d 2013. évi V. térvény,

- apolgari perrendtartasrol sz616 2016. CXXX térvény

- aMunka Térvénykényvér6l sz016 2012. L tv,,

- az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény,
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a gyogyintézetek miikddési rendjérél, illetve szakmai vezetd testiiletér8l szo6léd

43/2003. (VI1.29.) EszCsM rendelet,

- az egészsépligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol t6rténd finanszirozasanak
részletes szabalyairdl sz616 43/1999, (111, 3.) Korm. rendelet,

- a kotelezd egészségbiztositas elidtdsairdl szolé 1997, évi LXXXIMH. torvény
végrehajtasarol szolo 217/1997. (XIL. 1.) Korm. rendelet,

- a kotelezd egészségbiztositas terhére igénybe nem vehetd ellatasokrol széld 46/1997.
(XII. 17.) NM rendelet

- a kotelez6 egészségbiztositds keretében igénybe vehetd fogdszati ellatasrél szolo
48/1997. (X1I. 17.) NM rendelet

- a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehett betegségek megelézését és
korai felismerését szolgald egészségligyi szolgaltatisokrdl és a szlirGvizsgdlatok
igazolasarol sz6l6 51/1997. (XI1, 18.) NM rendelet

- a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségiigyi szolgaltatisok téritési
dijarol szolé 284/1997. (XI1. 23.) Korm. rendelet

- a7 egeészségligyrol szold 1997, CLIV torvény,

- ateriileti védonoi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet,

- aziskola-egészségligyi ellatidsokrdl sz616 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet,

- a keresOképtelenség és keresOképesség orvosi elbiralasardl és annak ellenbrzésérol
sz016 102/1995. (VIIL 25.) Korm. rendelet,

- afoglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol sz616 27/1995. (VI 25.) NM rendelet,

- afoglalkozas-egészségiigyi szolgalatrdl szolo 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet

- a foglalkozasi betegségek és fokozott expoziciés esetek bejelentésérél és
kivizsgalasarol szol6 27/1996. (VIIIL. 28.) NM rendelet

- amunkavédelemrol sz6ld 1993. évi XCIII térvény,

- a munkavédelemrol szolé 1993, ¢évi XCIII. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 5/1993. (X1 26.) MM rendelet

- a tiz elleni védekezésrdl, a miszaki mentésrdl és a tlizoltésdgrdl sz6ld 1996. évi
XXXI. torvény

- atlzvédelmi szabalyzat készitésérél sz616 30/1996. (XII. 6.) BM rendelet

- 1996. CXVI. torvény Atomenergiardl (Végrehajtasi r.16/2000. (V1.18.) EtiiM rendelet

- az egészségligyi szolgdltatasok nyUjtasahoz szitkséges szakmai minimumfeltételekr6l
sz016 60/2003. (X. 20.) ESZCSM rendelet,

- az egészségiigyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozdsédnak egyes kérdéseir6l
5z616 9/1993, (TV. 2.) NM rendelet,

- az egeészségligyl alapellatasrdl sz6l6 2015, évi CXIIL torvény

- aszamvitelrdl szald 2000, évi C, térvény

- az informacids énrendelkezési jogrél és az informacidszabadsdgrol szolo 2011, évi
CXII. térvény

- Az egészségiigyl és hozzajuk kapesolédo személyes adatok kezelésérdl és védelmérsl
sz616 1997, XLVII, térvény

- az egészségiigyl és a hozzdjuk kapcsolodd személyes adatok kezelésének egyes
kérdéseirsl szolo 62/1997. (X1L 21.) NM rendelet

- a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl szold 1998. évi
XXV térvény

- a fertdz0 betegségek és a jarvanyok megelézése érdekében szitkséges jarvanytigyi

intézkedésekrdl szold 18/1998. (V1. 3.) NM rendelet
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1y

2)
3)
4)

3)

- az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV,
torvény

- akozérdekl onkéntes tevékenységrol szolo 2005, ¢vi LXXXVIILL torveény

- az cgészségligyl szolgaltatas gyakorlasanak A4ltaldnos feltételeir6l, valamint a
mitkddési engedélyezési eljarasrél szold 96/2003.(VIL1S5.) Korm.rendelet

- Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold 2007, évi CLIL torvény

- MSZ ENISO 9001:2015 mindségiranyitasi rendszer — kévetelmények

- MEES 02 Magyar Egészségiigyi Ellatasi Standardok

VIII. FEJEZET ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Mulkodési Szabdlyzat (a tovédbbiakban: SZMSZ) érvényességéhez a
koltségvetési szervet irdny{td szerv vezetdjének — a polgarmesternek — a jovahagyasa
sziikséges.

Az SZMSZ hatalya kiterjed az Intézmény valamennyi egységére, belséd szervezeti
egységeire, az intézmeény vezetdjére, valamennyi dolgozdjara.

Az SZMSZ. hatalyba lépése: a polgarmester jovahagyasat kovetd nap. Az SZMSZ
kihirdetésrél a figazgatd foorvos gondoskodik.

Az SZMSZ, mellékletei annak részét képezik, alkalmazasuk az SZMSZ-szel egyiittesen
torténik.

A hatalybalépéssel egyidejiil

ssel jileg hatdlydt veszti az Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatanak 2020, november.

L1 sehm kiaddsa,

.........................................

Peskoné Dr. Buzna Andrea Maria
foigazgatd féorvos

Zaradék:

Az SZMSZ kihirdetése ......coovviiiiniiiininnn, napjan megtortént.
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1. 872. MELLEKLET

Telephely — funkcié

1) Bp. XV, Rikos 1t 77/A.
- Belgyogyaszat, Angiologia,
- (astroenterologia
- Kardiolégia, EKG, Holter, UH
- Sebészet
- Noégyogyéaszat, Terhesgondozas
- Menopausa, Osteoporosis,
- Fiil-omr-gégészet, Audiologia
- Szemészet
- Ideggyodgyészat
- Orthopédia
- Urolégia
- Reumatologia
- Fizikoterapia
- Labor
- Rontgen, UH
- CT diagnosztika
- Foglalkozas-egészségligyi Szolgalat
- Szajsebészet
- Fog RTG
- Felnétt Fogaszat
- Onkoldgiai Gondoz6
- Diabetologia, Dietetika
- Gyermek Haziorvosi Szolgalat
- Védbndi Szolgalat
- Iskola-egészségligy
- Foigazgatdsag
- Gazdasagi lgazgatdsag
- Kozponti Recepcid
- Anyaggazdalkodas

2.} Bp. XV,, Zsékavar u. 42-44.
Felndtt Haziorvosi Szolgalat
Gyermek Haziorvosi Szolgalat
Védonodi Szolgalat
Feln6tt Fogaszat
24 oras Felnétt Ugyeleti Szolgalat

3) Bp. XV., Hésok atja 1. Felijitas alatt

Praxis szam

6+1

10+2
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4.)

6.) Bp. XV, Kossuth u. 3.
Felndtt Haziorvosi Szolgélat

7.) Bp. XV.,, Szédliget u. 32,
Gyermek Héziorvosi Szolgalat
Védonéi Szolgalat

8) Bp. XV, Opilu. 11.
Felnétt Haziorvosi Szolgalat

9) Bp. XV., Hubay Jen¢ tér 8.
Felndit Haziorvosi Szolgalat

10.) Bp. XV., Rikos it 58.
Feln6tt Haziorvosi Szolgalat

11.) Bp.XV., Orjarat u. 4/h,
Gyermek Héziorvosi Szolgalat
Védénoi Szolgalat
Miszak

12.) Bp. XV., Orjarat u. 1-5.
Fil-orr-gégészet, Audioldgia
Bérgyodgyaszat, Borgondozo, Allergologia
Gyogytorna,

Pszichologia

Pszichidtriai szakrendelés és gondozd
Addiktolégia

Haematologia

Fizikoterapia - gyogymasszizs gyogytorna
Feln6tt Haziorvosi Szolgalat
Tiid6gyogyaszat és Gondozas

14.) Bp. XV. Arany u. 73.
Drogambulancia

15.) Bp. XV. Bezsilla Niandor utca 29,

S+
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Gyermek Fogaszat
Fogszabalyozas
Felndtt Fogéaszat
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2.87Z. MELLEKLET
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3. SZ. MELLEKLET

Azonositdé szamok, adatok

Cim: 1152 Budapest Rdkos tt 77/a.  Tel: 5060-138,139
Postafiok: 1601 Budapest P£.65.

E-mail: titkarsag@xv-euint.hu

Honlap: www.xv-euint.hu

Alapit6 okirat szama: 206/1992. (VI.17.) sz. médositas; 5/2278-7/2020.

Adészam: 15515139-2-42
~ Bankszamlaszam: 11784009-15515139
NEAK alszamlaszam: 11784009-15515139-10010000
COVID-19 alszamlaszam: 11784009-15515139-10040007
OTP Bank NyRT Budapesti Régio
1051 Budapest, Nador u. 6., vagy 1391 Bp. PF.222

Statisztikai szamjel: 15515139-8622-322-01 (KSH toyzsszam)
TB torzsszam: 222-253-0

Torzskonyvi azonositoé: 515135

N kéd: 6114

OTH azonosité szam: 350100

OTH miikédési engedély szima: V-R-027-00839/2012.
PIR azonosité (térzskonyvi szam): 515135-0-00
Szektor: 1251

Megye: 01

Pénziigyi korzet: 0015

Onkormanyzat tipusa: 2

Szervezet tipusa: 52

Alaptevékenységi szakagazat: 862200
Telepiilésazonositoé térzsszam: 11314

Teriileti jelzészam: 011599

Kistérségi kédszam: HU 10101

Gazdalkodasi forma kod (mindsitési kod): 322
Telepiilés tipusa: 27 (50.000-99.999 fi kozotti)

TEAOR
e 8621 Altalanos jarébeteg ellatds
o 8622 Szakorvosi jarébeteg ellitas
e 8623 Fogorvosi jarobeteg ell:itas
¢ 8690 Egyéb human egészségiigyi ellatas

KUJ szam: kérnyezetvédelmi iigyfeljel 100388402
KTJ szam: kirnyezetvédelmi teriiletjel 100646222
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