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ELŐTERJESZTÉS ~ 
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Tisztelt Képviselő-testület! ;\ t\1...t ll: ..... .. .. . „ .. . . „ .. .. „. „ „„„ „ 

A közművelődés jogszabályi környezetét a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 20 1. 
évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.), és a muzeális intézményekről , a nyilvános 
könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (a továbbiakban: Kultv.) 
határozza meg. 

A Mötv. 23. § (5) bekezdés 13. pontja szerint a kerületi önkormányzat feladata különösen a 
helyi közművelődési tevékenység támogatása, a kulturális örökség helyi védelme. A Kultv. 73. 
§-a szerint a közművelődéshez való jog közérdek, a közművelődés i tevékenységek 
támogatása közcél. A közművelődés feltételeinek biztosítása az állam és az önkormányzat 
feladata. A Kultv. 76. § (1) bekezdésének megfelelően az önkormányzat kötelező feladata a 
helyi közművelődési tevékenység támogatása. 

A Kultv. 79. § (1) bekezdése alapján az önkormányzat az önkormányzati rendeletben 
meghatározott feladatok megvalósítására közművelődési megállapodást köthet. Az 
Önkormányzat a helyi társadalom művelődési érdekeinek és kulturális igényeinek 
figyelembevételével az Önkormányzat közművelődési feladatairól szóló 21 /201 8. (X. 11 .) 
önkormányzati rendeletben (a továbbiakban: közművelődési rendelet) határozta meg, hogy a 
Kultv. 76. §-ában felsoroltakból mit, milyen formában, módon és mértékben lát el. Az 
Önkormányzat ennek érdekében közművelődési feladat ellátására közművelődési 
megállapodást köthet. 

Az Önkormányzat az utóbbi években több közművelődés i megállapodást kötött és 
hosszabbított meg az eredményes együttműködésnek köszönhetően . Ezáltal az 
Önkormányzat aktívabb, sokoldalúbb közösségi, kulturális életet biztosított a kerületben lakók 
számára, kiterjesztette a kulturális szolgáltatások körét, így a szabadidő hasznos és kulturált 
eltöltésére új lehetőségek nyíltak. 

A Palota Tehetségfejlesztő Egyesület elnöke kérelemmel fordult az Önkormányzathoz, 
amelyben kérte a 2022. december 31-ig érvényes közművelődési megállapodás 
meghosszabbítását (1. melléklet). 

Javaslom, hogy az Önkormányzat a közművelődési feladatainak ellátására 2023. január 1-tő l , 
5 évre szóló hosszú távú megállapodást kössön a Palota Tehetségfejlesztő Egyesülettel. 

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati 
javaslatot elfogadni szíveskedjen. 

Budapest, 2022. október „'~ ·" 

ldösbarát önkormányzat • Befogadó település 

~ L---~~O~ 
Cserdiné Németh Angéla 

polgármesterL, . 



1. Mellékletek: 
1. Palota Tehetségfejlesztő Egyesület kérelme 
2. Palota Tehetségfejlesztő Egyesülettel kötendő közművelődési megállapodás 

tervezete 

2. Előkészítésért felelős szervezeti egység: 

Polgármesteri Kabinet 2022. október ,;F." Aláírás :.~~ .... .. „„ .. . 

3. Bizottságok: Kulturál is Bizottság, Jogi Bizottság 

4. Egyeztetésre megküldve: 

Közgazdasági Főosztály 

5. Jegyzői láttamozás: 

6. Meghívandók: 

7. Háttéranyag: 

Határozati javaslat: 

2022. október „4 ... " 
2022. október „.1'.-?·." 

az egyesület képviselői 

a Polgármesteri Kabineten található. 

Aláírás: ... \?q.~~ .. :.. ..... . . 
Aláírás: ... ... ~ .... ... . 

A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a Palota Tehetségfejlesztő Egyesülettel a(z) ... -.. ./2022. 
sz. előterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal közművelődés i megállapodást köt 2023. 
január 1. napjától 2027. december 31 . napjáig terjedő határozott időtartamra. 

Felelős: polgármester 
Határidő: 2022. október 27. (döntésre) 

2022. november 15. (a megállapodás aláírására) 

Jogszabályi hivatkozások: 
- Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 23. § (5) 

bekezdés 13. pontja; 
- a muzeális intézményekről , a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 

1997. évi CXL. törvény 76. -80. §-a; 
- az Önkormányzat közművelődési feladatairól szóló 21 /2018. (X. 11 .) önkormányzati 

rendelet 7. § (1) bekezdés e) pontja, 12. §-a. 

A határozati javaslat elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 
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Budapest Főváros XV. kerületi 
Önkormányzat 
Polgármesteri Hivatal 
1153 Budapest, Bocskai u.1-3. 

f • 
Tárgy: Támogatási kérelem a 
Palota Tehetségfejlesztő Egyesület részére 

Cserdi né Németh Angéla polgármester asszony részére 

Tisztelt Polgármester Asszony! 

Alulírott Latyák Tamás, a Palota Tehetségfej lesztő Egyesület elnöke azzal a kérelemmel fordulok 
Önhöz, hogy Egyesületünk és Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, Pestújhely. Újpalota 
Önkormányzata között közmíívelődési megállapodás folytatólagos megkötését támogassa, 
helyiséghasználatunkat továbbra is tegye lehetővé . 

Egyesületünk a 2016. évben alakult azzal a céllal, hogy a tehetségfejlesztés eszközrendszerének 
felhasználásával hozzájáruljon a Budapest Főváros XV. kerületében é lő fiatalok 
közösségépí téséhez, a helyi értékrendszer á ltal meghatározott műveltségtartalmak 
továbbadásához. A Pa lota Tehetségfejlesztő Egyesület célja, hogy tevékenységei révén biztosítsa 
a kerületünkben élők számára a helyi értékek megismerését, valamint azt, hogy a széles körű 
ismeretek átadásával, készségek és képességek fej lesztésével hozzájáruljon ahhoz, hogy 
Rákospalota-Pestújhely-Újpalotn örökségei, hagyományai fennmaradhassanak, illetve a 
tehetségígéretek támogatásával, a helyi "tehetség-potenciál" erősítésével a jövőben is sikeres, 
életükben és majdani szakmai előmenetelükben eredményes közösségek jöhessenek létre. 

A Palota Tehetségfejlesztő Egyesü let és Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, Pestújhely. 
Újpalota Önkormányzata között 2017-ben egy évre szó ló, a következő évtő l kezdődően öt éves 
időtartamra jött létre közművelődési megállapodás. 202 1-ben az Önkormányzat Pénzügyi 
Bizottságának támogatásával szerződést kötöttünk az Újpalotai Összevont Óvodával a 
természetben 1158 Budapest, Hartyán köz 3. szám alatti ingatlan használatára vonatkozóan. 
Tekintettel arra, hogy a működésünket támogató közmíívelödési megállapodás és a helyiségbérleti 
szerződés is tárgyév december 31-ig érvényes, így ezek meghosszabbítását kérjük Polgármester 
Asszonytól. Az ingatlan vonatkozásában a használatbavéte ltől kezdődően saját forrásból fe lújítási 
munkákat valósítottunk meg, mely magába foglalta az épület he lyiségeinek tisztasági festését, 
bebútorozását, berendezését is, illetve az épü let közvetlen környezetének rendezését. 

A Palota Tehetségfejlesztő Egyesület működését az alapítástól el telt években a szervezeti 
célokon, pénzügyi stabilitáson alapuló kiszámítható működés és folyamatos szakmai innováció 
jellemezte, s jellemzi ma is. Az elmúlt években tapasztalható gazdaságot és a társadalmat is nagy 
mértékben érintő bizonytalansági tényezők működési feltételeinket bár nehezítették 
hasonl óképpen úgy, mint bármely piaci szereplő vagy civil szervezet működését, azonban a 
felelős gazdálkodás eredményeképpen mindenki számára jól látható eredményeket tudtunk elérni. 
Szakmai po1ifóliónk az elmúlt években nem veszített komplexitásából, sőt időről időre a 
tehetségfejlesztés, illetve a gyermekek egyéni fejlesztésének új tudományos kutatási eredményei 
ismertében, illetve a gyermekek és családok egyéni igényei és visszajelzésein alapu lóan bővültek 
is. Egyesületünk független civi l szervezetként támogatóival együttműködve dolgozik azon, hogy a 
hozzánk forduló gyermekek számára az alapításkori célok szerinti fejlesztő tevékenységet és 
fej lesztö környezetet biztosíthassuk. 
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A Palota Tehetségfejlesztő Egyesü let számára a következő öl éves periódusra kijelölt célok a 
következők: 

• A Palota Tehetségfej l esztő Központ tehetségakkreditációja 

• Nem isko l arendszerű, egyéni fejlesztésen alapu ló komplex tehetségfej lesztő rendszer 
működtetése és fej lesztése 

• Palota "Tehetségrada1~· kialakítása a kerületi pedagóusok részvételével, melynek célja, 
hogy a kerületi intézményekbe járó tehetségígéretek számára megfe lelő támogatást 
biztosíthassunk tehetségük kibontakoztatásához 

• Szakmai tudásmegosztási a lkalmak szervezése 

• Palota Tehetséghét lét rehozása, me lynek fe ladata a gyermekek eredményeinek széles köríí 
bemutatása 

• Partnerségi együttműködések erősítése 

A tervezett tevékenységek támogatják a Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, Pestújhely, 
Új pa lo ta Önkormányzat Képvisel ő testületének 21/201 8. (X. 11 .) önkormányzati rendelet 4.§-ban 
fe lsorol t alapfeladatokon túl, az a lábbi 5.§ pontjaiban fogla lt fe ladatok megvalósítását: 

a) a kerü let szellemi vonzerejének, lakosságmegtartó képességének növelése, a civil 
társada lom önszerveződő tevékenységének erős ítése, a kerü leti lakosok é letminőségének 

javítása, 

e) a szabad idő kulturált és müvelődési célú eltöltéséhez, az igényekhez a lkalmazkodó színes 
és változatos lehetőségek, rendezvények szervezése, 

d) a he lyi műve l ődési, művészeti és közösségi élet, a különböző é letkorú és értékrcndü c ivi l 
közösségek művelődés i szándékainak igény és lehetőség szerinti segítése, anyagi és 
infrastrukturá lis lehetőségeinek megteremtése, közműve lődési színtér vagy közműve lődési 

intézményi szolgáltatások biztosítása 

g) az isko larendszeren kívüli, öntevékeny, önképző tanfolyamok, é letm inőséget és életesélyt 
javító tanu lási lehetőségek megte remtése, 

1) hátrányos he lyzetűek kulturális lemaradásának mérsék lése 

Egyesületünk különös fi gyelmet kíván fordítani arra, hogy az álta lunk szervezett programok 
lehetőséget biztosítsanak szellemi és épített örökségünk é1tékeinek megismerésére, így biztosítva 
azt, hogy a velünk kapcsolatba kerülök saját lakókörnyezetüket, életvitelüket é1telmezve és 
megfelelő módon é1tékelve, képessé váljanak az önálló értékteremtésére . 

Egyesületünk szakmai programjában nem isko l arendszerű, komplex foglalkozásrendszer 
megvalósítása szerepel. Ennek keretein belü l e lsősorban a kerü letben élő, a tehetségfejlesztést 
igényl ő, arra fogékony gyermekek különböző képességeket fejlesztő fogla lkozáson vehetnek 
részt. A tervezett fogla lkozások egy-egy műve ltségterü let ismereteire vagy a műveltség 

elsajátításához szükséges közvet lenül, il lelve közvetetten szükséges készségek, képességek 
fej lesztésére fókuszálnak. 

A Palota Tehetségfej lesztő Egyesület munkája során az elmúlt évek rávilágítottak atTa, hogy 
tehetségfej lesztésben résztvevő civil szervezetként kiemelt figyelmet kell ford ítanunk a 
kerUltünkben dolgozó pedagógus kollégák megszólítására, szakmai együttmüködési rendszerek 
kiépítésére, illetve szakmai tudásmegosztás i alkalmak szervezésére. Egyesületünk számára a 
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kerületi pedagógusok támogatásának fontosságát a hozzánk irányított gyermekek egyen1 
eredményei igazolták vissza. E közös gondo lkodást kívánjuk tovább erősíteni, a mindennapi 
nevelő-oktató munkát kívánjuk támogatni a Palota "Tehetségradar" rendszer szakmai 
megalapozásával és létrehozásával. A tehetségfejlesztéshez való hozzáférés és az abban való 
részvétel e lső lépése, hogy a jelzőrendszer tagjai isme1jék meg egymás munkát és támogassák 
egymás tevékenységeit. Kerületünkben több intézményben, jellemzően az által ános isko lákban 
működnek tehetsé15pontok, ám ezek e lsősorban szemé lyes ismeretségek alapján tudnak egymással 
együttműködni. Eppen ezért a Palota Tehetségfejlesztő Egyesület célja, hogy ennek az 
együttműködésnek motorjaként támogassa a XV. kerületi tehetségpotenciál mutatóinak további 
erősödését. 

A kerületi pedagógusok visszajelzései alapján a pandémia e lőtt évente egy-két a lkalommal 
megrendezett szakmai konferenciáink megfelelő szakmai támogatást nyújtottak saját fejlesztő 
munkájukhoz. A jövőben is folytatni kívánjuk e tevékenységünket, és igyekszünk a kerületbe 
meghívni a hazai tudományos élet azon szereplőit, egyetemi oktatókat és professzorokat, akik a 
tehetségfejlesztés intézményi és közösségi kérdéseit tudják megválaszolni a keriileti koll égáknak, 
illetve mélyíteni , más nézőpontbó l megvilágítani a korábban megszerzett ismereteket. 

Fontosnak ta1tjuk, hogy az általunk életre hívott közösségek eredményeit bemutassuk. Ennek 
érdekében munkatervünkben szerepel a Palota Tehetséghét megvalósítása, melynek célja annak 
bemutatása, milyen terü leteken, milyen eredményekkel , alkotássokkal rendelkeznek a helyi 
tehetséges gyermekek. 

Mlíködésünk során nagy hangsú lyt kap, hogy eredményeinket széles körben kommunikáljuk, 
ezáltal biztosítva, hogy minél többen értesüljenek tevékenységeinkről , kihasználva a közösségi 
médiumok (közösségi olda lak, blog, stb.), a hely i közösségi média, va lam int a hagyományos 
i smeretköz lő médiumok (nyomtatott tematikus plakátok, i smeretközlő kiadványok, stb.), nyúj totta 
lehetőségeket. 

Egyesületünk korábbiakban bemutatott tevékenységei abban az esetben valósíthatók meg 
maradéktalanul, ha a 1158 Budapest, Hartyán köz 3. szám a latti önkormányzati ingatlan 
helyiségeit továbbra is használhatjuk programjaink megvalósításának céljából. 

Bízunk abban, hogy az elmúlt években végzett tevékenységünkkel hozzájárultunk a kerü let 
programjainak színesítéséhez, a helyi közművelődés fejlesztéséhez és az értékmegőrzéshez. A 
Pa lota Tehetségfejlesztő Egyesület ezúton is köszöni az önkormá nyzat eddig nyúj tott támogatását, 
bízunk abban, hogy lehetőségünk nyílik a következő években is a sokrétű egyiittműködésre. 

Bízva Po lgármester Asszony nagy lel kű támogatásában, 

Tiszte lette l, 

Budapest, 2022. szeptember 29. f 
Palota Tehetségfojlesnl 

• Egyesület 
1.:;2 Budapest. Beller Imre u. S4 

Nyt sz · 01-02-0011~66 
• Adöszhm· 1 884322~1-42 

.._ -- -- --- ~-~ 

-- La~ás 
' elnök 

Palota Tehetségfejlesztő Egyesület 
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Szerződés száma: /2022. Ügyiratszám:1/ - /2022. Témafelelős: Polgármesteri Kabinet 
Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzata 

KÖZMŰVELŐDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

amely létrejött egyrészről a 

Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzata 
(1153 Budapest, Bocskai u. 1-3.) 

másrészről a 

bankszámlaszám: 11784009-15515005 
adószám: 15735784-2-42 

képviseli : Cserdiné Németh Angéla polgármester 
(a továbbiakban: Önkormányzat), 

Palota Tehetségfejlesztő Egyesület 
(1152 Budapest, Beller Imre utca 94.) 
nyilvántartási száma: 01-02-0016266 

adószám: 18843220-1-42 
számlaszáma: CIB Bank Zrt. 10700457-69991280-51100005 

képviseli: Latyák Tamás elnök, 
(a továbbiakban: Egyesület), 

(Önkormányzat és Egyesület a továbbiakban együtt: Felek) között az alulírott napon és helyen 
a következő feltételekkel: 

1. Az Önkormányzat és az Egyesület a muzeális intézményekről , a nyilvános könyvtári 
ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (a továbbiakban: Kultv.) 79-80. 
§-ai és az Önkormányzat közművelődési feladatairól 21/2018. (X. 11 .) önkormányzati rendelet 
(a továbbiakban: Rendelet) 12. §-ában foglalt felhatalmazás alapján közművelődési 

megállapodást (a továbbiakban: Megállapodás) köt. 

2. Felek kijelentik, hogy a közművelődés területén - egymás érdekeinek kölcsönös figyelembe 
vételével - együtt kívánnak működni. 

3. Tevékenységük összehangolásával és lehetőségeik színvonalas kihasználásával a 
közművelődési szolgáltatás m inőségi javítását, a kerület lakosságának érdeke és igénye 
szerinti választék bővítését célozzák meg. 

4. Az Egyesület a Rendelet 4. §-ában foglaltak alapján az Önkormányzat közművelődési 

feladatai közül az alábbi feladatok ellátásában való közreműködést vállalja: 

a) a művelődő közösségek létrejöttének elősegítését , működésük támogatását, 
fejlődésük segítését, a művelődési tevékenységek és a művelődő közösségek 
számára helyszín biztosítását, 

b) a közösségi és társadalmi részvétel fejlesztését, 

c) az egész életre kiterjedő tanulás feltételeinek biztosítását , 

d) a hagyományos közösségi kulturális értékek átörökítése feltételeinek biztosítását, 

f) a tehetséggondozás és -fejlesztés feltételeinek biztosítását, 

továbbá az Egyesület a Rendelet 5. §-ában foglaltak alapján vállalja: 

c) a szabadidő kulturált és művelődési célú eltöltéséhez, az igényekhez alkalmazkodó 
színes és változatos lehetőségek, rendezvények szervezését, 



d) a helyi művelődési , művészet i és közösségi élet, a kü lönböző életkorú és értékrendű 
civil közösségek művelődés i szándékainak igény és lehetőség szerinti segítése, 
anyagi és infrastrukturális lehetőségeinek megteremtése, közművelődési színtér 
vagy közművelődési intézményi szolgáltatások biztosítása, 

g) az iskolarendszeren kívüli , öntevékeny, önképző tanfolyamok, életminőséget és 
életesélyt javító tanulási lehetőségek megteremtése. 

Az itt felsorolt feladatok összhagban állnak az Egyesület Alapszabályában foglaltakkal és az 
Egyesület céljával. 

5. A programok nyitottak, az Egyesület biztosítja a lakosság részvételének egyenlő 

lehetőségét és a Kultv. 2. és 3. §-aiban szabályozott állampolgári alapelvek érvényesülését és 
tevékenységét magas színvonalon végzi. Az Egyesület vállalja a Megállapodás személyi és 
tárgyi feltételeinek biztosítását. Az Egyesület külön szabályozása érvényes a Kultv . 79. § (2) 
bekezdés e) és g) pontjaira. 

6. A Felek a Megállapodást határozott i dőre kötik, melynek kezdőnapja 2023. január 1., 

befejező napja 2027 . december 31 . 

7. A Megállapodás értelmében az Egyesület a XV. kerület lakossága számára a támogatás 
fejében a helyi viszonyokból kiindulva vállalja 

• a közösségi tudat és a helyi identitás erősítését, 

• a kulturális értékek ápolását, 
• ingyenes közművelődési tevékenység szervezését, 
• rendszeres ismeretterjesztő konferenciák, találkozók, bemutatók szervezését, 
• tartalmas kapcsolat működtetését a kerület köznevelési intézményeivel , 
• a tehetségfejlesztés eszközrendszerének felhasználásával a készségek és 

képességek fej lesztését, a kerületi hagyományok átadását, a kerületben élő fiatalok 

közösségépítését. 

8. Az Önkormányzat vállalja, hogy a 4. és a 7. pontban meghatározott közművelődés i feladatok 
megvalósítására a tárgyévi költségvetési rendeletben meghatározott összeget biztosít az 
Egyesület számára, az adott évi költségvetés terhére, működési célú pénzeszköz átadásként. 

9. A Felek a 4. és a 7. pontban meghatározott közművelődés i feladatok ellátására a 
Megállapodás időtartamára , évenként külön támogatási szerződést kötnek az adott évre 
nevesített feladatok és az elszámolható költségek meghatározásával. 

10. Az Egyesület vállalja az évenkénti , külön támogatási szerződésben rögzített feladatok 

ellátását. 

11 . Az Egyesület kötelezi magát, hogy a Megállapodás ideje alatt minden év január 15-éig 
pénzügyi és szakmai beszámolót készít az Önkormányzat számára az évenkénti, külön 

támogatási szerződés szerint . 

12. Felek megállapodnak abban, hogy az Egyesület szolgáltatásai az Önkormányzat számára 

díjmentesek. 

13. A Megállapodást bármelyik Fél írásban, 3 hónap felmondási idővel jogosult felmondani. A 
felmondás benyújtását megelőzően a Felek egyeztetni kötelesek. 

14. A Megállapodás kizárólag írásban, a Felek egybehangzó akaratával módosítható. 

15. A Megállapodás a 6. pontban meghatározott határidő e lőtt is hatályát veszíti : 
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• az Egyesület megszűnésével; 
• ha az Egyesület tevékenységével méltatlanná válik az együttműködésre . 

16. A Felek a Megállapodás lejárta előtt megállapodhatnak annak meghosszabbításáról, 
amennyiben a Megállapodásban foglalt célkitűzések a Megállapodás időtartama alatt 
eredményesen megvalósultak. 

17. Az Egyesület tudomásul veszi , hogy az Önkormányzat szabályszerű teljesítése ellenére 
az Egyesület részéről történő szerződésszegés esetén a Megállapodásban fog lalt 

támogatásra nem tarthat igényt. 

18. Felek kije lentik, hogy a teljesítés érdekében együttműködnek, vita esetén kötelesek 
álláspontjaikat egyeztetni és békés úton tö rténő megállapodásra törekedni. Ezek 
eredménytelensége esetén keletkező jogviták eldöntésére értékhatártól függően a Budapesti 
IV. és XV. Kerületi Bíróság kizárólagos illetékességét ismerik el. 

19. Az Önkormányzat kötelezettséget vállal arra, hogy jelen Megállapodást a helyben 
szokásos módon közzéteszi. 

20. A jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 

2013. évi V. törvény, a Kultv„ valamint az egyéb kapcsolódó jogszabályok rendelkezései az 

irányadók. 

21 . Jelen Megállapodás e lőkészítése és megkötése során a szerződés teljesítéséhez 
szükséges személyes adatok az EU 2016/679. számú Általános Adatvédelmi Rendelete 6. 
cikk (1) bekezdés b) pontja alapján kerülnek kezelésre. 

20. Jelen megállapodás a Képvise lő-testület /2022. (X. 27.) ök. számú határozatán alapul. 

21 . Jelen Megállapodás 5 /öt/ egymással mindenben megegyező eredeti példányban készült, 
melyet a Felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratuknak mindenben megfele lőt 

jóváhagyólag aláírtak. 

Budapest, 2022. november „ Budapest, 2022. november „ 

Bud. Föv. XV. Ker. Önkormányzata 
képv.: Cserdiné Németh Angéla polgármester 
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